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RESUMO

A pesquisa trata das transformacgdes ocorridas na politica educacional do Centro Federal de
Educacdo Tecnoldgica de Roraima (CEFET-RR). A problematica que deu origem a este
estudo visa diagnosticar que transformagGes/mudancas ocorreram no CEFET-RR, apds a
promulgacédo e efetivagdo dos Decretos n° 2.208/97 e 5.154/04, no tocante & concepgédo de
Trabalho e Educacgdo Profissional. Assim, os objetivos foram: conhecer a trajetdria historica
da educacéo profissional no Brasil e no CEFET-RR a partir dos Decretos supracitados;
identificar que concepcdes de trabalho e educacao profissional se materializam nas Propostas
Curriculares do CEFET-RR a luz dos decretos ja referenciados e analisar a percep¢do dos
docentes, pedagogos e técnicos em assuntos educacionais no tocante as transformacdes na
politica educacional da Instituicdo, bem como as concepcbGes de trabalho e educacédo
profissional materializados a partir da promulgacdo e efetivacdo desses decretos. A pesquisa
com abordagem qualitativa teve como fontes: documentos institucionais, questionarios,
entrevistas estruturadas e semi-estruturadas que foram analisadas com base na Analise de
Conteudo. As categorias que emergiram da analise do material indicam que: as
transformag6es/mudancas ocorridas na politica educacional do CEFET-RR, em um primeiro
momento, direcionaram as a¢des da Instituicdo, até foram discutidas pela comunidade escolar,
porém nao foram efetivamente absorvidas e implementadas pelo corpo docente, pedagogos,
técnicos em assuntos educacionais e demais servidores; elas foram efetivadas principalmente
para atender a questdes legais de adequacdo as reformas propostas pelo MEC pautada na
égide do receitudrio neoliberal vinculando a educagdo e, principalmente, a educacéo
profissional ao viés econémico como pode ser observado ao longo da histéria da educagédo
brasileira. Descortinando essa historia percebemos que todas as reformas da educacdo
profissional e as transformacgdes/mudancas nas instituicdes de educacédo profissional foram e
sdo pensadas e implementadas para acomodar interesses econdmicos e politicos da sociedade
capitalista contemporanea. Cabe ressaltar que essas politicas, na maioria das vezes, ndo levam
em consideracdo a questdo da formacdo humana, na perspectiva do desenvolvimento do
homem integral, omnilateral e do trabalho como principio educativo. Percebemos certa
“dificuldade”, por parte de alguns servidores, em aceitar essas mudancas e efetivar o que esta
proposto nos documentos oficiais, talvez por falta de conhecimento ou pela forma como essas
transformacgdes/mudancas foram propostas e implementadas. Foram dezesseis anos pelos
quais a Instituicdo passou de Escola Técnica Estado de Roraima — ETERR, para Escola
Técnica Federal de Roraima — ETFRR, pertencente a Rede Federal de Educacgdo Tecnoldgica,
para Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica — CEFET-RR e hoje, Instituto Federal de
Educacgdo Ciéncia e Tecnologia de Roraima — IFRR, sempre buscando adequar-se as novas
institucionalidades, num curto espago de tempo, sem grandes discussfes, uma vez que as
politicas que advém do MEC, chegam primeiro como sugestfes, e depois sdo impostas por
serem condicionadas a aportes financeiros dos quais as instituicbes sao sempre carecedoras.

Palavras chave: trabalho; educacéo profissional; politica educacional.



ABSTRACT

The research treats of the transformations that occurred in the education politics at the Federal
Technological Education Center of Roraima (CEFET-RR). The problem that created this study seeks
to diagnose what transformations/changes occurred at CEFET-RR, after the promulgation and
effectuations of the Law no. 2.208/97 and 5.154/04, concerning the conception of Work and
Professional Education. So, the objectives were: to know the historical path of the professional
education in Brazil and at CEFET-RR starting from the mentioned Laws; to identify what work
conceptions and professional education are materialized in the Curriculum Proposals of CEFET-RR
by the light of the Laws already mentioned and to analyze the teachers' perception, educators and
technicians in education subjects concerning the transformations in the education politics of the
Institution, as well as the work conceptions and professional education materialized starting from the
promulgation and effectuations of those Laws. The research with qualitative approach had as sources:
institutional documents, questionnaires, structured and semi-structured interviews that were analyzed
on Content Analysis base. The categories that emerged from the analysis of the material indicate that:
the transformations/changes happened in the education politics of CEFET-RR, at a first moment, they
addressed the actions of the Institution, even though they were discussed by the school community,
however, they were not effectively absorbed and implemented by the teachers, educators, technicians
in education subjects and other servants; they were executed mainly to assist legal subjects of
adaptation to the reforms proposed by MEC in the aegis of the neoliberal prescription linked to
education and, mainly, the professional education besides the economical can be observed along the
history of the Brazilian education. Studying the history, we noticed that all the reforms of the
professional education and the transformations/changes at the professional education institutions were
and are thought and implemented to accommodate economical and political interests of the
contemporary capitalist society. It fits to stand out that those politics, most of the time, do not take into
account the subject of the human formation, in the perspective of the integral man's development,
omnilateral and of the work as educational beginning. We noticed certain "difficulty”, on the part of
some servants, in to accept those changes and to execute what is proposed in the official documents,
maybe by lack of knowledge or as for the form that those transformations/changes were proposed and
implemented. For sixteen years in the which the Institution passed from Technical State School of
Roraima - ETERR, to Federal Technical School of Roraima - ETFRR, belonging to the Federal
Technological Education Net, to Federal Technological Education Center - CEFET-RR and today,
Federal Institute of Education, Science and Technology of Roraima - IFRR, always looking to adapt
itself to the new institutionality, in a short space of time, without great discussions, once the politics
that occur from MEC, arrive first as suggestions, and later they are imposed by being conditioned to
financial contributions of which the institutions are always in need.

Key Words: work; professional education; education politics.
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INTRODUCAO

Descortinar a historia da educacdo profissional no Brasil é perceber que ela perpassa
por momentos em que avangamos largamente e logo depois retrocedemos ou encurtamos essa
caminhada, apresentando-se multifacetada e em continuo processo de (re) construcéo.

Desse modo, temos no rol desta historia, politicas educacionais que foram discutidas
durante 20 anos, e mesmo assim, quando aprovadas, continuaram conflitantes e
incongruentes, que pretendem, ao mesmo tempo, compensar 0s desvalidos da sorte ou
camada menos favorecida da populacdo® (MANFREDI, 2002) com formacdes aligeiradas e
fragmentadas de educacdo profissional, com aquelas integradas & formacdo geral, nos
aspectos humanisticos e cientifico-tecnolégicos.

Todavia, apenas o texto da LDB em vigor, aprovada apos oito anos de tramitagdo no

Congresso Nacional, ndo foi suficiente para regulamentar a educacdo brasileira, nem a

! Expressdo usada naquela época para denominar os filhos das classes menos desfavorecidas.

(Grifo nosso)



Educacdo Profissional, sendo necessario apoid-la em uma série de decretos, resolucdes e
portarias, que tratam especificamente de cada nivel de ensino, e que em alguns momentos vdo
de encontro a lei maior que rege a nossa educacao.

Com este pano de fundo, as inimeras leis e reformas, os textos legais que regem a
educacdo, mais precisamente aqueles que abordam a questdo da Educagdo Profissional,
necessitam de um olhar mais cuidadoso que descubra o Vviés que contorna a politica
educacional no Brasil para as camadas populares.

Vale explicitar que, esta dualidade sempre esteve imbricada na politica educacional
brasileira. Em alguns momentos de forma velada, “apenas” sugerindo, e em outros de forma
mais contundente como no caso da Lei 5.692/71 que estabeleceu a “profissionaliza¢do
universal e compulsoéria para o ensino secundario”, transformando o 2.° Grau de base
humanistico/cientifico para cientifico/tecnologico, para atender aos interesses politicos de
participacdo da economia internacional e, dessa forma, qualificar para este mercado. Porém,
isso ndo foi possivel pela falta de condicdo de adaptar todo o ensino publico secundario
dentro deste modelo.

E importante lembrar que toda essa mudanca ocorreu no periodo do regime militar e
durante o chamado milagre econémico, determinando o que, como e de que forma deveria ser
organizada e ministrada a educacdo brasileira, visando a formacéo intelectual, a organizacao
da sociedade nos moldes do que o regime “precisava” para garantir financiamento do capital
estrangeiro para sua politica desenvolvimentista. Portanto, havia a necessidade de aproximar
0 pais aos parametros internacionais e, desta forma, propiciar o desenvolvimento regional
mais uniforme e harmonico com o desenvolvimento da economia nacional.

Considerando as mudancas e inovacdes tecnoldgicas e produtivas no ambito
mundial, a globalizacdo, a supressdo das fronteiras na questdo da comunicacéo, intensificada
e difundida com maior propor¢do, mais ou menos, nas Ultimas duas décadas, esta pesquisa
propdem discutir as transformagdes/mudancas ocorridas na politica educacional do Centro
Federal de Educacdo Tecnoldgica de Roraima — CEFET-RR com a promulgacéo e efetivacéo
dos Decretos n® 2.208/97 e 5.154/04. O primeiro desencadeou a Reforma da Educagéo
Profissional do Brasil, instituindo a dualidade (separacdo entre o0 ensino medio e o ensino
profissional) j& presente na histéria da educacdo do nosso pais. O segundo tenta romper com
esta dualidade milenar e historica, e fazer a integracdo entre o ensino médio e a educacgéo
profissional numa perspectiva de formacdo integral, porém deixando a possibilidade da

dualidade, causando assim uma grande confusdo na organizacgao do trabalho escolar.



A origem do CEFET-RR, remota de 1986, quando foi criada Escola Técnica de
Roraima, que passou a Escola Técnica Federal de Roraima - ETFRR, em 1993, tornando-se
uma referéncia em educacdo profissional do Estado de Roraima. A Reforma da Educacéo
Profissional na década de 1990 trouxe varias modificacbes na politica educacional das
instituices pertencentes a Rede de Educagdo Federal, dentre elas, a entdo ETFRR que, em
2002, passou a funcionar como Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica de Roraima —
CEFET-RR. Esta nova institucionalidade proporcionou a expansdo da area de atuacdo para 0s
cursos de tecnologia e licenciatura, além dos cursos técnicos que ja eram oferecidos.

O CEFET-RR tem sido uma escola importante desde a sua cria¢do, tornando-se uma
referéncia no &mbito da formagdo profissional roraimense. Em seu discurso tem como misséo
desenvolver Educacdo de Qualidade promovendo o Ensino, a Pesquisa Cientifica e
Tecnologica e a Extensdo, contribuindo para o desenvolvimento Social e Econémico do Pais.

Certamente, as metamorfoses ocorridas no CEFET-RR estavam conectadas as
mudancas que, a partir da década de 1990, ocorreram no Brasil a fim de promover uma
reorientacdo da formacao profissional no nivel técnico. Esta reorientacdo surgiu em resposta
as mudancas gerais na sociedade, entre elas, as ligadas ao modelo de producdo capitalista e as
novas exigéncias de desempenho dos profissionais, assim como as mudancas na base técnica,
que resultaram no provimento de novas tecnologias a serem incorporadas ao processo
produtivo. Tais mudancas incidiram na escolha das &reas de atuacdo bem como na
organizacao curricular dos cursos técnicos oferecidos pela Instituicéo.

A escolha e o interesse do tema associam-se a minha formacdo académica e
profissional, e surgiu na universidade?, por ter participado, durante o periodo de dois anos,
como monitora da Disciplina Trabalho, Educacdo e Producdo do Conhecimento. Porém, em
virtude de encaminhamentos profissionais, esta tematica ficou adormecida por um tempo,
todavia, ao ingressar como Pedagoga no Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica de
Roraima, urge a necessidade de outro olhar sobre o cotidiano do trabalho pedagogico trazendo
como foco principal a Educacgéo Profissional e Trabalho.

Atualmente, exercendo a funcdo de Pedagoga nessa Instituicdo, a questdo entre
trabalho e educacdo profissional a todo 0 momento se faz presente, principalmente, agora,
com a implantacdo do Ensino Médio Integrado & Educacéo Profissional®. De acordo com o
Decreto n° 5.154, de 23 de Julho de 2004, os CEFETSs deixam de ofertar o Ensino Médio, e

passam a oferecer apenas o Ensino Médio Integrado & Educacédo Profissional, além dos outros

Universidade Federal Fluminense nos anos de 1997 e 1998.
8 Decreto n° 5.154 de 23 de Julho de 2004.



cursos como o Técnico Subsequente, o Técnico Concomitante, o Tecnolégico, o de
Licenciatura e o de Pds-graduacao.

Atuando no Estado de Roraima ha mais de vinte anos com educacdo profissional e
formacdo técnica, o CEFET-RR® possui uma histéria de referéncia e contribuicdo na
construcdo da educacdo roraimense. Nesta historia, como em qualquer outra, existem
momentos de construcdo e (des)construcdo, quebra de paradigmas e rupturas, de
transformacéo de conceitos, enfim de mudancas que contribuem, de uma forma ou de outra,
para o crescimento do trabalho e da educacdo profissional no Estado de Roraima. Desta
forma, propomos perceber as transformagdes ocorridas na politica educacional do CEFET-RR
no dmbito do trabalho e da educagéo profissional.

O conjunto das reflexfes advindas do cotidiano como pedagoga/professora e dos
estudos teoricos realizados nos permite reafirmar a compreensdo de que o trabalho e a
educacdo profissional sdo categorias que se completam no jogo politico educacional. E que
estas categorias se modificam de acordo com contexto historico no qual estéo inseridas, fazem
parte de um processo no qual trabalho e educacdo sdo efetivamente uma construcdo social e
integral inserida na histéria e na busca da formacdo omnilateral consciente e transformadora
no qual os individuos se percebam enquanto seres ativos na construcdo da sociedade.

Todavia, em uma perspectiva critica, a formacao integral do homem nédo pode deixar
de prover o futuro trabalhador dos saberes necessarios ao desenvolvimento de uma visao
critica dos problemas mais amplos da sociedade, sobretudo daqueles relacionados ao seu
préprio trabalho, inserido na complexa realidade econdmica mundial, nacional e local.

Essas reflexdes geraram alguns questionamentos:

e Que transformacgdes ocorreram na politica educacional da Instituicdo apds a
promulgacdo dos Decretos n° 2.208/97 e 5.154/04?

e Que concepcgdes de Trabalho e Educacdo Profissional presentes nos Decretos n°
2.208/97 e 5.154/04 se materializam nas Propostas Curriculares do CEFET-RR?

e De que forma os docentes, pedagogos e técnicos em assuntos educacionais (que
exercem a funcdo de Coordenador Pedagogico) do CEFET-RR percebem as
transformacdes ocorridas a partir da promulgacdo e efetivacdo dos referidos
decretos na politica educacional da Instituicdo e quais concepgdes de trabalho e

educacéo profissional sdo definidas?

4 De acordo com o Decreto n° 5.154 de 23 de Julho de 2004 cursos técnicos subsequentes sdo aqueles

oferecidos aos alunos que j& concluiram o Ensino Médio.
> htpp:/www.cefetrr.edu.br/Instituicdo/histdrico



Marx (2003, p. 211), afirma que o trabalho é uma atividade exclusivamente humana,

sendo

um processo [...] em que o ser humano, com sua propria acéo, impulsiona, regula e
controla seu intercdmbio material com a natureza. [...] P6e em movimento as forcas
naturais de seu corpo — bracos e pernas, cabeca e mdos —, a fim de apropriar-se dos
recursos da natureza, imprimindo-lhes forma Util a vida humana. Atuando assim
sobre a natureza externa e modificando-a, a0 mesmo tempo modifica sua propria
natureza

Portanto, diriamos que ¢ nesta dimenséo ontoldgica do trabalho, que 0 homem se faz
homem, se humaniza, se transforma em um individuo social dotado de um cabedal de
conhecimentos que possibilitem a sua percepcdo de sujeito ativo da sua vida e do seu
processo de transformacéo tanto pessoal como coletivo. Neste sentido, pensar em educacao, e
mais precisamente em educacdo profissional, requer reconhecer o trabalho com categoria
central desse processo, tendo o trabalho o carater ontologico e a educagdo calcada no
principio educativo que tanto Gramsci falava.

E evidente que existem outros conceitos de trabalho que apontam para outras
vertentes tedricas. Todavia, para fundamentacdo tedrica desta investigacdo utilizaremos o
conceito de trabalho baseado na teoria marxista que reconhece o trabalho como categoria de
analise central.

Compreendemos que educacao ao longo da historia, representa um instrumento de
co-relacdo de forca utilizada por quem estd no poder para edificar a sociedade de acordo com
0 interesse da classe dirigente. Ela € configurada/idealizada em um determinado contexto
cultural, politico, econdmico, social e escolar. Portanto, carregado de valores que devem ser
explicitados e preservados para a manutengédo do status quo.

Este trabalho ndo se propde a um estudo generalizado da politica educacional do
CEFET-RR e seus planos de cursos, mas um estudo cujo foco sdo as
transformacgdes/mudancas ocorridas na Instituicdo a partir da implantacdo e efetivacdo dos
Decretos n° 2.208/97 e 5.154/04. Neste sentido, buscou:

a) Conhecer a trajetoria historica da educacéo profissional no Brasil e no CEFET-RR

a partir dos Decretos n° 2.208/97 e 5.154/04;

b) Identificar que concepcdes de trabalho e educagdo profissional se materializam

nas Propostas Curriculares do CEFET-RR a luz dos Decretos n° 2.208/97 e 5.154/04;

c) Analisar a percepcdo dos docentes, pedagogos e técnicos em assuntos

educacionais do CEFET-RR no tocante as transformac@es na politica educacional da

Instituicdo, bem como as concepcdes de trabalho e educagdo profissional



materializadas a partir da promulgacdo e efetivacdo dos Decretos n°® 2.208/97 e

5.154/04.

O universo para a amostra desta pesquisa foi composta por 20% dos professores do
CEFET-RR, selecionados entre um total de 131, o que corresponde a 26 (vinte e seis)
professores que atuam nos Cursos Tecnicos e todos os pedagogos e técnicos em assuntos
educacionais, correspondente ao universo de 7 (sete) profissionais na instituicdo. Tanto os
professores entrevistados como 0s pedagogos e técnicos em assuntos educacionais pertencem
ao quadro efetivo da Instituicdo, possuem Pds-graduacdo Lato Sensu ou Stricto sensu. Dos 7
(sete) pedagogos e técnicos em assuntos educacionais somente dois foram entrevistados,
visto que apenas estes atendiam a pelo menos um dos critérios elencados a seguir:

- ter sido professor dos Cursos Técnicos durante a vigéncia do decreto n.° 2.208/97;

- ser professor dos Cursos Técnicos na atual vigéncia do decreto n.° 5.154/04;

- ter trabalhado como professor dos Cursos Técnicos por pelo menos um ano;

- ser pedagogo ou técnico em assuntos educacionais, exercendo a funcdo de
coordenador pedagogico de cursos técnicos.

Estes professores, pedagogos e técnicos em assuntos educacionais, formando uma
comissdo, participaram do processo de reformulagdo curricular solicitado pela Secretaria de
Educacdo Média e Tecnoldgica (SEMTEC). Num primeiro momento, em 2000, a comissdo
ficou responséavel pela elaboracdo dos planos de cursos; depois, em 2007, tanto pela
elaboracdo das propostas dos planos como pela reestruturacédo delas no final do ano de 2008.

A coleta de dados junto aos sujeitos foi realizada por meio de questionario e
entrevista semi-estruturada dirigida a cada categoria de sujeito. Liudke e André (1986)
destacam a entrevista menos estruturada como o tipo mais adequado para a pesquisa em
Educacdo, porque sdo eficazes para explicitar contradicdes, continuidades, diferencas de
adesdo e possiveis resisténcias por parte dos sujeitos entrevistados.

Um roteiro permitiu dar mais objetividade as entrevistas e focar pontos importantes
para o trabalho. Cada entrevista desenvolveu-se sob um esquema basico, ndo-rigido,
permitindo fazer adaptagdes, quando necessario, como recomendam Ludke e André (1986).

As entrevistas com os professores, pedagogos e técnicos em assuntos educacionais
foram realizadas no més de margo/abril de 2009 no CEFET-RR, com concessfes espontaneas
e gravacOes com a autorizacdo dos entrevistados. Na exposicdo dos resultados, o0s
entrevistados sdo referenciados por sequéncia alfabética a fim de evitar identificagdes e

preserva-los de possiveis constrangimentos decorrentes da participacao nesta pesquisa.



Das onze questdes presente no roteiro de entrevista, utilizamos as elencadas a seguir
para uma reflexdo mais direcionada da nossa proposta de estudo e que de forma ou de outra
estavam presentes nos planos de curso da Instituicdo. Assim as reflexdes foram pautadas nas
seguintes questdes:

e Qual seu conceito sobre Educacéo?

e O que é Educacdo Profissional para vocé?

e Como vocé define Trabalho?

e Como vocé percebe a relacdo entre trabalho e educagdo profissional na
proposta curricular do curso técnico em que atua?

e Como vocé percebe as transformacdes ocorridas na politica educacional do
CEFET-RR ap6s a promulgacdo e efetivagdo dos decretos na politica
educacional da Institui¢do?

Quanto aos documentos pesquisados, foram consideradas as Leis Federais (Lei n°
9.394/96, o Decreto n° 2.208/97, o Decreto n® 5.154/04, o Decreto n° 5.224/04 — DispGe sobre
a organizacdo dos Centros Federais de Educacdo Tecnoldgica e d& outras providéncias —, 0
Decreto n° 5.840/06, o Decreto de 13 de Novembro de 2002 — Disp6e sobre a implantacéo do
Centro Federal de Educacdo Tecnologica de Roraima e da outras providéncias —, a Leli
8.948/94, a Lei n° 7.518/86, a Lei n° 8.670/93- de criacdo da Escola Técnica Federal de
Roraima —, Parecer n° 76/75, Portaria n° 77/55, Portaria n°® 646/97, Portaria n° 2.736/03) e
Territorial e Estadual especificas (Decreto n® 89/49, o Decreto n°® 13/64, o Decreto n° 02/65, o
Decreto n° 16/70, o Decreto n° 026/88 — de criagdo da Escola Técnica Estadual de Roraima
—, Parecer n° 14/75, Parecer n° 263/63), os relativos a reformulacdo curricular — Planos de
Cursos dos Cursos Técnico em Informatica Integrado ao Ensino Médio - TIIEM, Técnico em
Eletrénica Integrado ao Ensino Médio - TEletronicalEM, Técnico em Eletrotécnica Integrado
ao Ensino Médio - TEletrotécnicalEM, Técnico em Secretariado Integrado ao Ensino Médio -
0 Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI — 2005, a Proposta Pedagogica do CEFET-
RR. Com a analise documental podemos elucidar as propostas oficiais e a forma como foram
materializadas na Instituicdo.

A analise do material obtido, as entrevistas e os documentos foram tratados segundo
a analise de conteudo proposta por Bardin (1977, p. 9), levando-se em conta que, segundo
esse autor,

a analise de conteido oscila entre dois polos do rigor da objetividade e da fecundidade
da subjetividade. Absolve e cauciona o investigador por esta atracdo pelo escondido, o



latente, o ndo-aparente, o potencial de inédito (do ndo-dito), retido por qualquer
mensagem.

Assim, buscou-se apreender no conjunto das informacdes obtidas 0s aspectos
aparentes e ocultos que indicassem respostas aos questionamentos levantados no presente
estudo.

Quanto a base tedrica, esta se apoiou nos estudos dos pesquisadores Arruda,
Ciavatta, Cunha, Frigotto, Gramsci, Kirschner, Kuenzer, Manfredi, Marx, Martins, Mour&o,
Moura, Oliviera, Paro, Ramos, Saviane, Wermelinger, Machado, Filho e outros, que abordam
as questdes da educacdo profissional, da base normativa da educagéo brasileira e também das
relacionadas ao trabalho e a educacao.

O trabalho encontra-se organizado em cinco partes: introducdo; trés capitulos e
consideracdes finais. O Capitulo | procura descrever a histéria da educacdo, educacéo
profissional desde os primoérdios aos dias atuais. Desenvolvendo esses conceitos com base em
alguns autores que dialogam sobre essa problematica. Este foi alicercado na pesquisa
bibliogréafica, realizada sobre o tema, apresentando algumas visdes, problematizacbes que 0s
autores com 0s quais travamos uma conversa trazem no bojo dos embates tedricos das
discussdes académicas. Pretendemos, desta forma, desenvolver reflexdes sobre como essas
diferentes concepcdes sobre a educacdo, educacdo profissional foram se construindo e
materializando. Assim, daremos destaque as politicas de educacdo e educacdo profissional
que alicercaram/alicercam a educacdo brasileira. E importante explicitar como a politica de
educacdo e a educacdo profissional foi e continua sendo influenciada pelo contexto
socioeconémico determinando leis, acBes, implantacdes e até mesmo expansao fisica das
escolas de educacéo profissional no Brasil desvelando as inten¢Ges implicitas nessas politicas.

No Capitulo 11, apresenta-se a construgdo da Educacéo Profissional no Estado de
Roraima e consequentemente no CEFET-RR percebendo de que forma ela foi se edificando, o
que se pretendeu/pretende com esta modalidade de educacdo, que relagdes a permeiam. Para
construir este recontar serdo utilizados, como fontes primarias, decretos, leis, documentos
oficiais, proposta pedagogica e outros que possam mostrar como este projeto de educacao
profissional foi se desenhando no contexto do Estado e do CEFET-RR.

Ainda neste capitulo, hd um resgate do conceito de educacdo profissional e
trabalho, e como categorias que se completam ou se contradizem no jogo da politica
educacional, e que estdo inseridas dentro de um contexto historicamente determinado. Aqui,

abordamos a questdo da educacgéo profissional e do trabalho, refletindo como estes conceitos



aparecem, se materializam e se articulam nos documentos oficiais das politicas de educacéo
profissional e como eles se traduzem nas politicas educacionais do CEFET-RR.

Importa neste momento do texto, ressaltar que as politicas educacionais, e em
especial a politica de educacéo profissional, abrange muito mais do que as influéncias de um
pensamento econdmico e politico, elas sdo intencionais pertencentes a um contexto historico
determinado e datado, imbricados de relagdes que nem sempre s&o percebidas pelos sujeitos
historicos.

Um estudo particular sobre as transformacGes/mudancas ocorridas na politica
educacional da Instituicho com a promulgacdo e efetivacdo dos Decretos n° 2.208/97 e
5.154/07, a anélise dos aspectos da reformulacdo curricular dos cursos técnicos integrados ao
ensino médio, a visdo de professores pedagogos e técnicos em assuntos educacionais, ou seja,
0s coordenadores pedagOgicos que participaram das comissdes de reformulacdo para
adequacdo os novos decretos constituem o conjunto dos assuntos tratados no Capitulo I11.

As consideracgdes finais buscam sintetizar o que se apreendeu do estudo em meio as
politicas em curso, assim como apreciar 0s aspectos relevantes das transformag¢6es/mudancas
ocorridas na politica educacional do CEFET-RR a partir dos decretos supracitados bem como
a percepcdo dos atores do processo no que se refere a educacdo profissional, ao trabalho e

politica educacional efetivada e materializada na instituigéo.



CAPITULO |

Os homens fazem sua prdpria histéria, mas ndo a fazem como
querem; ndo a fazem sob circunstancias de sua escolha e sim
sob aquelas com que se defrontam diretamente, legadas e
transmitidas pelo passado.

Karl Marx

EDUCACAO PROFISSIONAL NO BRASIL AO LONGO DA
HISTORIA

Neste capitulo abordamos a histéria da educacdo profissional no Brasil desde os
primordios até os dias atuais, enfatizaremos de que jeito ela foi e continua sendo construida na
politica educacional, destacando momentos emblematicos, como a falta de identidade desta
modalidade, a dualidade estrutural existente, 0s projetos contraditorios, as politicas

excludentes entre outros aspectos que desenham o cenario da educacédo profissional ao longo



dos anos. Para tanto fizemos um apanhado dos principais pontos que

influenciaram/influenciam essa construcéo histérica da educacéo profissional brasileira.

1 Educacéo Profissional na Histdria — Dos Primdrdios @ Redemocratizacio do pais: um
jogo de vai e vem.

Recontar a historia da educacéo profissional no Brasil requer buscar nas fontes mais
remotas os primeiros indicios de sua ac¢éo, que aparecem representados nos povos nativos, aos
quais a educacgéo e o preparo para o trabalho estavam inseridos nas atividades corriqueiras e
cotidianas de convivéncia, e eram socializadas/transmitidas as proximas geracdes pelos
adultos através da observacdo, repeticdo e participacdo nas diversas atividades da
comunidade. Temos aqui 0 que podemos chamar de um processo de Educacdo Profissional

que articula saberes e fazeres. E importante ressaltar conforme Manfredi (2002, p. 67), que

[...] é possivel afirmar que esses povos nativos foram os primeiros educadores de
artes e oficios para as areas de tecelagem, de ceramica, para adornos e artefatos de
guerra, para a construcdo de casas e, obviamente, para as varias técnicas de cultivo a
terra e para producdo de medicamentos.

Apds a colonizacdo portuguesa o Brasil apresenta um cenario composto por uma
economia agroindustrial agucareira, com grandes engenhos, onde o trabalho era organizado e
pautado na mao-de-obra escrava, com escassos trabalhadores livres, que exerciam atividades
de diregdo e comando. Desta forma, ndo havia necessidade de uma educacdo formal e
qualificada no e para o trabalho, visto que a aprendizagem tanto dos escravos quanto dos
homens livres estava ligada a forca, a habilidade, a atencédo, a lealdade ao senhor e ao seu
capital Manfredi (2002). N&o obstante, segundo Cunha (2000, p.90)

[...] numa sociedade onde o trabalho manual era destinado aos escravos (indios e
africanos), essa caracteristica ‘contaminava’ todas as atividades que lhes eram
destinadas, as que exigiam esforco fisico ou a utilizacdo das mdos [...]. A esta a
base do preconceito contra o trabalho manual, inclusive e principalmente daqueles
que estavam socialmente mais préximos dos escravos: mesticos e brancos pobres.

Somente com a expanséo das atividades agroindustriais e das atividades extrativas de
minéerios — Minas Gerais — gerou nucleos urbanos, e, com eles, as atividades de comércio e
servigos. Esta nova organizacgéo social suscitou demandas por produtos artesanais e utensilios
domésticos, e por trabalhadores mais qualificados que pudessem executar tais atividades.

Segundo Manfredi (2002, p. 68) “os colégios e as residéncias dos jesuitas sediados

em alguns dos principais centros urbanos foram os primeiros ndcleos de formacéo



profissional, as ‘escolas-oficinas’ de formagdo de artesdo e demais oficios, durante o periodo
colonial”. Salientamos que mesmo sem uma “politica educacional” bem definida e articulada
percebemos, neste momento, uma forte ligacdo entre as chamadas escolas-oficinas e as
demandas de mercado (sapateiros, ferreiros, carpinteiros, pedreiros, alfaiates, cozinheiros e
outros), ou seja, a educacio é organizada para atender ao mercado. E importante lembrar que
0s jesuitas foram responsaveis, além da catequizacdo dos nativos, por escolas destinadas a
elite de colonizadores do Brasil.

As transformacdes politicas, econémicas e sociais que ocorreram no Brasil, em 1808,
com a mudanca de colbnia para Reino da Corte Portuguesa, instalada no Rio de Janeiro,
proporcionaram a extin¢cdo de intercdmbio e exploracdo da col6nia pela metrépole. A
economia deixa de ser baseada somente na agroinddstria (sistema de trocas) e passa a
implantar industrias estatais e privadas visando fortalecer o comércio que era a menina dos
olhos do Reino. Conforme Manfredi (2002), nesse periodo, inicia-se a constru¢do do que
poderiamos chamar “aparelho educacional escolar”, edificada por conta do explicitado acima,
aliada ao desmantelamento do sistema educacional jesuitico.

No que tange a educacdo profissional, inicia-se conforme a historiografia oficial com
a formacdo de corporacdes de oficios. Essas, concebidas, cunhadas e conservadas por
sociedades particulares e amparadas pelo Estado. E proficuo ressaltar o caréter assistencialista
e a intervencéo do estado na questdo financeira desses estabelecimentos de aprendizagem que
atendiam aos orfdos e desvalidos da sorte, todavia, se recusavam a propiciar educacdo aos
negros e aos escravos, que ndo eram considerados seres humanos capazes de aprender. Apesar
disto, essas instituigdes eram vislumbradas pela sociedade mais como “obras de caridade” do
que como “obras de instrucao publica” (MANFREDI, 2002, p.77).

E mister ressaltar que, apesar destas acdes o sistema educacional ndo comecou pela
base — ensino priméario e secundario — e sim por instituicdes publicas de ensino superior
objetivando a formacéo/qualificacdo de pessoas que iriam comandar/dirigir o Exército e a
administracdo do Estado — os abastardos — enquanto para grande parte da populacéo sobrava

apenas a educacéo para o aprendizado de uma profisséo.

[...] No Rio de Janeiro, foi criada a Academia de Marinha e as cadeiras de Anatomia
e Cirurgia (1808); a Academia Real Militar (1810); o curso de Agricultura (1814); o
curso de Desenho Técnico (1818); a Academia de Artes (1820). Na Bahia, foram
criadas as cadeiras de Cirurgia e de Economia Politica (1808); o Curso de
Agricultura (1812); o curso de Quimica (1817). Outras cidades abrigaram, também,
instituigdes de ensino superior, como a cadeira de Matematica superior, criada em
Recife ou Olinda, em 1809, e as cadeiras de Histdria e de Desenho em Vila Rica, em
(1817) (CUNHA apud MAFREDI, 2002, p. 74).



Nesse periodo, ainda ndo ocorria uma universalizacdo do ensino secundario que era
oferecido s6 em alguns estabelecimentos, o que realmente acontecia eram as chamadas “aulas
régias” de humanidades. Todavia, nesse caminhar, foi consolidando o ensino secundario
tendo como alvo o ensino superior. Apesar de a Constituicdo de 1824 apontar no texto um
avango enorme ao universalizar a instrucdo primaria, esta ndo evoluira de forma mais
completa, por conta, ainda, do sistema econdmico vigente da época.

A historia da educacdo no Brasil tem-se mostrado enredada no tocante a sua
articulacdo, talvez por conta de sua concepgdo, da estrutura e/ou da maneira de organizacao,
dificultando a “defini¢do/direcionamento” da educagdo fundamental ou profissional. Por isso,
apresenta uma falta de identidade conceitual, ideoldgica e fisica, 0 que acarreta uma confusa
proposta de trabalho e uma qualidade de ensino duvidosa para atender a finalidade da
educagdo “o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no ensino fundamental e a
preparacdo basica para trabalho e para a cidadania [...]” (KUENZER, 2001, p.9).

Assim, no cenario da educagdo brasileira verificamos ao longo das politicas
educacionais o ensino exercendo uma dupla funcdo: a primeira de preparar para 0
prosseguimento dos estudos, para classe dominante; a segunda, concomitantemente a
primeira, de preparar para o mundo do trabalho, destinada a populacdo ‘“carente/sem
recursos’.

Corroborando a isso, Amaral & Oliveira (2007, p.167) pontuam a separagao entre
uma educacdo da elite, pautada na qualidade e por seu carater académico, seletivo e
propedéutico (ministrado em instituicGes secundarias e superiores) e a educacdo para as
camadas menos favorecidas, marcada pela qualidade duvidosa em um ensino pontual e
aligeirado (ofertado em escolas primarias e profissionais).

Assim, confere a educagdo nao apenas a sua funcdo pedagdgica, mas politica, uma
vez que a relacdo entre bases materiais de producdo, trabalho e educacdo apresenta-se
imbricada e carregada de significados historico, social, cultural e econdmico que emergem em

determinado contexto histérico social.

Assim, pode-se afirmar que foi se tornando oficial e legitimado o grande
distanciamento existente entre educagdo da elite, caracterizada por uma maior
qualidade e por seu carater académico, seletivo e propedéutico (ministrado em
instituigdes secundarias e superiores) e a educacdo para as camadas menos
favorecidas, marcada pela qualidade questionavel traduzida em um ensino pontual e
aligeirado (ofertado em escolas primarias e profissionais). (AMARAL e
OLIVEIRA, 2007, p.167).



E proficuo ressaltar que na sociedade capitalista, onde a hierarquia social é
organizada em classes sociais distintas e com papéis bem definidos, tanto a educagdo como a
escola desempenham a funcdo de formar intelectuais (os que irdo comandar e os que irdo
executar tarefas), organizando para isso sua proposta de trabalho pedagogico de acordo com
setor produtivo reproduzindo ndo apenas ideologias, mas também comportamento, cultura,
regras, normas (KUENZER, 2001).

No bojo deste contexto, o ensino médio, por sua caracteristica intermediaria, néo
poderia fugir do enfrentamento entre educacdo geral e educacdo especifica, que se apresenta
na politica educacional brasileira representado por inimeras reformas pelas quais passou o
ensino secundario, mostrando que o ensino primario sempre teve uma definicdo mais precisa
com carater especifico definindo o seu papel de “base”® na educacdo brasileira.

Segundo Kuenzer (2001, p.11), a organizacdo do ensino no Brasil mostra que,

[...] sua caracteristica mais geral sempre foi a de ensino primario seguido pelo
ensino secundario propedéutico e completado pelo ensino superior, este sim dividido
em ramos profissionais. Para atingi-lo, o estudante sempre teve de vencer inimeras
barreiras, entre exames de admisséo, vestibulares e aprovacéo sucessivas, para que,
ao final de no minimo 15 anos, tivesse acesso a certificagdo formal superior, que
pretensamente lhe abriria a portas do mercado de trabalho.

A estrutura do sistema educacional brasileiro apresenta-se até 1932 um curso
primario com alternativas de curso rural e curso profissional, com 4 (quatro) anos de duracéo.
Apdbs o curso primario poderia ocorrer o curso ginasial, o curso normal precedido de 2 (dois)
anos de adaptacdo, e o curso técnico comercial, antecedido de 3(trés) anos de curso
propedéutico. Vale ressaltar que a regra de acesso ao curso superior era via estudos livres e
exames, destinado apenas aos que cursassem e concluissem a 5% série do ensino ginasial.
Agueles que apenas terminassem a 62 série teriam o direito ao diploma de Bacharel em
Ciéncias e Letras.

Em 1925, a reforma Jodo Luiz Alves, propunha uma reforma curricular de carater
propedéutica que compreenderia as seguintes areas: lingua e literatura portuguesa e latina,
historia, fisica, quimica, historia natural, cosmografia, filosofia, sociologia, desenho e
instrucdo moral e civica. Ainda, nesse periodo ha o ensino normal, técnico comercial e
agricola vinculados as demandas de um processo produtivo e ndo davam acesso ao curso

superior.

Grifo nosso.



E importante explicitar que a primeira repdblica’ surge trazendo em seu bojo grandes
transformacdes socioecondmicas, desencadeadas pela extincdo da escravatura, expansdo da
economia cafeeira e imigracdo, desenhando para o pais uma nova fase alicercada nos
processos de urbanizagdo e industrializagdo. Conforme Manfredi (2002, p.79) “os novos
empreendimentos industriais e 0 surgimento de grandes centros estimulam o incremento de
servicos de infra-estrutura urbana de transporte e edificagdes”.

Essas mudancas tecnoldgicas da sociedade brasileira geraram uma nova demanda de
trabalhador, que necessitava de qualificagcdo profissional baseada ndo apenas no cultivo de
campo ou no aprendizado de determinado oficio, mas também, pessoas que pudessem laborar
com maquinas e tecnologias nesse processo de industrializacdo, suscitando assim, iniciativas
de educacéo basica e profissional para esses trabalhadores das camadas populares.

Nessa época, se tem-se a criacdo, por Nilo Pecanha, das escolas de aprendizes e
artifices para o ensino profissional gratuito destinado aos “filhos dos desfavorecidos da
fortuna”, nas capitais dos estados da Republica (BRASIL, 1909). Nao obstante, a educacgdo
profissional, durante a Primeira Republica ganhou nova configuracdo sem, contudo, perder o
carater assistencialista, tendo em vista que era destinada a profissionalizar a popula¢do mais
pobre da sociedade brasileira.

Assim, as poucas instituicdes dedicadas ao ensino de oficios artesanais e
manufatureiros, por acbes dos governos estadual, federal e outros, ganharam diferente
configuragdes, tornando-se verdadeiras redes de escolas profissionais para atender a demanda
daquele momento. Temos aqui, a questdo econémica influenciando diretamente as questdes
das politicas educacionais.

Vale ressaltar que esta educacdo profissional era destinada a toda populacdo urbana
que poderia se transformar em trabalhador assalariado urbano, baseado nos ideais positivistas
e dissociado da questdo religiosa. Todavia, esse rompimento ndo foi profundo, e como vemos
na historia este distanciamento e esta aproximacdo vai acontecer durante diversos periodos,
dependendo do que se pretende e a quem a educacao devera servir.

Na década de 1930, com a criacdo do Estado Novo, a instituicdo da era Vargas no
poder, a substituicdo do modelo econdémico de agroexportador para o industrial, e um regime
ditatorial, em que as relagcdes eram regidas por acordos e tolerancias, forma-se o cenério para
um projeto de industrializacdo do pais, onde emergem as grandes companhias estatais e

aumentando a demanda para a formacdo de operarios especializados e de quadros técnicos

Periodo compreendido da Proclamacéo da Republica até os anos 1930.



intermediérios. Diante dessa conjuntura, mais uma vez se reorganiza a educacdo profissional
no pais, evidenciando explicitamente uma politica educacional pautada na divisdo entre
trabalho manual (para os desfavorecidos) e trabalho intelectual (para os filhos abastados), ou
seja, um ensino secundario propedéutico e preparatdrio para o ensino superior aos filhos das
elites dirigentes e ramos profissionais do ensino médio para os “desvalidos da sorte®”.

E interessante ressaltar que Gramsci ja alertava que a escola tradicional formava a
nova geracdo dos grupos dirigentes. Todavia, é necessario compreender que “[...] ndo ¢ a
aquisicdo de capacidades diretivas, ndo é a tendéncia a formar homens superiores que da a
marca social a um tipo de escola ou a educagéo’[...]” (GRAMSCI, 1968, p.136). Segundo ele,
esta marca social é propiciada pelo fato de que “[...] cada grupo social tem um tipo de escola
préprio, destinado a perpetuar nestes grupos uma determinada funcao, tradicional, diretiva ou
instrumental da educagdo® [...]” (GRAMSCI, 1968, p. 136).

Segundo Moura (2007, p.07) ainda no ano de 1930,

[..] foi criado o primeiro ministério no ambito da educacdo - Ministério da
Educacéo e Salde Publica. Em 1931, foi criado o Conselho Nacional de Educacgéo e
efetivada uma reforma educacional. Desta época, destacam-se os Decretos Federais
n°® 19.890/31 e n° 21.241/32, que regulamentaram a organizacdo do ensino
secundario e o de n° 20.158/31, que organizou o ensino comercial e regulamentou a
profissdo de contador.

A priore, apds sete anos da reforma Jodo Luiz Alves, a educacdo brasileira é
submetida a outra reforma denominada Francisco Campos (1932), que objetivava estruturar o
2° ciclo secundario e a criacdo dos cursos complementares, propedéuticos articulados ao curso
superior almejado, assim surgiram os pré-juridico, pré-médico e pré-politécnico, que eram
realizados nas proprias escolas de nivel superior e tinham 2 (dois) anos de duracdo, para
aqueles gue terminavam a 52 série do curso ginasial.

Aqui cabe um paréntese para ressaltar que ainda hoje existem, como poderiamos
dizer, algo semelhante a esses cursos, os “cursos pré-vestibulares” que organizam seus cursos
focalizando areas especificas como medicina, odontologia, direito e carreira militar. Porém,
eles ndo pertencem a estrutura dos cursos superiores, sdo particulares e dizem complementar o
que a educacgéo basica ndo ofereceu aos alunos.

Observamos, neste momento, que 0 ensino medio apresenta-se e perpetua-se durante

anos com o objetivo de propiciar ao aluno a preparacdo para ingressar no nivel superior. E

Expresséo usada naquela época para denominar os filhos das classes menos desfavorecidas.
Grifo nosso.

10 Grifo nosso.



isso é ratificado na explicitagdo de Francisco Campos (1931, p.3) quanto ao carater
propedéutico deste nivel de ensino:

O ensino secundario tem sido considerado entre nés como um simples instrumento
de preparacdo dos candidatos ao ensino superior, desprezando-se, assim, a sua
funcdo eminentemente educativa. O ensino superior acabou por transformar-se em
uma finalidade puramente externa e convencional do ensino secundario.

Todavia, a Constituicdo de 1937 traz no bojo dos acontecimentos, grande avancos
como a obrigatoriedade de empresas e sindicatos organizarem escolas de aprendizes, além de
eliminar a referéncia pejorativa que reforgava o ensino profissionalizante como destinado aos
“desfavorecidos da fortuna ou desvalidos da sorte”. O ensino profissional durante o governo
do Estado Novo foi priorizado com intuito de promover o valor do trabalho através da
construcdo de um novo homem, capaz de moldar-se a emergente organizacgdo cientifica do
trabalho (KIRSCHNER, 1993).

E importante lembrar que apesar da ditadura Vargas perdurar até por volta de 1942,
vemos apds esta data a efetiva implementacdo do sindicalismo corporativista, em parte
conduzida pelo proprio Getulio Vargas, entdo Presidente da Republica, que concedeu aos
trabalhadores uma série de beneficios (salario minimo, férias remuneradas, décimo terceiro,
limitacdo da jornada de trabalho entre outras) tentando desta forma, conter e amenizar os
gritos da grande massa populacional e direcionar a constru¢do da ideologia de sindicatos
oficiais, além de vislumbrar uma possibilidade de proveito eleitoreiro para a sua reeleigdo.
Presenciamos mais uma vez a utilizacdo da educacao e dos beneficios sociais minimos como
moeda de troca para fins de ascensdo a cargos e ao poder politico.

Continuando o plano das reformas educacionais, assistimos ao governo incentivar a
participacdo das industriais almejando a criacdo e manutencdo de cursos profissionais para 0s
operarios. Corroborando a isto, temos ainda em meados 1942 a criagdo do Servigco Nacional
de Aprendizagem Industrial — SENAI — que atenderia a industria, e em 1946 o Servico
Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC — ambos de iniciativa privada visando
qualificar mao-de-obra para o mercado. Este sistema ainda hoje continua atuante no pais no
que diz respeito ao atendimento social, médico e educacional (qualificagdo profissional)
destinado ao trabalhador da industria e do comércio, e extensivo aos seus familiares.

N&o obstante, ainda em 1942 é promulgada a Lei Organica do Ensino Industrial que
converte as escolas de aprendizes artifices em Escolas Técnicas Federais com a proposta de
uma de “educacao diretamente articulada ao trabalho se estrutura como sistema diferenciado e

paralelo de ensino regular, marcado pela finalidade bem especifica — a preparagédo dos pobres,



marginalizados e desvalidos da sorte para atuarem nas fung¢Ges técnicas localizada nos niveis
mais baixos da hierarquia ocupacional” (KUENZER, 1988, p. 12).

Vale frisar que a estrutura do ensino secundario de 2° ciclo e/ou ensino médio como
curso de estudos regulares, chamados de cursos colegiais, com a distincdo de cientifico e
classico — 3 anos de duragdo — com 0 objetivo de preparar para acesso ao nivel superior
acontece com a Reforma Gustavo Capanema (1942) na promulgagéo das Leis Organicas que
suprimem os cursos complementares citados anteriormente. E mister que outros cursos como
o normal, agrotécnico, comercial e industrial estavam no mesmo nivel, mas néo
possibilitavam o ingresso ao nivel superior. Porém, esta reforma traz no seu contexto, uma
possibilidade de articulagdo entre ensino secundéario cientifico e classico com 0s cursos
profissionais, via exames de adaptacdo, e assim abria-se uma porta de acesso dos egressos
destes cursos ao nivel superior. Kuenzer (2001, p. 13-14) chama atencdo para esta abertura

afirmando que,

[...] se reafirma um principio ja presentes nas formas escolares anteriores, que
correspondia ao estagio de desenvolvimento das forcas produtivas: o0 acesso ao nivel
superior se da pelo dominio dos contelidos gerais, das ciéncias, das letras e das
humanidades, considerados como Unicos saberes socialmente reconhecidos como
validos para a formacdo daqueles que desenvolveriam as funcdes de dirigentes, o
que Gramsci denominou de principio educativo tradicional na vertente humanista
classica. Assim é que os matriculados ou egressos dos cursos profissionais nao
tinham reconhecimento para um saber voltado a um campo especifico de trabalho,
tendo de fazer adaptacdo a um curriculo que era composto por linguas (portugués,
latim, grego, francés ou inglés, espanhol), ciéncias e filosofia (matematica, fisica,
quimica, histéria geral, histéria do Brasil, geografia geral, geografia do Brasil,
filosofia) e arte (desenho).

Percebemos nitidamente aqui a dualidade presente na educacéo brasileira, no ensino
médio, e principalmente, nos cursos profissionalizantes, a sele¢do do rol de conhecimentos
escolares que os dirigentes deveriam aprender na escola para uma formagdo mais geral,
completa e ampla, e o rol de conhecimentos que trabalhadores deveriam aprender para
executar determinada atividade produtiva no mercado de trabalho. O Estado delimita
explicitamente a trajetdria da divisdo social e técnica do trabalho que visa atender ao

crescente desenvolvimento industrial do pais.

Essa logica dualista, calcada na diferenciacdo e distingdo de classes sociais,
sobreviveu apés a queda do Estado Novo, resistindo por 16 anos as lutas de amplas
correntes de opinido, favordveis a uma escola secundaria unificada, que ndo
institucionalizasse a separacdo entre trabalho manual e o intelectual. Ideario esse
capitaneado, principalmente, por Anisio Teixeira** (MANFREDI, 2002 p.101-102).

1 Um dos precursores do Movimento dos Pioneiros em busca de uma escola nova.



Um novo cenario instala-se na sociedade brasileira no inicio década de 1960,
intensificando-se a internacionalizacdo da economia, com forte participacdo do Estado, que
tinha papel central no processo de modernizacdo do pais. Jucelino Kubitschek inicia o Plano
de Metas do governo, que mudaria a “aparéncia” do pais, transformando a nagdo agraria em
um pais industrial, com a formac&o técnico-profissional que agora era vista como sinénimo de
modernizacao.

Diante disto, promulga-se a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n°
4.024/61 que propde a articulacdo completa entre o secundario de 2° ciclo e o profissional,
com o0 objetivo do ingresso no ensino superior, e também a equivaléncia dos cursos
profissionalizantes realizados pelo SENAI e SENAC organizados como nivel de 1° grau
(fundamental) e 2° grau (técnico).

Todavia, esta articulacdo ndo acaba com a dualidade até entdo presente nestas duas
modalidades de ensino, e nem com sistemas distintos de ensino, continuando a existéncia de
dois projetos pedagdgicos que visam acatar as demandas ocasionadas pela divisdo técnica e
social do trabalho, formando diferencialmente os que trabalham com o pensar daqueles que
executam o pensar. Em suma, apesar da lei supracitada promover a equivaléncia entre os
cursos técnicos e secundario, esta ndo alterou significativamente a dualidade estrutural — duas
redes de ensino — mas gerou um progresso, instaurando uma escola Unica, para efeito de
INgresso Nos Cursos superiores.

De acordo com Marcuschi (2001), a dualidade desse nivel de ensino se expressa na
bifurcacdo do caminho oferecido ao aluno, em que uma das vias, a propedéutica recebe um
reconhecimento maior na sociedade, e é destinada a preparar 0 educando para 0 acesso a
niveis superiores de ensino, enquanto a outra, a profissionalizante, menos valorizada, esta
reservada as classes menos favorecidas da populagéo, pautada na formacao de caréater técnico-
profissional, centrada na preparacao do jovem para o0 mercado de trabalho.

Com o advento do governo militar ocorreu a promulgacdo em 1971 da Lei n°
5.692/71 que instituiria a obrigatoriedade da habilitacdo profissional para todos os que
cursassem o ensino de 2° grau (KUENZER, 2001, p.16), e tinha como objetivo geral no seu
artigo 1° “proporcionar ao educando a formacgdo necessaria ao desenvolvimento de suas
potencialidades como elemento de auto-realizacéo, qualificacdo para o trabalho e preparo para
o exercicio consciente da cidadania”. Temos neste momento politico e econdmico a educagédo

articulada de forma explicita com o trabalho nos curriculos de 1° e 2° graus visando:

* a conten¢do da demanda de estudantes secundaristas ao ensino superior, que havia
marcado fortemente a organizacdo estudantil no final da década de 1960;



* a despolitizagdo do ensino secundario, por meio de um curriculo tecnicista;

*a preparacao de forca-de-trabalho qualificada para atender as demandas do
desenvolvimento econdmico que se anunciava com o crescimento obtido no “tempo
do milagre”, o qual pretensamente anunciava o acesso do Brasil ao bloco do 1°
mundo; essas demandas eram marcadas pelo surgimento de empresas de grande e
médio porte, com organizacdo taylorista/fordista, producdo em massa de produtos
homogéneos, grandes plantas industriais, economia de escala, utilizacdo de
tecnologia intensiva de capital com base rigida, eletromecanica (KUENZER, 2001,
p.17).

A justificativa para um segundo grau profissionalizante era defendida pelo governo e
alguns educadores em decorréncia do crescimento econdémico acelerado no periodo entre 0s
anos de 1968 e 1974 (LIMA, 1996, p.33), pois necessitava-se de técnicos de nivel médio para
acelerar este processo. E importante lembrar que toda esta mudanca ocorreu no periodo do
regime militar e durante o chamado milagre econémico, determinando o que, como e de que
forma deveria ser organizada e ministrada a educacdo brasileira, visando a formacéo
intelectual, & organizag¢do da sociedade nos moldes do que o regime “precisava’ para garantir
financiamento do capital estrangeiro a sua politica desenvolvimentista.

Vale ressaltar que a profissionalizacdo compulséria ndo foi amplamente
implementada, seja por conta da falta de estrutura para implantacdo de cursos técnicos ou pela
falta de pessoal docente habilitado para lecionar nesses cursos. Em virtude destes
acontecimentos, o governo foi alvo de inimeras criticas e de fortes controvérsias, chegando
por conta disto, alguns anos depois, a editar outro instrumento legal, eliminando o carater
compulsoério da profissionalizacéo.

Embora constatemos que a educagdo brasileira tenha sofrido inimeras reformas
tentando encontrar seu caminho, este foi e continua sendo tracado de forma irregular,
necessitando sempre que a legislacdo seja alicercada com varios pareceres e decretos que
preencham as lacunas deixadas pelas Leis de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional em
diversos momentos da nossa historia. E o que se observa no Parecer 45/72 que estabelece
uma listagem de 52 habilitagdes plenas (nivel técnico), 78 habilitacbes parciais (nivel
auxiliar), abrangendo 130 provaveis cursos, grande parte para atividades do setor secundario,
indicando mais uma vez a consonancia da politica educacional com o mercado de trabalho e
com o modelo de desenvolvimento vislumbrado para o pais. De acordo com Kuenzer (2001,

p.19)

[...] o Parecer 45/72 dedica boa parte do texto a discussdo da relagdo entre o
humanismo e tecnologia, buscando mostrar a articulagdo entre a concepcdo de
educacdo proposta e as caracteristicas do projeto desenvolvimentista autoritario em
curso. Nesta linha de andlise, o relator vai mostrar que ndo ha antinomia entre
tecnologia e humanismo, mas uma série de falsos subentendidos, que confundem
cultura académica com humanismo, e este com cristianismo. Em resumo, o relator



resgata a relacdo entre técnica e cultura, passado e presente, mostrando que a
integragdo cultural da técnica é condigdo essencial para o auténtico progresso do
homem e da humanidade. Ressalta o papel positivo da técnica e do trabalho na
educacéo [...].

N&o obstante, em 1975 o Conselho Federal de Educacéo, prepara o Parecer 76/75
encomendado pelo entdo Ministro da Educacdo e Cultura, Ney Braga, que traz no seu texto
uma serie de ressalvas: primeiro que ndo se pode ter uma formacéo profissional sem uma base
solida de educacdo geral, elas se complementam para uma formacdo integral do homem.
Segundo no entendimento errbneo de que toda escola de 2° grau deve se transformar em
escola técnica (ndo ha recursos materiais, financeiros e humanos). Nao € a escola que deve ser

profissionalizante e sim o ensino, e terceiro distingue a educacéo profissional como,

[...] o conjunto de agdes pedagdgicas que levam o adolescente & melhor
compreensdo do mundo em que vive e a aquisicdo de uma ampla base de
conhecimento que lhe permita adaptar-se e acompanhar as mutacées do mundo do
trabalho, do treinamento profissional, mera aquisicdo de técnicas especificas para a
realizacdo de um trabalho definido (KUENZER, 2001, p.24).

E apropriado ressaltar que o Parecer 76/75 corroborou com a existéncia de todas as
ofertas de educacdo profissional — técnico pleno, técnico parcial e habilitacdo basica —
ajustando a politica educacional ao contexto existente, e revalidando o cenario de 1971,
fazendo ressurgir, desta forma, a velha dualidade presente na histéria do ensino médio e da
educacéo profissional.

Em virtude, mais uma vez, das modificacdes do cenario econébmico ocasionado pelo
veloz desenvolvimento industrial do pais e a demanda por formar especialistas e técnicos de
diversos niveis constituiram uma nova vertente para a formacdo profissional. Por este motivo
conforme Wermelinger, Machado e Filho (2007, p.249)

[...] em 1978 o governo deu inicio a politica de transformar algumas escolas técnicas
em Centros Federais de Educagdo Tecnoldgica (CEFETS), que tinham por objetivos:
a) ministrar ensino de graduacdo e pds-graduacdo, com vistas a formacdo de
professores e especialistas para 0 ensino de segundo grau e de formacdo de
tecnélogos;

b) ministrar ensino de segundo grau, com vistas & formacdo de auxiliares e técnicos
industriais;

c) promover cursos de extensdo, aperfeicoamento e especializacdo, objetivando a
atualizagdo profissional na area industrial;

d) realizar pesquisas na area técnica industrial, estimulando atividades criadoras e
estendendo seus beneficios a comunidade, mediante cursos e servicos.

Essa politica aponta para um incentivo cada vez maior no sentido de adequar a
formagéo profissional com um foco na qualidade, com um curto espaco de tempo e de acordo
com a perspectiva e anseio do mercado de trabalho. Desta forma, em alguns CEFETs foram



sendo formatados e estruturados cursos técnicos subseqlentes, de aperfeicoamento, de
tecnologia, de graduacdo especifica para atender empresas ou industrias que precisavam de
qualificacdo profissional para seus funcionarios®.

Contudo, como esclarece Wermelinger, Machado e Filho (2007), uma investigacédo
mais profunda e critica na histéria da construcdo da educacdo profissional no Brasil aponta
que ela ndo foi pautada simplesmente na oferta de empregos de nivel técnico, mas nas
decisbes politicas gestadas com o golpe militar de 1964 que ocasionaram a formulacdo da Lei

n® 5.692/71(profissionalizacdo compulsoria) visto que,

[...] a politica econdmica adotada a partir de entdo, tornou cada vez mais dificil a
possibilidade de ascensdo social por via ndo-educacional, na medida em que
dificultava novos empreendimentos no comércio e na industria. Esse fator provocou
uma verdadeira corrida pelo ensino superior e, apesar do aumento do nimero de
vagas implementado nesse nivel de ensino, a demanda permaneceu
significativamente maior do que a oferta. (WERMELINGER, MACHADO e
FILHO, 2007 p.252),

N&o obstante, conforme Cunha= existem inimeros fatores que elucidam a dificuldade

da profissionalizagdo na escola de 2° grau proposta pela reforma de 1971 as quais podemos

citar:
@ a profissionalizagdo se restringiu, praticamente, as
escolas publicas e privadas que ja eram profissionalizantes antes da promulgacédo da
lei;
(b) as redes estaduais ainda possuiam escolas com
ensino exclusivamente propedéutico;
(c) a preferéncia era pela implantacdo de habilitagcdes de

baixo custo, geralmente ligadas as atividades tercirias (sobretudo magistério,
contabilidade e secretariado), sem qualquer consondncia com as necessidades do
mercado de trabalho ou com as aptiddes manifestas pelos alunos;

(d) a oferta de habilitagdo profissional pela escola de 2°
grau ndo diminuiu a demanda de candidatos aos concursos vestibulares;

(e) 0 crescimento do ensino de 2° grau vem ocorrendo
mais acentuadamente nos cursos que privilegiam a formacéo geral;

()] a maioria dos alunos do ensino de 2° grau ndo tem
interesse em adquirir uma profissdo, sendo que a grande motivagdo € a continuidade
dos estudos em grau superior;

(9) a maioria dos egressos de cursos técnicos
profissionalizantes ndo exercem atividades de técnicos de nivel médio. (A
profissionalizacéo do ensino na Lei n® 5.692/71, p.44) (CUNHA, 2005, p.195)

Uma andlise rapida desses fatores aponta para alguns equivocos cometidos durante a
proposta e a execucdo da reforma, uma vez que ndo conteve a demanda pelo ensino superior,

que ampliou a oferta do ensino de 2° grau pautado na formacéo geral (que prepara para 0s

12 Dados obtidos através do relatério de visita técnica feito ao CEFET-SC no periodo de 16 a 19/04/07.

Com base no trabalho publicado em 1982 — Inep/MEC de Carlos Roberto Jamil Cury, Maria Inez
Bedran, Maria Umbelina Salgado e Sandra Azzi.
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concursos vestibulares), em que 0s egressos em sua maioria ndo exerciam as atividades para
as quais foram formados. Percebemos mais uma vez o descompasso entre as politicas
educacionais proposta e articulacdo com os anseios da sociedade. A educacdo proposta pelo
poder publico almeja determinado fim/objetivo, enquanto a sociedade anseia caminhos que a
politica educacional ndo previa ou ndo queria prever.

A promulgacdo, em 1982, da Lei n°® 7.044 que suprimiu a profissionalizagdo
obrigatdria no ensino médio, reacendeu, no caso das escolas técnicas a retomada de sua
funcdo primeira de formacdo profissional em habilitacbes especificas. Segundo Frigotto,
Ciavatta e Ramos (2005, p.34),

Pode-se dizer que a partir dessa lei, até o final da década de 1980, as escolas técnicas
federais desempenharam sua funcdo de formar técnicos de 2° grau com qualidade,
sendo reconhecidas pelas burocracias estatais e pela sociedade civil, que as
isentavam de qualquer questionamento sobre se papel econémico e social.

A priore a referida lei esboga o conceito de preparacdo para o trabalho diferente do
constante na lei anterior que era qualificacdo para trabalho, visto que o primeiro conceito
ancora-se em uma proposta educacional mais ampla, que é educar para a vida produtiva e ndo

para o exercicio de uma funcdo/ocupacdo mecanicamente, ou seja, um executor de tarefas.

1.1 Educacédo Profissional na Histéria — Da Redemocratizacdo no Pais aos dias atuais:

entre o velho e 0 novo, eis a questao

A “reestruturacdo” da sociedade brasileira, com o fim do regime militar, a
redemocratizacdo do pais, as eleices diretas para Presidente da Republica, e a promulgacdo
da Constituicdo de 1988 (BRASIL, 2006, p.134), chamada de Constituicdo Cidada,
constituem o novo cenario da educacdo brasileira, e, consequentemente para a educacao
profissional. Nela existe um capitulo e uma secdo com dez artigos que tratam especificamente
da educacéo, iniciando com o artigo 205 que preconiza, “[...] a educagdo, direito de todos e
dever do Estado e da familia, ser4 promovida e incentivada com a colaboragédo da sociedade,
visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para exercicio da cidadania e sua
qualificagdo para o trabalho”.

Apesar de suas limitagbes por conta das negociacOes e articulagdes politicas,
percebemos que a Constituicdo de 1988 trouxe, pela primeira vez na legislagéo brasileira, um
grande beneficio para a educagdo: a garantia de um Estado responsavel pelo seu

financiamento em todos os niveis. E o que apresenta o artigo 208 da referida Constitui¢ao



O dever do Estado com a educacéo sera efetivado mediante a garantia de:

I — ensino fundamental obrigatorio e gratuito, assegurada, inclusive, sua oferta
gratuita para todos os que a ele ndo tiveram acesso na idade propria;

Il — progressiva universalizagdo do ensino médio gratuito;

Il — atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino;

IV — atendimento em creche e pré-escola as criancas de zero a seis anos de idade;

V — acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criacdo artistica,
segundo a capacidade de cada um;

VI — oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢es do educando;

VIl — atendimento ao educando, no ensino fundamental, através de programas
suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentacdo e assisténcia a
salde. (BRASIL, 2006, p. 134 -135)

Em meados do ano 1990, o governo lancou o Plano Decenal de Educacdo para
Todos*, que orientou as politicas publicas para a educacdo resultando na reforma do ensino
médio e profissional no Brasil. Ela aconteceu dentro de um conjunto de estratégias politico-
econdmicas e juridicas que visavam a construcédo e difusdo de um projeto ideolégico fundado
nos interesses das classes dominantes e orientadas e estimuladas por organismos
internacionais como o Banco Mundial e o Banco Interamericano de Desenvolvimento — BID
— que direcionavam e decidiam as Reformas realizadas pelo Governo Federal.

Assim, as politicas educacionais implementadas pelo Governo de Fernando Collor de
Melo estavam alicergadas pelo direcionamento dos organismos financeiros internacionais e
pela ideologia neoliberal, que “recomendou” um modelo de reestruturagdo econémica e de
intervencdo do Estado afinado com o ideéario neoliberal para o Brasil.

Apesar do impeachment do entdo presidente da Republica Collor de Mello, o ideario
disseminado por sua gestdo foi seguido pelo seu sucessor, 0 presidente Itamar Franco, que
buscou recuperar a equilibrio econdmico e politico alicercado nas mesmas regras do inicio da
década de 1990. Ndo obstante, cabe ressaltar ao final do seu mandato foram instituidos o
Sistema Nacional de Educacdo Tecnoldgica e os Centros Federais de Educacdo Tecnoldgica®

a partir das escolas Técnicas Federais.
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Apresentado pelo Ministro da Educacdo em maio de 1994.

A origem dos CEFETS, no pais, esta vinculada a trajetoria histérica da criacdo das Escolas de
Aprendizes e Artifices iniciada em 1909, no governo de Nilo Pecanha, em estados brasileiros, com a finalidade
sobretudo, para formar uma mao-de-obra afinada com os interesses do capital. Em 1941, estas escolas passam a
ser denominadas de Liceu Industrial e, logo depois, transformam-se em Escola Técnica. Com a Reforma
Capanema, (1942), criou varios ramos de ensino agricola e de ensino industrial nas Escolas Técnicas, que
continuaram formando trabalhadores. Em 1959, a Unido assumiu as Escolas Técnicas, quando, entdo, passaram a
denominacao de Escolas Técnicas Federais (ETFs). As primeiras escolas técnicas a serem elevadas a categoria
de CEFETs, em 1978, foram as Escolas Técnicas Federais de Minas Gerais, do Parana e do Rio de Janeiro. Com
estas mudangas, estes CEFETs passaram a ter direito de ministrar cursos tecnoldgicos de nivel superior sem,
contudo, deixarem de oferecer o ensino técnico de nivel médio. O processo de “cefetizagdo” de outras escolas
técnicas federais e também das escolas agrotécnicas federais teve inicio em 1999. Todavia, vale ressaltar, que
desde 1994 este procedimento oficial ja havia sido regulamentado pelo Governo Fernando Henrique, com a Lei



Além disso, ainda neste periodo, depois de toda discussdo estabelecida no contexto
da sociedade civil com a participacdo de sindicatos, universidades, intelectuais, estudantes e
outros, comecam a tramitar no Congresso Nacional dois projetos de lei que tratavam da
estruturacdo da educacao brasileira. O primeiro concebido e amplamente debatido no ambito
da sociedade civil representado pelo substitutivo Jorge Hage e o segundo mais concatenado
com os interesses do governo, na época representado pelo entdo presidente Fernando
Henrique Cardoso, elaborado pelos Senadores Darcy Ribeiro, Marco Maciel e Mauricio
Correa.

Com ampla discussdo democréatica é construida uma proposta de LDB, a Lei de
Diretrizes de Bases da Educacdo Nacional com diversas emendas e embates politicos,
trazendo para o texto as diferentes propostas que permeavam a sociedade brasileira. No
entanto, a lei n® 9.394/96 ¢é aprovada, desconsiderando as discussdes estabelecidas no ambito
da sociedade civil. Assim, no ultimo suspiro, saiu vitorioso o segundo projeto (concatenado
com os interesses do governo) que foi transformado na lei supracitada.

Percebemos que a educacdo profissional hoje ndo esta mais pautada simplesmente na
via de uma politica assistencialista, nem se reduz a preparacdo do individuo para execucao de
um determinado conjunto de tarefas. Seguindo as diretrizes internacionais, a educacédo
profissional a partir da nova Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n® 9.394/96,
transformou-se em um dominio operacional de um determinado fazer, acompanhado da
compreensdo global do processo produtivo, com a apreensdo do saber tecnoldgico, a
valorizacdo da cultura do trabalho e a mobilizacdo dos valores necessarios a tomada de
decisbes. Ou seja, uma educacdo profissional que contemple as dimensdes politica, social e
produtiva do trabalho humano, aliando formag&o humanistica, essencial e indiscutivel, a
formacdo tecnoldgica mais avancada, vinculando este nivel de ensino as exigéncias do
mercado.

Além disso, o texto da nova LDB concretizou a dualidade de forma bastante explicita
quando estruturou a educacdo em nosso pais em dois niveis - educacdo basica e educagédo
superior - ndo contemplando a educagdo profissional em nenhum deles. Ou seja, a Lei a
transforma em uma modalidade de educagdo, ndo a contempla na estrutura regular da

educacdo brasileira e ndo deixa claro quem deve financid-la. Desta forma, a educacgéo

n. 8.948, de 08 de dezembro, objetivando conquistar a legitimidade dessas escolas para a implantacdo da
Reforma da Educacéo Profissional.



profissional continua sendo um “mondrongo*®”

, sem identidade, conduzida por politicas sem
continuidade que tentam ajustar-se e corresponder as necessidades do setor produtivo. Ou
melhor, é transformada em mercadoria, havendo uma grande expansédo do setor privado neste
nivel de ensino.

Em funcdo do explicitado, é necessario ajustar a educacdo profissional a legislacdo
em vigor. Por isso, o governo fomenta uma série de reformas educacionais modificando
alguns pontos da educacéo brasileira. Observamos mais uma vez, que o texto oficial ndo da
conta de direcionar/conduzir explicitamente a educacdo, e muito menos a educacao
profissional, sendo necessaria a publicacdo de resolugdes, portarias, pareceres e decretos que
tentam no &mbito de suas limitagdes afunilar questBes especificas, minimizando assim a
ineficiéncia da Lei maior.

Com o intuito de equacionar essas questdes, 0 Governo promulga o Decreto n°
2.208/97, que institui a reforma da educacdo profissional. Todavia, em seu texto aparecem,
novamente, contradi¢des que segundo Manfredi (2002. p. 133), “[...] as medidas legais [...]
estabelecem uma separacdo entre os ensinos médio e profissional, gerando sistemas e redes
distintas e contrapondo-se a perspectiva de uma especializacdo profissional como etapa que
ocorreria apos a conclusdo de uma escola basica unitaria”.

Corroborando com esta afirmacdo, Frigotto, Ciavatta e Ramos (2005) afirmam que
no referido decreto, aparece a separacdo entre o Ensino Médio e a Educacdo Profissional,
visto que em seu artigo 5° traz que “a educacdo profissional de nivel técnico terd organizacao
curricular propria e independente do ensino médio” (2005, p.22), contradizendo dessa forma,
a LDB n° 9.394/96, que no artigo 40 afirma que “a educagdo profissional serd desenvolvida
em articulacdo com o ensino regular ou por diferentes estratégias de educagdo continuada, em
instituigdes especializadas ou no ambiente de trabalho” (BRASIL, 1996, p.22).

Vé-se novamente a dualidade no sistema de ensino, dissociando a educac¢éo basica da
educacdo profissional, ignorando-a como parte fundamental e integrante para a formacéo
cientifico-tecnologica dos trabalhadores, exigéncia premente para qualificacdo da forca
trabalho. Atendendo, desta forma, a légica da politica das reformas implantadas desde o
governo de Fernando Collor de Melo até o de Fernando Henrique Cardoso - FHC,
desobrigando-o a manter o Estado de bem-estar social (Welfare State), e delegando a
iniciativa privada o poder de explorar os servi¢os de educacdo, de salude e de cultura.

Segundo Oliveira (2003, p.88)

16 De acordo com o Dicionario Aurélio, “mondrongo ” significa individuo disforme, monstrengo.



As reformas implementadas, fortalecendo a dicotomia entre educacéo profissional e
a educacdo geral, em vez de instituirem avancos nas politicas educacionais,
estabelecem um verdadeiro retrocesso nas expectativas de construcdo de uma escola
voltada para a construcdo de cidaddos integrados a vida politica brasileira.

Se antes mostrdvamos nossa insatisfacdo pela escola média profissionalizante
estabelecer paras setores populares um ensino dual, dicotomizando a préatica e a
teoria como momentos distintos da aprendizagem, no momento presente nossa
inquietacdo torna-se muito maior, por perceber que esta dualidade agudizou-se a
ponto de materializar-se em forma de lei.

Além disto, constatamos neste periodo, que ha um enorme investimento do capital
estrangeiro, via Banco Mundial e BID na economia brasileira ocasionando,
conseqlientemente, uma influéncia destes, na politica educacional, pois 0s empréstimos
cedidos por estes organismos financeiros estavam condicionados a execucdo e a
implementacdo de programas e projetos de desenvolvimento econémico e social adequado a
ordem, a politica e a ideologia do capital internacional.

A exemplo disto amplia-se, prioritariamente, o Programa de Expanséo da Educagéo
Profissional — PROEP* em parceria com o Ministério do Trabalho visando, “o aumento de
vagas no ensino profissional; a diversificacdo de oferta no ensino profissional e a demarcacgéo
de cursos para atender as demandas do setor produtivo e as exigéncias da tecnologia
moderna” (AMARAL & OLIVEIRA, 2007, p. 173).

Para isso, segundo Cunha (2005) o programa contava com or¢camento de 500 milhdes
de dolares composto da seguinte forma: metade de empréstimo do BID, um quarto do Fundo

de Amparo ao Trabalhador — FAT e um quarto do Tesouro Nacional para

a implementacdo e/ou a readequacdo de 200 centros de educacdo profissional,
distribuidos da seguinte forma: 70 na esfera federal, 60 na estadual e 70 no
“segmento comunitario”. Quanto ao alunado, a meta € atingir 240 mil vagas nos
cursos técnicos; 60 mil concluintes de cursos profissionais basicos. Além do mais, 0
programa estabeleceu como meta atingir o indice de 70% de inser¢do de egressos
dos cursos técnicos no mercado de trabalho (p.256-267).

N&o obstante, nas palavras de Martins (2000, p.84)

Ha que se destacar que o anacronismo do Decreto 2.208/97, por n6s afirmado, ndo
quer significar que a regulamentacdo do ensino profissional no Brasil ocorreu em
desacordo com o ldgica imposta pelo capital internacional. Pelo contrario, essa
regulamentacdo apresenta-se em profunda sintonia com os ditames da “nova

o PROEP - Programa de Expansdo da Educacdo Profissional desenvolvido pelo Ministério da Educacéo

(MEC) visava entre outras coisas a implantacdo da reforma da Educacdo Profissional, no que diz respeito as
modifica¢es introduzidas pela LDB n° 9394/96, Decreto n° 2.208/97, Portaria n° 646/1997, no que concerne aos
aspectos técnico-pedagogicos, adequagdo e atualizacdo dos curriculos, oferta de cursos baseada em estudos de
mercado, expansdo da rede de Educacdo Profissional, parceiras com e Estados e com instituigdes do segmento
comunitario, construgdo, ampliacdo ou reformas de infra-estruturas, aquisicdo de equipamentos e materiais de
aprendizagem e a capacitacdo de recursos humanos.



ordem”, tendo em vista que ela estabelece papéis diferentes as nacoes, a saber:
algumas poucas, as mais desenvolvidas, sdo as protagonistas e o restante, as
empobrecidas, os figurantes. Para estas Ultimas, ndo ha razdo para construirem
sistemas de ensino-aprendizagem em consonancia com o desenvolvimento
econdmico. Por desempenharem papéis secundarios nesse cenario, essas nacoes
empobrecidas devem somente aplicar a ciéncia e a tecnologia desenvolvidas pelos
protagonistas.

E notdrio que a educacdo e, principalmente a profissional, neste processo historico
esteve regulada/direcionada pela légica do capital internacional, que estabelece regras,
politicas, projetos vislumbrando o lucro em estreita sintonia com as diretrizes dos organismos
financeiros, Banco Mundial e BID, sem se preocupar com a construcdo de uma educacgéo
emancipadora, critica, embasada nos ideais humanos de desenvolvimento do homem
omnilateral participe da construcdo/transformacéo da sociedade.

Todavia, resguardadas as criticas no tocante a privatizacdo que transferiu grande
parte do patrimonio publico nacional a iniciativa privada a “pregos duvidosos”, é notorio que
a reforma da EP e o PROEP foram muito bem conduzidas de acordo com a ¢tica, a légica e a
eficiéncia da politica neoliberal que as embasou (MOURA, 2007). Ainda, conforme as
palavras de Moura (2007, p.17)

Existem varios aspectos que demonstram essa “eficiéncia” [...]. O primeiro esta
relacionado com a ldgica da relagdo entre 0 PROEP e a Rede Federal de Educagao
Profissional e Tecnoldgica. Assim, a funcdo do PROPEP era reestruturar a Rede
desde o ponto de vista de suas ofertas educacionais, da gestdo e das relagOes
empresariais e comunitarias na perspectiva de torna-la competitiva no mercado
educacional e, dessa forma, caminhar na dire¢do do aumento da capacidade de
autofinanciamento. Assim, o Estado gradativamente se eximiria do seu
financiamento. (...) o segundo a ldgica neoliberal, serdo mencionados varios fatos
que se fortalecem mutuamente: a LDB de 1996 que ratificou e potencializou o
ambito educacional como espago prdprio para o desenvolvimento da economia de
mercado; o Decreto n°® 2.208/97 define trés niveis para a EP: basico; técnico; e
tecnoldgico, sendo que as ofertas do Gltimo integram a educacéo superior, com carga
horaria minima significativamente menor que as demais carreiras da educacdo
superior. Para ndo restar nenhuma davida de que as ofertas do nivel tecnolégico
pertencem & educagdo superior, 0 Conselho Nacional de Educagdo os define
claramente como cursos de graduacdo (Parecer CNE/CES 436/2001, Parecer
CNE/CP 29/2002 e Resolucdo CNE/CP 03/2002).

No bojo dessas reformas, as instituices federais de educacéo tecnoldgica (IFETs)™
que auferiram, via PROEP, um aporte de recursos, com a finalidade de se reestruturarem para
a nova funcdo, visando o aumento de suas possibilidades de autofinanciamento a partir da
arrecadacao atraves da prestacao de servicos a comunidade, tiveram que reordenar suas acoes,
visto que o orcamento das referidas instituicdes vinha sendo reduzido por conta do aporte

financeiro que elas recebiam do PROEP. Salientamos que esse programa tinha prazo de

18 A partir de 29 de Dezembro de 2008, através da Lei n® 11.892, foram denominados Institutos Federais

de Educacdo Ciéncia e Tecnologia ou simplesmente Institutos Federais — IFs.



validade de 5 (cinco) anos e que era necessario, de acordo com a logica da reforma, que ao
final do prazo estabelecido, essas instituicdes estivessem organizadas para captar uma parte de
seus orcamentos por meio da venda de cursos e diversas formas de prestacdo de servicos a
sociedade.

Cabe destacar que as instituicbes de educacdo profissional e tecnoldgica que
quisessem ter seus projetos financiados pelo PROEP deveriam ajustar-se as diretrizes da
reforma (conforme Moura, esta fala era proferida pelos representantes no MEC naquele
momento), ou seja, ndo vincular ou propor nenhum projeto relacionado ao ensino médio, 0
que propiciou novamente a cisdo do ensino médio da educacéo profissional.

Corroborando com isto, 0 MEC langa uma Portaria n° 646/97 estabelecendo que cada
IFET, a partir de 1998, s6 poderia destinar para ensino médio 50% das vagas, no maximo,
oferecidas nos cursos técnicos de nivel médio no ano anterior, determinando assim a reducéo
da oferta do ensino médio no Pais, 0 que era e é inconstitucional, ilegal, mas que teve sua
vigéncia até 01/10/2003, sendo revogada pela Portaria n® 2.736/2003 publicada no Diério
Oficial da Unido. A priore, a intencdo era abolir categoricamente a vinculacéo das IFETs com
a educacdo basica, porem a mobilizacdo feita pela Rede Federal — IFETs —, ndo permitiu tal
ato naquele momento, adiando de alguma forma a proposta do governo de desarticular
totalmente o ensino médio da educacdo profissional.

Um novo cenario surge no Brasil quando, em 2003, uma nova corrente politica
assume o poder, com eleicdo do Presidente Luiz Indcio Lula da Silva, que trazia no bojo de
suas politicas uma visdo voltada para a inclusdo dos menos favorecidos, ou melhor, dizendo,
politicas que possibilitassem a classe popular a ascensdo na sociedade e no poder. E neste
quadro que durante os anos de 2003 e 2004, ressurge a discussdo acerca da separacao
obrigatdria entre o ensino médio e a educacdo profissional proposta pelo Decreto n° 2.208/97.

Também, no dmago dessa discussdo resgata-se o conceito de politecnia que “diz
respeito ao dominio dos conhecimentos cientificos das diferentes técnicas que caracterizam o
processo de trabalho produtivo moderno” (SAVIANI, 2003, apud, FRIGOTTO, CIAVATTA
e RAMOS, 2005, p. 42), como possibilidade de uma educacao unitéria e universal longe da
velha dicotomia entre educacdo basica e técnica e que propicie ao aluno condigdes de
perceber, compreender, mobilizar, articular conhecimentos. Em outras palavras, que facilite
ao aluno perceber-se engquanto sujeito historico, participe da construcdo/transformacédo da sua

histéria e da histdria da humanidade.



Para Marx (1999, p.553), “ndo ha davida de que a conquista inevitdvel do poder
politico pela classe trabalhadora trara a adogdo do ensino tecnoldgico, tedrico e pratico, nas
escolas dos trabalhadores”.

Toda essa efervescéncia aliada a dura imposicédo da realidade fomenta a necessidade
de uma educacgdo profissional articulada/integrada com o ensino médio, que integre 0s
conhecimentos cientificos produzidos e acumulados historicamente pela sociedade, como
objetivos adicionais de formacao profissional numa perspectiva da integracdo/interrelacao
dessas dimensdes. Desta forma, para se ter uma educacao neste patamar é necessario segundo

Paro (2001b, p. 25) compreender que

[...] a educacdio é atualizagdo histdrico-cultural dos individuos e se estamos
comprometidos com a superagdo do estado geral de injustica social que, em lugar do
bem-viver, reserva para a maioria o trabalho alienado, entdo é preciso que nossa
escola concorra para a formagdo de cidaddos atualizados, capazes de participar
politicamente, usufruindo daquilo que o homem histérico produziu, mas ao mesmo
tempo dando sua contribui¢do criadora e transformado a sociedade. S assim a
escola estara participando de forma efetiva como elemento da necessaria “reforma”
intelectual e moral de que nos fala Gramsci.

Para ajustar os conflitos existentes, na perspectiva de convergéncia minima de idéias
dos principais sujeitos envolvidos, e tentando integrar o ensino médio a educacéo profissional
técnica de nivel médio, promulga-se o Decreto n°5.154/04, que revoga o Decreto n°2.208/97,
mas mantém no seu texto as ofertas dos cursos técnicos concomitantes e subsequentes
trazidos no referido decreto. Decerto esta perspectiva/proposta de integracdo aponta, nesse

momento, para uma educacdo alicercada em principios tecnoldgicos ou politécnicos.

Assim, voltamos a afirmar que a integracdo entre ensino médio com o ensino técnico
é uma necessidade conjuntural — social e histérica — para que a educagdo tecnolégica
se efetive para os filhos dos trabalhadores. A possibilidade de integrar formacéo
geral e formacdo técnica no ensino médio, visando a uma formac&o integral do ser
humano é, por essas determinagdes concretas, condicdo necessaria para a travessia
em direcdo ao ensino médio politécnico e a superacdo da dualidade educacional pela
da dualidade de classes. (FRIGOTTO, CIAVATTA E RAMOS, 2005, p. 45)

Ainda, nas palavras de Frigotto, Ciavatta e Ramos (2005) este momento histérico, de
transicdo exige, principalmente dos educadores, a definicdo de uma postura politica, seja o de
ficar alheio ao processo, apenas na critica, ou trabalhar nos viés de contradi¢do dessa politica
de vai e vem do governo no tocante a educacdo profissional, com o sentido de vislumbrar um
caminho que possa ser utilizado para propor mudangas, mesmos que minimas, para realizacéo
de uma educacdo comprometida com a uma sociedade mais justa e igualitaria. Assim o
Decreto n°5.154/04 é



[...] fruto de um conjunto de disputa e, por isso mesmo, é um documento hibrido,
com contradigBes que, para expressar a luta dos setores progressistas envolvidos,
precisa ser compreendido nas disputas internas na sociedade, nos estados, nas
escolas. Sabemos que a lei ndo ¢ a realidade, mas a expressao de uma correlacdo de
forcas no plano estrutural e conjuntural da sociedade. Ou interpretamos o decreto
como um ganho politico e, também, como sinalizacdo de mudancas pelos que ndo
querem se identificar com o status quo, ou sera apropriado pelo conservadorismo
pelos interesses definidos pelo mercado (FRIGOTTO, CIAVATTA E RAMOS,
2005, P. 27)

Todavia, a efetivacdo ou ndo da dicotomia em relagdo a educacdo profissional
dependerd da postura que se tomara diante das politicas educacionais proposta para essa
modalidade. Neste sentido, vislumbramos, no ambito do préprio MEC, um aspecto de
contradicdo, quando é proposto um decreto integrador entre o ensino médio e a educacéao
profissional e a0 mesmo tempo formaliza a separacdo seu Orgdo gestor instituindo uma
Secretaria e Educacdo Béasica — responsavel pelo Ensino Médio — outra, Secretaria de
Educacdo Profissional e Tecnoldgica — que também seria responsavel pelo ensino médio de
nivel técnico.

Diante de tal postura discussdes sobre as politicas educacionais sdo necessarias para
gue oportunizem a participacdo de sujeitos historico-sociais, conduzindo-os ao dialogo para
minimizacdo e negociacgdo de conflitos existentes, como possibilidade de democratizagdo do
acesso a todos aos bens produzidos na vida social e na garantia dos seus direitos conquistados
ao longo da histéria e na perspectiva de uma formacdo emancipatéria comprometida com o
povo e em busca de um projeto de nacdo para o Brasil. Assim, fica evidente que os debates
ndo se esgotaram, sendo necessario revitalizar no &mbito da sociedade civil discussdes que

possibilitem mudancas efetivas.



CAPITULO IT

O modo de produgdo da vida material condiciona o desenvolvimento
da vida social, politica e intelectual em geral. Nao é a consciéncia dos
homens que determina o seu ser; é o seu ser social que, inversamente,
determina a sua consciéncia

Karl Marx

A CONSTRUCAO DA EDUCACAO PROFISSIONAL NO ESTADO
DE RORAIMA E NO CEFET-RR — um breve historico

Este capitulo ndo pretende recontar de forma aprofundada a histdria da construgdo da
educacdo profissional no Estado de Roraima e consequentemente no CEFET-RR, na 6tica dos
historiadores, mas perceber de que forma ela foi se edificando, o que se pretendeu/pretende
com esta modalidade de educacgéo e que relacfes a permeiam.

Ainda neste capitulo, apresentamos o conceito de educacdo profissional e trabalho,
como categorias que se completam ou se contradizem no jogo da politica educacional, e que
estdo inseridas dentro de um contexto historicamente determinado. Aqui, abordamos a
questdo da educacdo profissional e do trabalho, refletindo como estes conceitos aparecem,
materializam-se e articulam-se nos documentos oficiais das politicas de educacao profissional
e como eles sdo traduzidos nas politicas educacionais do CEFET-RR.

Importa neste momento do texto ressaltar que as politicas educacionais, e em
especial a politica de educacéo profissional, abrangem muito mais do que as influéncias de

um pensamento econémico e politico, elas sdo intencionais pertencentes a um contexto



historico determinado e datado, imbricados de relagcdes que nem sempre sdo percebidas pelos
sujeitos historicos.

2. Educacao Profissional em Roraima — Os Primeiros Passos da Trajetoria

Antes de tentarmos descortinar a historia da educacédo profissional em Roraima, cabe
relembrar como a terra de Makunaima foi construida, faremos uma corte temporal da criacéo
do antigo Territério do Rio Branco (1943) ao status de Estado de Roraima (1988) e algumas
consideracdes sobre a economia do Estado que de uma forma ou de outra acaba influenciando
a educacao.

O Presidente da Republica Getulio Vargas cria no dia 13 de setembro de 1943
através do Decreto n° 5.812 o entdo Territdrio Federal do Rio Branco* do desmembramento
de terras pertencentes ao Estado do Amazonas, tendo como primeiro governador, nomeado
pelo presidente, Ene Garcez dos Reis. O territério foi dividido em dois municipios — Boa
Vista e Catrimani. Boa Vista foi transformada em cidade e capital do territorio, enquanto o
antigo municipio de Catrimani virou municipio de Caracarai em 1955. Em 13 de setembro de
1962, passa a ser chamado de Territorio Federal de Roraima®, baseado em consulta popular.
Roraima deriva de Roro-imd@ que na lingua indigena pémon (ingarico), significa “Monte
Verde”, sendo também referéncia ao monte do mais do extremo norte 0 Monte Roraima. Em
1988 com a promulgacdo da Constituicdo Federal foi elevado a categoria de Estado.

De acordo com o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, o estado de
Roraima é detentor de uma &rea de 224.298,98 kmz2, dividido em 15 municipios com uma
populacdo de 395.725 habitantes*. Parte dessa populacdo, algo em torno de 65%, concentra-se
em Boa Vista, capital do estado, onde os bens e servicos publicos e privados, e 0s empregos
sdo ofertados em maior quantidade. A localizacdo geogréfica do estado € privilegiada e faz
fronteira com os estados brasileiros do Amazonas ao sul e a oeste, com o estado Para ao
Leste, e outros paises como a Republica Cooperativista da Guiana ao leste e ao norte, e com a
Venezuela ao norte e a oeste.

A porta de ligagdo como os demais estados do pais, se d& por meio da BR-174, que
atravessa o estado de um extremo ao outro, ligando tanto ao Estado do Amazonas, como ao

pais vizinho, Venezuela. Ndo existe uma malha hidroviaria no estado, pois 0s rios sdo pouco

19 Fundacdo do Meio Ambiente e Tecnologia de Roraima. Roraima. O Brasil do Hemisfério Norte:

Diagnostico Cientifico e Tecnoldgico para o Desenvolvimento. Roraima: Ambtec, 1993.
2 Projeto de Lei n° 1433 apresentado a Camara Federal pelo Deputado Valério Caldas Magalhées.

2 Dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica de Roraima — IBGE - Ano de 2008.



navegaveis e as linhas aéreas que atendem a populacdo oferecem atualmente apenas duas
opcoes de voos diarios.

Quanto a economia do Estado de Roraima, segundo dados da SEPLAN, girava em
2005 em torno de um Produto Interno Bruto — PIB no valor de R$ 3.179 milhdes, ocupando
desta forma, o Ultimo lugar no ranking nacional. 1sso representa uma participacdo em torno de
2,98 % no total da Regido Norte, e de 0,15 % no PIB do Brasil. Ndo obstante, o Estado vive
na economia pautada no contracheque, visto que grande parte da populacdo faz parte da
administracdo publica, ou seja, sdo servidores publicos. Apesar de possuir uma grande
extensdo territorial a atividade agricola apresentou uma variacdo de (-25,8 %) no seu valor
adicionado, por conta da queda de 12,6 % na producdo de arroz devido ao conflito da
demarcag&o das terras indigenas.

No que se refere a participacdo do setor de comércio e servicos de manutencdo e
reparacao na economia, este representa 10,9 % do total do valor adicionado do estado, tendo
como principais destaques o comércio de veiculos, motocicletas, partes e pecas (11,2 %), 0s
hipermercados e supermercados (13,9 %), o comércio de combustiveis e lubrificantes (10,7%)
e 0 de material de construcdo (8,2 %). As atividades imobiliarias aparecem com 9,9 % de
participacao.

A primeira iniciativa registrada em documento oficial que faz referéncia a Educacéo
Profissional em Roraima aparece no Decreto do Territério n° 89, publicado em 01 de abril de
1949 com o curso Normal Regional Monteiro Lobato® que se destinava a formagdo de
regente de ensino. O entdo Ministério da Educacdo e Cultura através da Portaria 77 da
Diretoria de Ensino Comercial autoriza o funcionamento da Escola Técnica de Comércio
Euclides da Cunha em 10 de fevereiro de 1955. Durante os anos de 1959 e de 1960 a escola
teve sua autorizacdo de funcionamento renovada sucessivamente através de Portaria, sendo a
Gltima renovacdo feita pela Portaria de n° 73 de 28 de marco de 1969%. N&o obstante, é
proficuo lembrar, que a escola era particular, fundada pela Prelazia de Roraima e pelos Padres
Missionarios da Consolata.

Cabe ressaltar, que a criacdo dessas escolas foi baseada nas Leis Organicas do
Ministério da Educacdo® visto que até a promulgacdo da Constituicio Federal de 1988,

Roraima ainda era uma das ultimas unidades da federacdo denominada de “Territorio

2 Este curso era destinado a formacao de regentes de ensino.

Parecer n° 14/75 do Conselho Territorial de Educacdo de Roraima. Documento 1. Boa Vista, 1975. p.
89
24 Ibid. p. 89



Federal” e, portanto, ndao possuia determinada autonomia e nem alguns Orgdos
regulamentadores.

Nesse sentido, para implementar acdes na area de Educacéo, e atender as diretrizes
do Plano Trienal de Educacdo, Governo do Territorio transformou em 17 de fevereiro de
1964, o Curso Regional Monteiro Lobato em Gindsio Normal Monteiro Lobato através do
Decreto n°13. Todavia, para atender aos termos da Lei 4.024/61%, o referido governo, acabou
criando no mesmo periodo, um curso pedagogico de Il ciclo, anexo ao Ginasio Normal
Monteiro Lobato, sendo reconhecido pelo Conselho Federal de Educacdo atraves do Parecer
n® 263/64.

Aqui cabe explicitar que o Ginasio Normal Monteiro Lobato e o Curso Pedag6gico
foram unificados, transformando-se em Colégio Normal de Primeiro e de Segundo Ciclos,
através do Decreto n° 02, de fevereiro de 1965 e posteriormente este foi convertido em
Instituto de Educagdo de Roraima por meio do Decreto n® 16, de 24 de fevereiro de 1970,
tendo como publico alvo os graduados em escolas normais de grau colegial, ofertando os
cursos de administracdo escolar e de especializacao.

Um novo cenario comeca a se desenhar na educacao brasileira, na década de 1970,
apos a promulgacdo da LDB n° 5.692/71, que trazia no seu bojo entre outras disposi¢des, a
profissionalizacdo compulsoria, acarretando assim um momento de mudangas, adaptaces em
todo sistema educacional do pais, e conseqlientemente em Roraima também. Em virtude
disto, neste mesmo ano, a Divisdo Escolar e Cultura de Roraima, responsavel pela educacéo
do entdo Territorio, desencadeou em todas as escolas do sistema educacional, a readequacao
do ensino de primeiro e segundo graus.

Efetivando esta adequacgéo, nasceu a Unidade Integrada Monteiro Lobato — 2° grau,
originada da juncdo do Instituto de Educacdo de Roraima, da Escola Técnica de Comércio
Euclides da Cunha e do Curso Cientifico. Nesta unidade o ensino ja estava estruturado de
acordo com a nova lei* organizado da seguinte forma: o ensino de 2° grau em trés anos, sendo
0 primeiro ano basico com um curriculo voltado para a formacéo geral, e a partir do segundo
ano profissionalizante.

Com esse pano de fundo, a educacdo profissional do territorio comegou a ser
construida. Foram criados os seguintes cursos profissionalizantes: em 1973 — Técnico em

Contabilidade, Técnico em Secretariado, Técnico em Enfermagem e o Magistério de primeira

2 O curso era organizado em trés séries, com a exigéncia do exame de vestibular para aqueles que

desejam cursa-lo.
2 Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n°® 5.692/71, ou seja, LDB n° 5.692/71.



a quarta série do primeiro grau; ja em 1974 amplia-se a oferta criando o curso de Assistente
Administrativo®.

Mesmo sendo ainda Territorio Federal, estreitamente ligado e dependente da Unido
(politica e economicamente), sem autonomia, com os chefes de estado indicados pelo
Governo Federal, que na sua maioria desconheciam a realidade local, e ndo proporcionavam
continuidade ao processo de desenvolvimento do Territrio, a configuragdo da sociedade
roraimense comecou a se modificar na década de 1980. Ha um grande fluxo migratorio,
ocasionado pelo incentivo do governo em povoar essa regido, além da distribuicdo de terra
para a populagédo que aqui aportava.

Sem infra-estrutura, sem planejamento, a cidade cresce e os problemas comecam a
aparecer como um espectro em todos os campos, e se agravam no que se refere ao campo

educacional conforme descreve o Governador do Territério Federal de Roraima na época:

A educacdo em Roraima enfrenta problemas advindos da dificuldade de acesso a
regides de grande fluxo migratorio, de escassez de recursos humanos, em termos de
quantidade e qualidade, da inadequagdo dos contetdos curriculares, levando-se em
conta o referencial cultural. Tratam-se de Gbices explicaveis quando se fala de uma
jovem unidade federada, que especialmente se localiza no extremo setentrional do
Pais (DORVAL, 1986, p.94).

Assim, com este gargalo, tentando solucionar alguns desses problemas, o Chefe do
Poder Executivo, propde através Plano Estadual para Educacdo no periodo de 1984-1985,
diretrizes e atividades que possam viabilizar e promover o fortalecimento da educacdo e

cultura. As diretrizes versavam sobre:

[...] a necessidade de se promover a melhoria qualitativa do ensino; democratizar as
oportunidades educacionais centradas no fortalecimento do binémio educacéo-
cultura; revalorizar a cultura no processo de desenvolvimento curricular, formar e
aperfeicoar recursos humanos e implantar e ensino de terceiro grau®.

E as atividades proposta para 0 mesmo plano consistiam:

Proceder a construcdo de novos centros regionais de ensino; delegar competéncias a
setores da Secretaria de Educacdo e Cultura para assinatura de instrumentos
financeiros; elaborar plano de acdo 1984-85 nas areas de educacao e cultura; criar o
Museu Integrado de Roraima; dar nova definicdo a Escola de Formacdo de
Professores; implementar cursos superiores e captar recursos financeiros em outras
fontes que ndo o Ministério da Educagéo e Cultura.
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Parecer n° 14/75 do Conselho Territorial de Educagdo de Roraima. Documento 1. Boa Vista, 1975. p.

Roraima, Secretaria de Educacdo e Cultura. Plano Operacional de Educacdo e Cultura. Boa Vista:
SECD, 1984/1985.
2 Ibid.



Embora houvesse essa perspectiva do plano, ndo percebemos uma agéo ou
politica mais efetiva ou direcionada no que diz respeito & implementacdo e o
fortalecimento da educacéo profissional. Vislumbramos no ano de 1986, uma possibilidade
mais concreta de solidificacdo da educacdo profissional em Roraima, quando o Governo
Federal lanca um pacote de medidas em educagdo que previa a criagcdo de cento e dezoito
novas Escolas Técnicas e Agrotécnicas no Brasil, além as oitenta de duas que teriam
convénio de ampliacdo assinados, totalizando duzentas escolas com a pretensdo de
ampliacdo de mais sessenta e seis mil vagas.
Todavia, cabe ressaltar, que essas metas audaciosas, até final do governo de José
Sarney ndo foram alcancadas. Segundo CUNHA (2005), apenas dezesseis escolas foram
realmente construidas dentre estas a de Roraima. Assim em 14 de julho de 1986 o
Presidente da Republica José Sarney sanciona a Lei n® 7.518 que autoriza o entdo
Governador do Territorio de Roraima, o economista, Getulio Alberto de Souza Cruz, a
criar Escola Técnica de nivel médio.
Apesar de ter sido criada em 1986, ela s6 comeca a funcionar efetivamente em
1987, com dois cursos técnicos de edificacdes e eletrotécnica, e apenas em 1989, ou seja,
trés anos apos da sua criagdo é que Conselho Territorial de Educacdo — CTE-RR publica®
0s atos normativos de autorizagdo, reconhecimento e aprovacdo do Regimento Interno e
das grades curriculares dos Cursos Técnicos, validando desta forma, 0s atos anteriores a

essa aprovacao.

Cabe explicitar que o Territério de Roraima, nesse periodo, sofre algumas mudancas

de ordem politica, com a elevagdo de sua categoria a Estado, mais precisamente em 05 de

outubro de 1988, através da Assembléia Nacional Constituinte.

Tendo esse cenadrio como pano de fundo, percebemos que, desde as primeiras

iniciativas voltadas para educacdo profissional em Roraima, ndo vislumbramos nenhuma

diretriz especifica e/ou planejamento de ac¢des para esta modalidade de ensino. Tudo ocorre

por necessidade da lei, para sanar alguma questao legal ou atender a reivindicacdes. Todavia,

estas iniciativas foram a base do que se tem hoje como educacgéo profissional no Estado, e

também possibilitou um embrido que transformou a Escola Técnica de Roraima, em Escola

Técnica Estadual de Roraima e posteriormente em Escola Técnica Federal de Roraima -

ETFRR.

%0 CTE-RR. Parecer n° 26/89 de 21 de dezembro de 1989.



Convém ressaltar, como foi citado anteriormente, que a Escola Técnica de Roraima
ndo nasceu como escola pertencente a Rede Federal de Educacdo Tecnoldgica. Ela se
transforma em Escola Técnica Estadual de Roraima quando da transformacéo do Territdrio
em Estado.

Aqui comec¢a uma discussdo que mexe com os “brios" de muitos atores envolvidos
nesse processo, uma vez que a “criagdo oficial” da Escola Técnica Federal de Roraima —
ETFRR, somente foi efetivada através do Art. 1°, da Lei n°. 8.670, de 30 de junho de 1993,
publicada no Diario Oficial da Unido — DOU, n°® 123, de 01.07.93, vinculada ao Ministério da

Educacdo e supervisionada pela Secretaria de Educacdo Média e Tecnoldgica — SEMTEC:

Art. 1° Fica criada a Escola Técnica Federal de Roraima, entidade de natureza
autarquica, vinculada ao Ministério da Educacdo e do Desporto, sediada na cidade
de Boa Vista, Estado de Roraima, nos termos da Lei n® 3.552, de 16 de fevereiro de
1959, alterada pelo Decreto-Lei n° 796, de 27 de agosto de 1969.

Paragrafo Unico. A Escola Técnica Federal de Roraima terd sua finalidade,
organizacdo administrativa, didatica e patrimonial definidas em estatuto préprio,
aprovado nos termos da legislacéo em vigor.

Porém, ela foi criada absorvendo todo o patriménio, recursos humanos, enfim a
estrutura da Escola Técnica Estadual, além de continuar os cursos em andamento e se
responsabilizar por tudo (desenvolvimento curricular, certificacdo e diplomacédo entre outras
coisas) que fazia parte da antiga escola. Ai consiste a polémica, pois por conta disso uns
consideram que a ETFRR foi “federalizada” e outros que ela foi criada. Todavia, esta

pesquisa ndo entrara no mérito desta questdo, pois ele ndo é objeto da pesquisa.

2.1 Educacéo Profissional no CEFET-RR - De Escola Técnica Estadual a CEFET-RR

A Escola Técnica de Roraima nasce em meados de 1987 como ja foi dito, com o
objetivo de mudar os rumos da educacdo no entdo Territério de Roraima. Além disso,
segundo Pereira (2003, p.56) “tinha como finalidade precipua de manter cursos de segundo
grau destinados a formacdo de técnicos em agricultura, pecudria, economia domeéstica,
edificacdes, estradas e geologia”. Como a Escola ndo possuia estrutura fisica propria as
atividades foram desenvolvidas em quatro salas (duas destinadas como salas de aulas, uma
como secretaria e outra diretoria) cedidas pela Escola de Formacgédo de Professores de Boa
Vista. No inicio foram implantados apenas dois cursos técnicos: Edificacfes e Eletrotécnica —
atendendo no primeiro curso 105 alunos (trés turmas), € no segundo 70 alunos (duas

turmas)*..

3 Roraima. Ata dos registros de Matriculas dos alunos. Boa Vista: ETRR, 1987.



Ressaltamos, aqui, uma primeira divergéncia em relagcdo a proposta de criagdo da
escola, uma vez que os cursos criados ndo estavam em consonancia com o que havia sido

publicado na lei. Conforme Pereira (2003, p.67),

[...] o projeto de criagdo dos cursos de edificagOes e eletrotécnica, elaborados pelos
técnicos da Secretaria de Educacdo e Cultura do Territorio de Roraima, a
justificativa para iniciar o funcionamento da escola com os dois cursos citados era:
a) a reduzida opcédo de ensino técnico em Roraima; b) o acelerado crescimento de
Roraima em decorréncia das areas de expansdo agricola e do intenso fluxo
migratério; c¢) alto grau de dependéncia no processo de desenvolvimento de
Roraima, ndo sendo capaz de se auto-sustentar; e, d) que a construcdo das rodovias
BR 174 e BR 210, se constituiria em marco relevante em termos de Integracéo
Nacional, colaborando para o inicio de grandes transformagdes econdmicas.

Observamos que apesar de toda essa explicacédo, a criacdo dos dois referidos cursos,
se quer sdo apontadas na justificativa. Assim, verificamos mais uma vez uma falta de
planejamento, direcionamento de politicas educacionais de acordo com o potencial da regido,
neste caso de Roraima.

N&o obstante, consta no objetivo geral do projeto de implantacdo da Escola Técnica
do Territério Federal de Roraima a finalidade de “promover a diversificacdo e melhoria do
Ensino Técnico em Roraima” com atuagdo num primeiro momento com cursos nas areas de
Construcdo Civil e Eletromecanica®, previsto para o periodo de 1987 a 1989. No ano de
1988, apesar da previsdo, foram oferecidas vagas para 175 alunos distribuidas em 05 turmas
(edificacBes e eletrotécnica) e a implantacdo dos cursos de Estrada e Mecanica que sé seria
oferecido se houvesse demanda de mé&o-de-obra.

Vale ressaltar que mesmo com a definicdo dos cursos que seriam implantados neste
periodo, a realidade mostrou-se outra, pois até o ano de 1993, edificacdes e eletrotécnica eram
0S cursos com os quais a Instituicdo ofertava vagas. A justificativa para esta oferta estava em
parte pautada pela falta de estrutura para o funcionamento dos cursos profissionais e também
por falta de recursos humanos capacitados para ampliacdo dos cursos, de acordo com Pereira
(2003, p.69)

[...] foi possivel constatar nos levantamentos realizados em jornais de circulacdo na
época, nas entrevistas com os egressos e professores, que a falta de estrutura de uma
escola técnica especialmente para atender cursos na area da industria foi um dos
motivos para os altos indices de evasédo de alunos.

E proficuo salientar que a “missdo” de formar técnicos qualificados ficou em segundo

plano nesse primeiro momento, tudo era novo (estrutura, curriculo, educacdo profissional), o

% Roraima. Projeto de implantacéo da Escola Técnica do Territorio Federal de Roraima. Boa Vista:

SECD-RR, 1986.



ensino acabava recaindo na formacdo geral, pois era 0 que os professores e 0s técnicos
dominavam. Como afirma Pereira (2003, p.71),
[...] apesar de ter o objetivo de formar profissionais para “as areas de maior caréncia
do Territorio”, a Escola Técnica tinha sua maior preocupagdo voltada para a
formagdo geral. Das turmas iniciantes em 1987, apenas 03 alunos concluiram o
curso de eletronica e 04 alunos concluiram o curso de edificagdes.
Como a organizacdo curricular do curso dava-se de forma integrada (formacéo geral
mais formacdo profissional), analisando os dados do terceiro ano do curso, quando o
aluno tinha o direito de receber o certificado de conclusdo do ensino de Segundo

Grau. Concluiram o terceiro o terceiro ano, apenas 05 alunos do curso de eletrénica
e 08 alunos do curso de edificaces.

Esses resultados confirmam que a Escola funcionou precariamente ndo apenas pela
estrutura fisica, mas também quanto ao desenvolvimento do curriculo de formagéo
para com a qualidade de ensino de formag&o geral, demonstrando que ndo estava
preparada para a formacéo profissional.

Corroborando isso, a Escola em 1989 possuia como composicdo de seus recursos
humanos, 16 (dezesseis) profissionais; sendo 09 (nove) docentes de disciplinas de formacéo
geral, 4 (quatro) das disciplinas das habilitacdes especificas (um engenheiro elétrico, dois
engenheiros civis e um engenheiro arquiteto) 3 (trés) técnicos administrativos.

Era evidente, que isto ocorresse, pois o terreno no qual fora construida a Escola
Técnica de Roraima era propicio a este cenario. Todas as acdes desde a sua implantacdo, a
estruturacdo curricular baseada na Lei 5.692/71, a infra-estrutura e 0s recursos humanos
levavam a consolidacdo deste quadro, de desqualificacdo da educacdo profissional , uma vez
gue ndo atendia as necessidades de formacéo profissional para o mundo do trabalho.

Além disso, é somente a partir de 1989, apOs aprovacdo dos atos normativos de
autorizacdo, reconhecimento e aprovacao do Regimento Interno e das grades curriculares dos
Cursos Técnicos, pelo Conselho Territorial de Educacdo - CTE-RR que a Escola Técnica de
Roraima passa a fazer parte do Sistema Estadual de Educacdo de Roraima. Isto ocorre apos
um ano da transformacdo do Territério em Estado. Ndo obstante, para grande parte da
sociedade roraimense a Escola Técnica de Roraima era a Escola Técnica Federal de Roraima,
uma autarquia do governo federal, subsidiada por ele. A sociedade ndo possuia conhecimento
sobre a legislacdo que a criara.

Com toda essa confusdo quanto a regulamentacdo e funcionamento da Escola, e
também com o risco de ndo terem os certificados e diplomas validados, a comunidade escolar,
iniciou um processo de pressdo junto ao governo de estado, para solucionar este problema.
Assim, em 12 de outubro de 1988 foi publicado o Decreto n°® 026, criando a Escola Técnica

Estadual de Roraima, situada na Av. Glaycon de Paiva, n° 2500, no bairro Pricuma, todavia



esta mudanca so ocorreu, de fato e de direito, em 1990, tendo em vista a construcéo do prédio
para a referida finalidade.

Ainda em 1989, é encaminhada ao CTE-RR uma solicitacdo de autorizacdo para
implantacdo no ano de 1990 do ensino de 5% a 82 série do Primeiro Grau e dos cursos de
Segundo Grau com habilitacdo em Eletrnica e Estradas.

E proficuo salientar, que desde a sua criagdo até o ano de 1992, Escola Técnica
Estadual de Roraima, foi comandada e administrada pela Secretaria de Educacéo e Cultura. O
primeiro diretor da Escola em 1987 foi o Professor José Ivanildo Dantas; o segundo que
assumiu em 1989 foi o Professor Erwin Wagner, o terceiro foi nomeado no final de 1990, o
Professor Heitor Briglia, e a quarta e ultima diretora empossada em 1992 foi a Professora
Janice de Souza Cruz, que nomeou o professor Emanuel Alves de Moura, como vice-diretor,
e foi a responsavel pelo processo estruturacdo documental do terreno® no qual havia sido
construido o prédio da escola o que acabou facilitando a incorporacdo desse patriménio pela
Escola Técnica Federal de Roraima — ETFRR conforme seré exposto posteriormente.

A criacdo da ETFRR marca o inicio da estruturacdo da Rede Educacdo Federal e
Tecnologica no Estado, visto que efetivamente a ETFRR agora faz parte do Sistema Federal

de ensino conforme explicita do texto do referido decreto.

Art. 1° Fica criada a Escola Técnica Federal de Roraima, entidade de natureza
autarquica, vinculada ao Ministério da Educacdo e do Desporto, sediada na cidade
de Boa Vista, Estado de Roraima, nos termos da Lei n® 3.552, de 16 de fevereiro de
1959, alterada pelo Decreto-Lei n° 796, de 27 de agosto de 19609.

Paragrafo Unico. A Escola Técnica Federal de Roraima terd sua finalidade,
organizacdo administrativa, didatica e patrimonial definidas em estatuto proprio,
aprovado nos termos da legislagdo em vigor®.

Visando consolidar essas acdes, implantar e acompanhar o processo de transferéncia
de professores, alunos, estrutura fisica da antiga Escola Técnica Estadual para a Nova Escola
Técnica Federal o MEC envia um diretor pro-tempore para Roraima, a fim coordenar esse
tramite, e construir um escola técnica em “harmonia” com os principios, a concepcao € a
identidade das escolas técnicas federais ja existentes em nosso pais. O referido diretor

comandou a Escola por um periodo de quatro anos.

3 Situado Av. Glaycon de Paiva, n°. 2500, no bairro Pricuma onde foi construido o primeiro prédio da

escola.

34 LEI no 8.670 de 30 de Junho de 1993 que dispde sobre a criacdo de Escolas Técnicas e

Agrotécnicas Federais e da outras providéncias.



http://legislacao.planalto.gov.br/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%208.670-1993?OpenDocument

Neste sentido, Pereira (2003, p. 83) afirma que, “a ETFRR passou a ter uma nova
estrutura organizacional, idéntica & da Escola Técnica Federal de Goias, da qual o diretor fora
servidor. Isso facilitou também o intercambio entre os profissionais das duas escolas”.

Efetivamente em 1994 a ETFRR consolidou as atividades ja desenvolvidas pela
Escola Técnica Estadual e desencadeou um Programa de Expansdo dos Cursos Técnicos
ampliando seu campo de atuagdo para os Cursos Técnicos de Agrimensura e de Magistério
em Educacdo Fisica. Este novo campo propiciou um aumento de turmas para dezessete e de
alunos para quatrocentos e seis neste ano®.

Além disso, visando aproveitar a nova estrutura fisica (ampla e equipada), e também
preparar alunos para o Ensino Técnico, inicia a oferta de seis turmas com duzentos e treze
vagas para ensino fundamental — 5% a 82 série. Esta modalidade de ensino foi oferecida durante
cinco anos, pois em 1999 a SEMTEC/MEC exigiu sua extingdo para ampliacdo dos cursos
técnicos.

Para continuar o processo de construcdo de uma cultura de educagéo profissional na
ETFRR, precisava de um quadro de recursos humanos, e este foi constituido por meio da
selecdo de servidores do ex-territdrio que prestavam servico ao Estado, através de um edital
no qual estava definido o nimero de vagas e os critérios de selecdo, que eram através de
analise curricular e entrevista com o gestor da Instituic&o.

E interessante explicitar que o cenéario da educacdo brasileira, no periodo de
solidificacdo da ETFRR, também passava por momento de transi¢do. A escola estruturava
suas acdes apoiada na LDB 5.692/71 e o sistema educacional desde a década de 1990 ja
discutia a elaboragéo de uma nova LDB e a Reforma da Educagéo Profissional.

Assim, percebemos que a proposta da escola é edificada e implantada com base
numa legislacdo, que logo fica ultrapassada, e desta forma, devera passar por um novo
periodo de adaptacGes e mudancas para se adequar a legislacdo que logo entrara em vigor,
gerando na comunidade escolar um sentimento de incerteza e inseguranca, por conta de
mudangas consecutivas em um curto espaco de tempo. Além disso, fica claro que mais uma
vez as agOes eram propostas para atender a situag0es emergenciais, sem um planejamento
bem elaborado e adequado, sem uma ampla discusséo entre os atores envolvidos nesse
processo.

Com isso, até 1996 a ETFRR organizou suas atividades no sentido de ampliar e

fortalecer a Educacgéo Profissional no Estado tendo como diretrizes as politicas estabelecidas

3 Roraima. Relatério Anual de Prestacdo de Contas. Boa Vista: ETFRR/Coplan. 1994.



pelo MEC e adequacdo a realidade local. Neste mesmo ano foram implantados os Cursos
Técnicos em Turismo e em Hotelaria em fevereiro, e Técnico em Secretariado em agosto,
através de sistema modular.

No ano de 1997 o Ministério da Educacdo, através da Secretaria de Educacdo Média
e Tecnoldgica - SEMTEC reconhece o Curso Técnico em Eletrotécnica através da Portaria
MEC/SEMTEC n° 145, e o Curso Técnico em Edificacbes Portaria MEC/SEMTEC n° 146,
ambas publicadas no DOU n° 227, de 24/11/1997.

N&o obstante, ao final do segundo semestre de 1997 o MEC publicou no DOU n°
232, de 01/12/1997 o reconhecimento dos Cursos Técnicos em Agrimensura Portaria
MEC/SEMTEC N° 150, em Hotelaria Portaria MEC/SEMTEC n° 151, em Secretariado
Portaria MEC/SEMTEC n° 152, em Turismo Portaria MEC/SEMTEC n° 153 e Curso
Magistério em Educacéo Fisica Portarias MEC/SEMTEC n° 154.

Ainda dentro do Programa de Expansdo de Cursos, atendendo a Reforma da
Educacdo Profissional e politicas estabelecidas pelo MEC, a ETFRR firma convénios de
cooperacdo técnica com outras instituicdes, viabilizando, assim, a implantacdo de novos
cursos, como o Curso Técnico em Enfermagem®, resultado do convénio entre a ETFRR e 0
Governo do Estado de Roraima, através da Secretaria Estadual de Saude — SESAU. Este curso
estava organizado em madulos e visava capacitar os funcionarios da referida secretaria que
tinham apenas o curso de auxiliar de enfermagem e com isso melhorar a qualidade de
atendimento na area da saude, além de possibilitar elevacao da qualificacdo do trabalhador.

No mesmo sentido, assinou o convénio com o SEBRAE/RR, a Imobiliaria Santa
Cecilia e Dori Empreendimentos, e o Sindicato das Secretarias do Estado de Roraima —
SINSERR, que oportunizou a instalagdo do Curso Técnico em Transagdes Imobiliarias® e do
Curso Tecnico em Secretariado.

A Reforma da Educacdo Profissional trouxe no contexto da Rede Federal mudancas
estruturais® e pedagdgicas na organizacdo das Escolas Técnicas Federais. A primeira estava
alicercada nos principios da gestdo empresarial e abrangia o nivel estrategico (diretorias de
sede, de ensino, de planejamento e de relagbes empresariais), o tatico (geréncias
administrativas e educacionais) e o operacional (coordenagdes de cursos, pedagogicas e
administrativas). A segunda diz respeito a organizacdo dos curriculos e serdo tratadas no

préximo capitulo.

% Portaria MEC/SEMTEC N° 34 de 23/06/98

3 Portaria SEMTEC/MEC N° 02, de 10/02/99, publicada no DOU n° 30/12/99.
%8 Decreto n° 2.855 de 01/12/98.



Em 2000, a ETFRR oferecia para a sociedade roraimense um rol de Cursos Técnicos
nas seguintes areas: Geomatica (Técnico Subseqliente em Agrimensura), Engenharia (Técnico
Subsequiente em EdificacGes), Industria (Técnico Subsequente em Eletrénica e Eletrotécnica),
Salde (Técnico Subseqliente em Enfermagem), Comeércio (Técnico Subseqliente em
TransacBes Imobiliérias), Turismo (Técnico Subsequente em Turismo), Educacdo Bésica
(Ensino Médio Regular).

Cabe ressaltar que, alem do Curso Técnico em Enfermagem oferecido a comunidade,
a ETFRR foi credenciada para executar o projeto de Profissionalizacdo dos Trabalhadores da
Area de Enfermagem — PROFAE® em 2001, que segundo FILHO,

O Projeto foi estruturado em dois componentes, que expressam duas linhas de
atuacdo: reducédo do déficit de pessoal auxiliar de enfermagem qualificado para atuar
no setor, e reforco do quadro normativo e de regulacdo na &rea da salde, com a
criacdo de condigbes técnico-financeiras para a continuidade dos processos de
formacdo técnica em salde, em especial de pessoal auxiliar de enfermagem;
propunha-se a elevar a escolaridade dos trabalhadores de enfermagem e aperfeicoa-
los, regularizando a situacdo profissional por meio de cursos de complementacdo do
ensino fundamental e qualificacdo técnica, observadas as novas diretrizes
curriculares para educacéo profissional.(2009, p.9)

N&o obstante, amplia sua area de atuacdo implantando 0s seguintes cursos: Técnico
Subsequente em Informatica, Técnico Subsequente em Laboratdrio, Técnico Subseqliente em
Recreacéo e Lazer.

No bojo de todas essas mudancas e adaptacdes, ainda tentado se solidificar enquanto
instituicdo de educagdo profissional ocorre mais uma “transforma¢do”: a de ETFRR em
Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica de Roraima - CEFET-RR, através de Decreto

Presidencial de 13 de novembro de 2002*° nos referidos artigos:

Art. 1° Fica implantado o Centro Federal de Educacdo Tecnolégica de Roraima,
mediante transformacdo e mudanca de denominacdo da autarquia Escola Técnica
Federal de Roraima.

Art. 2° O estatuto da referida Escola, aprovado de conformidade com o disposto no
Decreto no 2.855, de 2 de dezembro de 1998, fica mantido para o Centro
Federal de Educacdo Tecnoldgica de Roraima, até sua revisdo, no prazo maximo de
cento e oitenta dias.

Art. 32 O Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica de Roraima tem o prazo de até
dois anos para a sua adequagdo aos termos do projeto institucional aprovado pelo
Ministério da Educacao.

Art. 4° O Diretor-Geral da Escola Técnica Federal de Roraima fica mantido no cargo
de Diretor-Geral do Centro Federal de Educacdo Tecnologica de Roraima, conforme

previsto no art. 70 da Lei no 8.948, de 8 de dezembro de 1994.
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Convénio com Ministério da Salde.
Que dispde sobre a implantacdo do Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica de Roraima e da outras
providéncias, publicado no DOU de 14.11.2002.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/D2855.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8948.htm#art7

Ainda de acordo com Cunha (2005, p.211), no que concerne a criacdo de novos
CEFET,

[...] O decreto apresentou as condigdes para sua criagdo a partir das escolas técnicas
existentes na rede federal, inclusive as Agrotécnicas. Antes de tudo, cada instituicdo
sera examinada em separado e, se aprovado pelo ministro, este propora ao presidente
um decreto criando o novo Cefet.

Vislumbramos neste momento mais uma mudanca, ndo era apenas uma substituicdo
de nome, mas outra concepg¢do que deveria ser construida com esta nova institucionalidade.
Verticaliza-se a Educagdo Profissional, oferecendo cursos profissionalizantes em Nivel
Basico, Técnico e Tecnoldgico. Condicdo sine qua non conforme o Decreto n® 5.224“ que

dispde sobre a organizacdo dos Centros Federais de Educacao Tecnoldgica,

Art. 2° Os CEFETSs tém por finalidade formar e qualificar profissionais no ambito da
educacdo tecnoldgica, nos diferentes niveis e modalidades de ensino, para 0s
diversos setores da economia, bem como realizar pesquisa aplicada e promover 0
desenvolvimento tecnoldgico de novos processos, produtos e servi¢os, em estreita
articulacdo com os setores produtivos e a sociedade, especialmente de abrangéncia
local e regional, oferecendo mecanismos para a educagdo continuada.

Este mesmo ano marca o inicio do caminhar do CEFET-RR nos cursos superiores,
com autorizacdo para funcionamento, com conceito B, do Curso Superior de Tecnologia em
Gestdo de Turismo®. A primeira turma deste curso ingressa na Instituicdo através do
vestibular no segundo semestre de 2003 com a concorréncia de 25 candidatos por vaga.
Também, é implantado o Curso Técnico em Seguranca no Trabalho resultante da assinatura
do convénio entre 0 CEFET-RR e 0 Governo do Estado de Roraima, através do Corpo de
Bombeiros Militar, e, em dezembro, realiza-se o vestibular para a primeira turma do Curso de
Formacdo de Professores na modalidade de Licenciatura Plena em Educacdo Fisica.

Ainda dentro desse processo de oferta de cursos técnicos, 0 MEC publica o Decreto
n® 5.478" que propde a oferta de Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio na Modalidade
da Educacdo de Jovens e Adultos - PROEJA, que ficou em vigor mais ou menos por um ano,
sendo substituido pelo Decreto n® 5.840*. Esta legislacdo propde qualificar profissionalmente

aqueles alunos que ndo tiveram acesso ou que ndo puderam prosseguir com seus estudos,

4 Publicado em 1° de Outubro de 2004. Dispde sobre a organizacdo dos Centros Federais de Educacéo

Tecnoldgica e da outras providéncias.

Portaria do MEC n°. 3.379, de 06.12.2002, codigo n°. 22.

Publicado em 24 de junho de 2005. Institui, no ambito das instituicdes federais de educacdo
tecnoldgica, o Programa de Integracdo da Educacéo Profissional ao Ensino Médio na Modalidade de Educacédo
de Jovens e Adultos — PROEJA.

4 Publicado em 13 de julho de 2006. Institui, no &mbito federal, o Programa Nacional de Integracdo da
Educacdo Profissional com a Educagéo Basica na Modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos — PROEJA, e da
outras providéncias.
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ficando assim de fora do processo de Ensino Regular, como conseqiiéncia, fora do mundo do
trabalho. O artigo 1° do referido decreto aborda,

Fica instituido, no ambito federal o Programa Nacional de Integracdo da Educacéao
Profissional a Educacdo Basica na Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos —
Proeja...]

Paragrafo Gnico. O PROEJA abrangera os seguintes cursos e programas de educacdo
profissional:

| — formacéo inicial e continuada de trabalhadores; e

I1- educacéo profissional técnica de nivel médio.

Art. 2° As instituicdes federais de educacdo profissional deverdo implantar cursos de
programas regulares do PROEJA até o ano de 2007.

Né&o obstante, 0 MEC também estabelece no referido decreto que o quantitativo de
vagas para esta modalidade de ensino deveria ser no minimo, de 10% do total das ofertadas
para o ingresso, tendo como base o quantitativo de vagas do ano anterior e que a ampliacédo da
oferta deveria ser incluida no plano de desenvolvimento institucional de cada institui¢do federal
de ensino.

Observamos, mais uma vez, uma verticalizacdo das aces e politicas para a educagédo
profissional, uma vez que as Instituicdes sao obrigadas a oferecer determinadas modalidades de
educacdo profissional com percentuais de vagas estabelecidas por decreto sem nenhuma
discussdo no ambito das Instituicbes quanto a oferta desta ou daquela modalidade de ensino.

Ha sempre um discurso velado que, no primeiro momento, sugere determinada
politica e depois vincula a sua oferta a questdo orcamentaria, visto que os alunos atendidos por
essa politica economicamente valem mais. Por exemplo, x+1 enquanto os que estdo fora dela
valem apenas X, 0 que acaba direcionando as politicas educacionais das Instituicdes, pois grande
parte delas dependem orcamentariamente dos recursos federais para desenvolver suas
atividades.

Cabe ressaltar que apesar de ter sido transformado em CEFET-RR em 2002, apenas
em outubro de 2005 ele é reconhecido junto com os outros CEFET como InstituicBes de
Educacdo Superior. Fica evidente que a essas sucessivas transformacgdes ou modificagdes
tanto na estrutura organizacional, como nas diretrizes, no foco de atuagdo, nas politicas
educacionais destas Instituicbes, e mais precisamente do CEFET-RR, dificultaram de certa
forma o trabalho educacional, uma vez que os servidores, e principalmente, o corpo docente
tem que se adaptar aos diversos publicos, modalidade de ensino ofertadas por estas
instituicdes, redirecionando politicas num curto espago de tempo para atender as exigéncias

legais.



Visando ampliar e fortalecer a atuacdo na Educacdo Superior e no eixo tecnoldgico,
0 CEFET-RR oferece para o processo seletivo do primeiro semestre de 2005, sessenta vagas
para o curso de Tecnologo em Informatica, setenta vagas para o curso Técnico em Edificacdes
Integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA, e mais 220 vagas para outros cursos.

Ainda nesta vertente de ampliacdo e atendendo a demanda regional, implanta para
inicio em 2006 os seguintes cursos: na area da Saude - o Superior de Tecnologia em Gestdo
de Servicos de Saude, Técnico em Enfermagem e o Técnico em Laboratério Integrado ao
Ensino Médio na modalidade PROEJA -, na area de Gestdo - o Técnico em Secretariado
Integrado ao Ensino Médio na modalidade PROEJA - e na &rea de Turismo - 0 Técnico em
Turismo Integrado ao Ensino Médio na modalidade PROEJA.

Em agosto de 2006, para se adequar as exigéncias da legislacdo, o CEFET-RR
realiza audiéncia publica para apresentar o resultado da pesquisa sobre demandas de Cursos
Técnicos de Nivel Médio e a proposta de Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio
integrada ao Ensino Médio, atendendo ao disposto no Decreto n° 5.154/04%, e retomando,
desta forma seu foco de atuacdo que a oferta prioritaria de Educacdo Profissional de Nivel
Basico, Técnico e Tecnologico.

Desta forma, a partir de 2007 o CEFET-RR deixa de oferecer o Ensino Médio
(Educacdo Basica), e passa a ofertar os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio de
acordo com o Decreto n° 5.154 o qual abordaremos no capitulo 111 desta dissertacéo.

Cabe ressaltar que os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio ofertados no
referido ano foram definidos atraveés de uma pesquisa de mercado, a qual tinha o objetivo de
identificar as reais necessidades e interesses do mercado local bem como a demanda para os
cursos citados acima, e também para os cursos Técnicos Subsequentes, Técnicos Integrados
ao Ensino Médio na Modalidade EJA e Cursos Superiores, realizada pelo Nucleo de Pesquisa
Tecnolégica— NUPET/CEFET-RR, por meio de uma Comissdo de Pesquisa de Demanda“®.

O resultado da pesquisa apresentou uma gama de informacdes que subsidiaram a
oferta de curso da Instituicéo e a elaboracao dos planos de cursos. As areas de maior interesse
gue apareceram na pesquisa foram: Informatica com 39,25%, Secretariado com 21,73 %,
Turismo com 15,30%, Eletronica com 7,98% e Eletrotécnica com 4,43%*’. Assim foram
ofertados em 2007 os seguintes cursos: Curso Técnico em Informética Integrado ao Ensino

Médio, Curso Técnico em Secretariado Integrado ao Ensino Médio, Curso Técnico em

45 Publicado em 23 de Julho de 2004. Regulamenta o §2° do art. 36 e os arts. 39 a 41 da Lei n° 9.394, de
20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional, da outras providéncias.

4 Portaria n° 317/2006 de 18/07/2006.

4 Relatério de Pesquisa de Demanda por Cursos: Perspectivas para o Futuro. Setembro de 2006.



Turismo Integrado ao Ensino Médio, Curso Técnico em Eletronica Integrado ao Ensino
Médio®.

Diante deste breve historico, verificamos que o CEFET-RR ¢ parte fundamental na
construcdo da educacdo profissional, conseqlientemente, do desenvolvimento social e
econdmico da cidade de Boa Vista, sobretudo como um referencial educativo na regido e
entre as demais instituigdes que ofertam educacdo profissional no estado. Durante toda a sua
historia — desde a sua criacdo como Escola Técnica de Roraima, depois passou a Escola
Técnica Federal de Roraima, transformado em CEFET-RR, e hoje, Instituto Federal de
Educacdo Ciéncia e Tecnologia de Roraima — IFRR, obteve por parte dos moradores do
municipio e de toda regido circunvizinha reconhecimento como p6lo de formacéo profissional

nas diversas areas em que atua.

3 Educacéo Profissional e Trabalho - Categorias que se complementam

Antes de prosseguir no ponto central desta secdo faz-se necessario dialogar com
alguns autores sobre a questdo da educacéo profissional e do trabalho no sentido de explicitar
conceitos que embasam esta discuss@o. Para tanto, partimos em primeiro lugar da concepcao
de educacao profissional e depois da concepcdo de trabalho que utilizaremos para analise dos
documentos oficiais da instituicdo.

Neste sentido, é necessario salientar que educacdo e, principalmente, a profissional
no seu processo historico esteve regulada/direcionada pela logica do capital, que estabelece
regras, politicas, projetos vislumbrando quase sempre a adequacdo ao mercado de trabalho,
muitas vezes, sem se preocupar com a construcdo de uma educacdo emancipadora, critica
embasada nos ideais humanos de desenvolvimento do homem omnilateral, participe da
construcdo/transformacéo da sociedade.

N&o obstante, cabe ressaltar, que segundo os autores com os quais dialogamos,
percebemos que na génese da histéria humana, o trabalho era concebido como uma atividade
social primordial para garantir a existéncia e a organizacéo da vida dos homens.

Para Manfredi (2002), nas sociedades agricolas, a atividade laboral com ferro,
pedra, madeira e outros materiais era destinada aos homens, e isso perdurou por muito tempo,
enquanto as mulheres labutavam em atividades domésticas e auxiliavam na producdo

agricola. Nesta época, continua o labore de criangas e jovens que tinham como

8 Informagdes coletadas na Coordenacgdo de Registros Escolares — CORES.



responsabilidade o cuidado com os animais domésticos, durante o processo de semeadura e
colheita. Desta forma, nas primeiras sociedades, a divisdo do trabalho esteve baseada na
diferenca sexual e de idade.

Convém explicitar que a organizacdo do trabalho modificou-se em decorréncia
das transformacgdes ocorridas nos meios de produzir a existéncia da sociedade e também
devido a sua organizacdo politica. A transformag¢do da sociedade agricola para “sociedade
comercial” ocasionou uma nova divisao social do trabalho, e esta se modificou ao longo da
historia originando as classes sociais e a divisao entre trabalho manual e trabalho intelectual.

Em meados do século XVIII para o XIX, com o aparecimento da industrializacao,
surge o trabalhador “livre” que vende a sua forca de trabalho, ¢ o laborar fabril e assalariado.
Todavia, embora “livre”, este ndo tinha muita op¢do de escolha, pois, 0s salarios eram
pequenos e a jornada de trabalho muito longa.

Este trabalho pautado na divisdo manufatureira, e na separacao entre trabalho manual
e intelectual é proprio ao modo de producdo capitalista, configurando o monopélio do capital

sobre o conhecimento. Mourdo (2000, p.56) a este respeito coloca:

O ponto de partida da grande industria se encontra no desenvolvimento da
maquinaria, que tem seus primordios na propria manufatura. ModificagOes
ocorrem no processo de trabalho as quais vado repercutir no préprio
trabalhador. Tem-se a apropriacdo da forga de trabalho das mulheres e das
criangas que, segundo Marx (1988 b), é uma ampliagdo da exploracéo, visto
que ndo ha uma melhora na situagdo das familias, ao contréario, hd um maior
empobrecimento do trabalhador.

Este cenario é palco para uma proliferagdo de conceitos, pautados em arcabouco
tedrico que serve para analisar, justificar e/ou negar as ideologias que regem a sociedade e,

assim, preservar a ordem social vigente naquele momento. Neste sentido, é valido ressaltar as

defini¢cbes de Marx, Gramsci, Manfredi e Mour&o sobre trabalho como

[...] um processo de que participam 0 homem e a natureza processo em que 0
ser humano com sua propria acdo impulsiona, regula e controla seu
intercambio material com a natureza como uma de suas forcas. [...] Atuando
assim sobre a natureza externa e modificando-a, a0 mesmo tempo modifica
sua propria natureza (MARX, 1977, p.202).

[...] a propria forma de o ser humano participar ativamente na vida da
natureza a fim de a transformar e a socializar(Gramsci apud ARRUDA,2002
p.68)

O termo “trabalho” normalmente vem associado a idéia de emprego, ou seja,
de atividade remunerada. (MANFREDI, 2002, p.31)



[...] a formagdo do homem se materializa na relagdo entre os processos de
objetivacdo e de apropriacdo, e é a atividade vital (trabalho) que garante a
existéncia do homem e da sociedade. (MOURAO, 2006, p. 17)

Pelas explicitacbes, verificamos que estd presente nas definicbes a natureza
relacional do trabalho, o modo de ser do homem no proprio mundo, sua relacdo com a
natureza, o meio pelo qual o homem produz sua existéncia, sua subjetividade, e também a
percepcdo do homem e do processo de trabalho como um todo e ndo como partes dissociadas
e desvinculadas de qualquer relagdo. Para Marx & Engles (1984, p.3),

Pode-se referir a consciéncia, a religido e tudo o que se quiser como distingdo
entre os homens e 0s animais; porém, esta distin¢do s6 comeca a existir quando
0s homens iniciam a produgdo dos seus meios de vida, passo em frente que é
conseqiiéncia da sua organizagdo corporal. Ao produzirem 0s seus meios de
existéncia, os homens produzem indiretamente a sua propria vida material. A
forma como os homens produzem esses meios depende em primeiro lugar da
natureza, isto é, dos meios de existéncia ja elaborados e que lhes é necessario
reproduzir; mas ndo deveremos considerar esse modo de producdo deste Unico
ponto de vista, isto é, enquanto mera reproducdo da existéncia fisica dos
individuos. Pelo contrério, j& constitui um modo determinado de atividade de
tais individuos, uma forma determinada de manifestar a sua vida, um modo de
vida determinado. A forma como os individuos manifestam a sua vida reflete
muito exatamente aquilo que sdo. O que sdo coincide, portanto com a sua
producdo, isto é, tanto com aquilo que produzem como com a forma cotizo
produzem. Aquilo que os individuos sdo depende, portanto das condigdes
materiais da sua producdo. Esta producdo s6 aparece com o0 aumento da
populacdo e pressupde a existéncia de relagBes entre os individuos. A forma
dessas relages é por sua vez condicionada pela produgéo.

E apropriado ressaltar que, o trabalho também é visto por alguns tedricos como
base fundadora da economia de qualquer sociedade, como o alicerce para a estruturacdo de
categorias profissionais, surgindo praticas coletivas, organizando os ritmos e a qualidade de
vida, produzindo as relagcGes entre os diferentes grupos, classes, traduzindo-se como elemento
de atuacdo e intervencdo de politicas governamentais.

Portanto, considerar apenas o conceito de trabalho como mera ocupacdo, emprego,
tarefa, sem levar em consideracdo os elementos estruturais e conjunturais que definem as
relagcBes que o0 permeiam, € negar a dinamicidade, a diversidade, os interesses que impregnam
essas relacdes e que fazem parte da historia das sociedades e das lutas de classes; é negar que
através do trabalho o homem se faz homem e se humaniza, constituindo-se como parte da
sociedade e, portanto pertencente a determinado contexto historico imbricado de relagdes,
enfim de vida, que ndo pode ser vistos apenas sob uma Unica otica.

Considerando o trabalho como principio educativo na organiza¢do da sociedade
(NOSELLA, 2002), ancorado na concepcéo ontologica de Marx (1963), h& a necessidade, e

por que ndo, a obrigatoriedade de se considerar a relagéo entre trabalho e educacdo na



formagdo do homem trabalhador, ou melhor dizendo, a relacdo trabalho e educagéo
profissional como categorias que se completam na perspectiva da formacdo omnilateral do
homem visando a uma educacéo para o trabalhador e ndo para o trabalho.

Partindo desse principio, deve-se entender a educacdo, e no seu bojo a educacao
profissional, associada a vida social, e analisd-la no contexto, nas relacfes, nos processos de
construcdo que a permeiam, sem perder de vista que a mesma esta inserida historicamente na
vida dos homens e se transforma de acordo com as mudangas da sociedade. Lembrando que
ela desempenhara seu papel de acordo com a ideologia e os interesses da classe dominante,
servindo para manutengéo ou transformacdo do status quo da sociedade hegeménica.

Segundo Mouré&o (2000, p.63),

Isto ndo quer dizer que a escola ndo é uma instituicdo importante na manutencéo do
processo hegeménico e também na construcdo de uma nova forma de pensar e viver
a vida. Muito pelo contrario, a escola transmite conhecimentos, cria aptiddes,
transmite valores, conforma comportamentos, mas ao mesmo tempo pode propiciar
condi¢Bes de construir um processo de renovacgdo através da pressdo da prdpria
sociedade civil organizada, ndo somente no nivel da instituicdo escolar, mas,
sobretudo, ao atacar a diviséo de classes.

Assim, a escola é o espaco onde o homem produz e reproduz o antigo e 0 novo
mundo, 0 antigo e 0 novo homem, e a educacdo é um ponto importante neste processo de
construcdo de um novo homem, de uma nova sociedade ancorada no projeto de sociedade que
se quer ter (MOURAO, 2000, p. 57).

Nesta direcdo, pensar em uma educacdo para o trabalhador requer vislumbrar uma
educacdo profissional formativa e participativa do sujeito ativo de sua propria educacéo,
relacionada com a vida, que construa 0 homem integral, desenvolvendo nele, valores morais,
éticos, estéticos, que proporcione um direcionamento na vida, que desenvolva seu sentido
social e solidario, uma educacdo completa que priorize a reflexdo, a atitude critica e
autocritica, e acima de tudo liberdade, enfim uma formacdo humana e humanizadora (SILVA,
1986 apud ARRUDA, 2002, p.71).

Por fim, tendo como foco que a educacdo deve propiciar uma formacéo integral do
homem, ndo se pode deixar de abordar a producdo do conhecimento, que se da a partir da
articulacdo entre conhecimento cientifico, praxis, conhecimento de mundo e contexto
historico, econémico, politico, social e cultural, ou seja, no momento em que o individuo
consegue perceber que as relagdes que permeiam sua formacdo estdo impregnadas pelas

ideologias vigentes da sociedade atual. Kuenzer (2002, p. 183) enfatiza que:



[...] o saber ndo existe de forma autbnoma, pronto e acabado, mas é sintese
das relacGes sociais que 0s homens estabelecem na sua préatica produtiva em
determinado momento historico. Assim, o trabalho compreendido como
todas as formas de atividade humana pelas quais o homem apreende,
compreende e transforma as circunstancias ao mesmo tempo em que se
transforma é a categoria que se constitui no fundamento do processo de
elaboracéo do conhecimento.

Portanto, a producdo do conhecimento tem sua origem nas relacbes que se
estabelecem seja no cotidiano do trabalho, da vida, das relacbes afetivas, enfim, no que
permeia a existéncia humana, e isso ndo pode ser deixado de lado quando se pretende analisar
a relacéo entre trabalho e educagéo profissional, sob pena de se fazer uma leitura equivocada
da construcdo destas relacGes e privilegiar apenas um aspecto deste processo, observando
somente um prisma desta questdo, conforme afirmam Marx & Engels apud Kuenzer (2002,

p.184)

Na medida em que o homem é o Unico ser na natureza capaz de pensar sua a¢do, de
concebé-la anteriormente a sua execugdo a partir de fins determinados, o trabalho se
constitui como 0 momento de articulacdo entre subjetividade e objetivacdo, entre a
consciéncia e 0 mundo da producédo, concebidos ndo como dois pélos antagdnicos,
mas como 0s contrarios da relacdo dialética que define o objeto como produto da
atividade subjetiva, compreendida por sua vez ndo abstratamente, mas como
atividade real, material.

Isto quer dizer que conceber o trabalho, nessa perspectiva, é reconhecé-lo como uma
atividade que ¢, a0 mesmo tempo, tedrica e prética, reflexiva e ativa, que constroi e reconstrai
o homem e consequentemente a sociedade num processo de construcdo coletiva. E isso
implica perceber a construcdo do conhecimento a partir da relagdo entre trabalho manual e
trabalho intelectual, pois o trabalho envolve sempre esses dois pontos, corroborando o que
Gramsci diz que “ndo se pode separar o homo faber do homo sapiens” (KUENZER, 2002, p.
185).

No que se refere a educacdo, a situacdo ndo é muito diferente. Primeiro ela é
dindmica, construida e imbricada & vida social. Para entendermos, devemos analisar o
contexto, as relacOes, o tecido que permeia essa constru¢do, sem perder de vista que a mesma
é forjada, historicamente, na vida dos homens e se modifica conforme as mudancgas da
sociedade. E mister explicitar que a educagio atuara pautada na ideologia e nos interesses dos
que estao no poder, servindo de “barganha”, troca de “favores”.

A educacéo tem sua acepcdo principal como formacgdo humana e humanizadora, com
alicerce em valores e em préaticas éticas e culturalmente elevadas; e também incide em

configuracBes pragmaticas a servigo de interesses e valores do mercado, da producédo



capitalista, nem sempre harmdnica com seu sentido fundamental (FRIGOTTO e CIAVATTA,
2001). Nos dizeres de Ciavatta & Trein (2006, p.108):

[...] sob a visdo economista da época, educacdo — trabalho, formagéo profissional —
emprego eram pensados de uma forma linear com o apoio de conteddos,
metodologias, técnicas, recursos instrucionais, caracteristicas de selecdo e de
orientacdo profissional.

Corolario a isso, nos ultimos anos a formacdo profissional tem sido alicercada
primeiro como preparacdo de mdo-de-obra para o mercado de trabalho, segundo como
integracdo dos elementos cientifico-tecnologicos e histdrico-sociais para producdo e
apropriacdo da ciéncia e da tecnologia (CIAVATTA & TREIN, 2006, p. 98-99).

Porém, a educacdo como integradora do fazer e do pensar abrange muito mais do que
qualificar para o trabalho. Ela, segundo Max e Engels (1984), deve possibilitar o acesso aos
conhecimentos filoséfico, cientifico, literario, intelectual, moral, fisico, industrial, cultural e
civico, historicamente produzidos pela humanidade, que leve a formacdo do homem
omnilateral pautada numa educacdo critica que consequentemente proporcione a

transformacéo da sociedade, pois, conforme Frigotto (2004, p.21),

O trabalho deve ser compreendido ndo como uma mera adaptacdo a organizagdo
produtiva, mas como principio educativo no sentido da politecnia ou da educacao
tecnoldgica, em que os conceitos estruturantes sejam trabalho, ciéncia e cultura; em
que o trabalho seja o primeiro fundamento da educagdo como pratica social,
principio que organize a base unitaria do ensino médio. A ciéncia deve apresentar
conhecimentos que, produzidos legitimados socialmente ao longo da historia,
fundamentam as técnicas. A cultura cabe a sintese da formagdo geral e da formacéo
especifica por meio das diferentes formas de criagdo existentes na sociedade, com
seus simbolos, representacgdes e significados.

Segundo Marx (apud, LOMBARDI, 2005, p.20), “a educacdo deve fazer a
combinacdo da educacao intelectual com a producdo material, da instrugdo com os exercicios
fisicos e destes com o trabalho produtivo”, como condi¢do sine qua non para ressignificar a
relagdo entre trabalho manual e trabalho intelectual, e, portanto, a compreensédo do processo
de trabalho e educacdo como uma construcao social e integral inserida na historia.

N&o obstante, na sociedade capitalista, apresentam-se discursos oficiais que
embasam as politicas publicas em educacdo, focalizando a educa¢do como uma das saidas
para melhoria de vida do trabalhador, como se ela fosse a vertente mais importante na
perspectiva de inclusdo social. Todavia, esses discursos ndo explicitam claramente que as
relacGes entre trabalho e educacéo profissional se constituem em contextos contraditorios

onde,



[...] a0 mesmo tempo em que convivemos com grandes transformagdes no campo da
tecnologia, da ciéncia, das formas de comunicagdo, convivemos também com o
aumento do desemprego, da diversificacdo das especializacdes, com a reducdo das
oportunidades de emprego estavel [...] enfim, um movimento de ressignificacdo da
importancia da educacdo e da escola [...] (MANFREDI, 2002, p.50).

Convem ressaltar, que a educacdo no e para o trabalho exige mais do que
conhecimentos e habilidades. Esse processo educativo deve contribuir para a formacdo de
cidaddos capazes de compreender o sentido do que produzem com o seu proprio trabalho,
articulando teoria e préxis de forma reflexiva, autbnoma, critica numa visdo global e
comprometida com a perspectiva inclusiva e humanizadora. Enfim, que faga efetivamente a
articulacdo trabalho e educacdo profissional de forma consciente e transformadora.

Para destruir esta trama, Gramsci (1968), propGe a escola unitaria, de cultura geral,
humanista, formativa, que equilibre de forma equéanime o desenvolvimento da capacidade de
trabalhar manualmente (tecnicamente, industrialmente) e o desenvolvimento das capacidades
de trabalho intelectual. Esta escola deve fundamentar-se na igualdade e no estabelecimento de
novas relagdes entre o trabalho intelectual e o trabalho industrial. A escola, dizia Gramsci, ndo
pode ser socialmente qualificada ou discriminante, mas deve conduzir a educacdo de modo

que todo individuo possa tornar-se dirigente.

3.1 Educacdo Profissional e Trabalho na Politica Educacional Profissional no CEFET-
RR

Neste ponto analisaremos alguns documentos do CEFET-RR, como o Plano de
Desenvolvimento Institucional 2005 - 2009 - PDI*® e os Planos de Cursos™ dos Cursos
Técnico em Informética Integrado ao Ensino Médio - TIIEM, Técnico em Eletrénica
Integrado ao Ensino Médio - TEletrénicalEM, Técnico em Eletrotécnica Integrado ao Ensino
Médio - TEletrotécnicalEM, Técnico em Secretariado Integrado ao Ensino Médio - TSIEM,
tentado perceber como esta desenhada a relacéo entre a educacéo profissional e o trabalho nos

documentos oficiais que orientam o trabalho educacional na instituicéo.

49 Plano de Desenvolvimento Institucional do Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica de Roraima —

Janeiro de 2005 - sdo as diretrizes e metas do que a Instituicdo pretende implementar e alcancar num periodo de
cinco anos.

%0 Todos os planos cursos citados tiveram sua grade curricular reestruturada para unificagdo da carga
horéria da parte propedéutica (base comum), pois havia divergéncia de carga horéria para 0s mesmos
componentes curriculares nos planos de cursos.



Primeiro, o documento foi elaborado para atender as determinagfes legais do
Decreto N° 5.225°!, de 1° de Outubro de 2004, e para dar continuidade ao processo de
consolidacdo como Instituicdo de Ensino Superior, visando a manutencdo da qualidade de
Ensino ofertada a seus clientes®’. Desta forma, constituida uma Comisséo teria o prazo de
cento e vinte dias para realizar o trabalho, foram envolvidos os diversos seguimentos
(Discentes, Servidores Técnicos - Administrativos e Docentes) e setores do CEFET-RR,
utilizando como estratégia de trabalho a realizacdo de eventos internos (seminarios, palestras,
workshops) que culminou no Encontro Pedagogico 2004.2.

N&o obstante, foram elencadas as forcas e fragilidades da Instituicdo, e também
analisadas as pesquisas de demanda realizadas anteriormente, assim como as oportunidades e
ameacas relacionadas ao desenvolvimento das atividades do CEFET-RR no Estado. Apds
todas essas discussées, compilagdes e anélises, pelos membros da Comiss&o®, do material
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produzido no Encontro Pedagdgico, do Plano de Trabalho Anual®, a equipe chegou a versao

preliminar do PDI que sera objeto de analise.
Neste cenario, o PDI (2005, p.09) estabelece como visdo de futuro para o CEFET-
RR:

I- Continuar sendo um referencial em Educacdo Bésica e Profissional de nivel
Técnico, no Estado de Roraima, buscando também a exceléncia na Educacédo
Superior;

I1- Primar pela qualidade de seus servigos, desenvolvendo um moderno modelo de
gestdo, contando com um sistema avangado de comunicacgdo, oportunizando e
otimizando a participacdo dos clientes internos e externos;

I11- Ser4 uma institui¢do dindmica, em constante sintonia com o setor produtivo,
promovendo a atualizagdo sistematica dos servidores e do curriculo, modernizando
continuamente a sua estrutura fisica e organizacional, incentivando a realizacdo da
pesquisa cientifica e tecnoldgica e, principalmente garantindo o atendimento a
diversidade de sua clientela.

Assim, de acordo com o referido documento, a Instituicdo edifica sua missao no
sentido de desenvolver educacao de qualidade promovendo o Ensino, a Pesquisa Cientifica e
Tecnoldgica e a Extensao, contribuindo para o desenvolvimento Social e Econémico do Pais.
Para tanto, a Proposta Pedagdgica da Instituicdo orienta a construcdo e execucdo das
propostas curriculares de Educacao Profissional e de Educacdo Basica visando contemplar na

5 Que no seu Art. 5° determina que os Centros Federais de Educacdo Tecnoldgica, que até esta data

(1/20/04) nédo possuem Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI, deverdo elabord-lo e apresenta-lo ao
Ministério da Educagdo para a aprovacao dentro do prazo de cento e vinte dias. Cabe salientar que este é o
primeiro PDI da Institui¢do.

%2 A palavra cliente ja é utilizada nestes documentos, evidenciando o deslocamento que a educacao
efetiva, de direito @ mercadoria.

>3 Comissao de Elaboracdo do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI era composta por todo
Grupo Gestor do CEFET-RR, nomeada através da Portaria N° 476/2004 de 17 de Dezembro de 2004.

> Elaborado anteriormente com todos o0s setores da Instituicdo.



pratica pedagogica a diversidade, a autonomia, a contextualizacdo, a flexibilidade, a

interdisciplinaridade, e a inclusdo social. Tendo como principios norteadores:

- Igualdade de condicfes de acesso e permanéncia

na escolg;

- Liberdade de aprender e ensinar;

- Pluralismo de idéias e concepcdes pedagogicas;

- Respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

- Coexisténcia de instituicbes publicas e privadas de
ensino;

- Gratuidade do ensino publico;

- Valorizagao do profissional;

- Gestdo democratica;

- Valorizacao da atividade extra-escolar;
- Garantia do padréo de qualidade;

- Vinculacdo entre a educacdo escolar, o trabalho e as
praticas sociais(PDI - 2005, p.10)>°.

E interessante ressaltar que este documento apresenta como pressupostos e credos

algumas definicOes das quais destacaremos as de homem, educacdo, sociedade, educagéo

profissional, que nos interessa para este trabalho. A primeira definicdo aborda 0 homem como

ser ativo que interage com o meio transformando-se nesta interacdo e ao mesmo tempo em

que participa da construcdo da sociedade, conforme definicéo retirada do PDI (2005, p. 10)

é um ser social, gregario, transcendental, em permanente evolucdo, que pela
educacdo adquire o conhecimento e o dominio dos processos tecnolégicos que
presidem a sociedade moderna, oportuniza o despertar da consciéncia critica, se
torna cidaddo e como tal participante ativo de um processo continuo e permanente
de formagdo, transformagdo e desenvolvimento, que sofre influéncias do meio, ao
mesmo tempo em que, como sujeito de sua agdo e agente proativo de mudancas,
interfere nos processos de construcdo da cultura e do saber elaborado, objetivando a
satisfacdo de suas necessidades e a melhoria da qualidade de vida nos planos pessoal
e coletivo.

Percebemos nesta definicdo um pouco da influéncia da visdo marxista no que diz

respeito a definicdo de homem, como ser histérico, de vontades, um sujeito que cria objetivos

e valores, e que sO alcanca esses objetivos através da mediacdo do trabalho, pois segundo
Marx (1989, p. 50) apud Mendes (p.159)

0 trabalho pensado como criador de valores de uso, como trabalho util, é
indispensavel a existéncia co homem — quaisquer que seja as formas de sociedade -,
é a necessidade natural e eterna de efetivar o intercimbio material entre 0 homem e
a natureza e, portanto, de manter a vida humana.

Principios Constitucionais e da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n® 9.394/96



No que tange a sociedade, esta é vista como

um organismo dindmico em constante mutagdo, que foi criada e organizada pelo
homem enquanto cidaddo, inspirado nos principios universais de liberdade,
seguranca e igualdade, para servir como instrumento de garantia de seus direitos e
bem-estar pessoal, social e politico; no entanto, essa sociedade adquiriu
caracteristicas proprias, evoluindo para a condigdo de determinante de principios,
normas, costumes, regras e valores que devem ser observados e defendidos pelos
seus membros, num movimento de auto preservacdo. Neste ambiente, a acdo do
homem deve ser no sentido da construcdo de um contexto onde 0s sentimentos de
egoismo e individualismo deve dar lugar aos sentimentos de interacdo, partilha,
comunhdo e cooperagdo mltua. Onde o respeito ao outro, as diferencas individuais e
a solidariedade humana, devem ser cultivados e preservados como valores
essenciais, visando a construgdo de uma pratica social, onde o sentido plural —
coletivo dos beneficios, seja mais importante do que o singular — individual (PDI -
2005, p.11).

A educacdo é vista no sentido mais amplo da palavra como

um processo permanente de apropriagdo dos saberes formal e informal,
culturalmente elaborados e construidos na escola, na sociedade, na familia e no
processo de interagdo social que [...] deve tornar-se instrumento de fomento a
investigacdo cientifica e tecnoldgica, a troca de experiéncias, de valorizacdo dos
saberes, de respeito e preservacdo da diversidade e identidade dos agentes do
processo educativo, de estimulo & pesquisa rumo a produgdo de novos
conhecimentos €, de oportunidades de aprendizagem que propiciem o dominio das
tecnologias e dos processos de producéo de bens e servicos, contribuindo de forma
efetiva na formagdo do homem cidaddo, autbnomo, preparando-o para enfrentar com
sucesso o0s desafios da vida (PDI - 2005, p. 11).

Dessa definicdo elencamos pontos interessantes que sinalizam pelo menos
teoricamente como a instituicdo visualiza a educacdo. Primeiro, refere-se a educacdo como
um processo social que agrega todos os conhecimentos produzidos pela sociedade,
independente da forma como foram elaborados. Segundo, que 0s sujeitos aprendem ndo s
através do conhecimento formal, transmitido pelo professor, mas também, por meio de troca
de experiéncias, de pesquisa, através da cultura, que implica o conhecimento, técnicas, artes,
valores e posturas. Terceiro, que esses conhecimentos adquiridos/construidos possam
propiciar, de uma maneira ou outra, maiores oportunidades de formagéo do homem historico.

Segundo Paro (1986) com quem dialogo, a educacdo é compreendida como
apropriacdo do saber historicamente acumulado, e é intrinseco ao homem e o acompanha

durante toda a sua histOria. Assim,

na producdo historica de sua existéncia, os homens produzem conhecimentos,
instrumentos, técnicas, valores, crengas, comportamentos, tudo enfim que se
configura na cultura humana. A apropriagdo dessa cultura pelos individuos é que
constitui a educagdo. Esta é entendida, assim, como atualizacao histérico-cultural
do homem, porque é pela apropriagdo da cultura (producdo histérica) que o
individuo se faz homem (no sentido histérico, ndo meramente biol6gico),



diferenciando-se da natureza (que é o nivel no qual ele se encontra no momento do
nascimento) e o transcendendo-a (PARO, 2001b, p. 35. Grifos do autor).

No que diz respeito a educacao profissional, ela é percebida com um

segmento da educacdo, ARTICULADA ou independente da Educacdo Basica, cuja
finalidade é oportunizar o acesso a informacdo, o dominio das tecnologias e dos
processos produtivos, e o fomento ao desenvolvimento de novas tecnologias,
favorecendo na contextualizacdo da teoria com a pratica, a formacédo / qualificacéo
do profissional em é&reas especificas, da formacdo inicial e continuada de
trabalhadores Técnico e Tecnologico de modo que o mesmo como cidadao
autbnomo e agente proativo, se perceba inserido no processo produtivo, possa
corresponder ao perfil profissional exigido pelo mundo do trabalho, e se situar no
mercado segundo suas mudancas e instabilidades, seja como trabalhador membro de
uma determinada organizacdo ou, empreendedor com o estabelecimento do seu
préprio negdcio, de modo a contribuir de forma efetiva para a melhoria do processo
de desenvolvimento do estado e do pais bem como, da qualidade de vida pessoal e
social (PDI - 2005, p.11-12)

A definicdo em primeiro lugar atende & legislacio™ quando a articula ou a deixa
independente a Educacdo Profissional com a Educagdo Bésica conforme o artigo 2° do
Decreto n° 2.208/97. Todavia, percebemos uma definicdo um pouco mais voltada para a
vertente do mercado de trabalho, pois, apesar de pretender formar um cidaddo autdénomo,
almeja que ele se adapte as mudangas e a instabilidades do mercado. Em nenhum momento
aborda a educacéo ou a educacao Profissional como um meio de propiciar a transformacéao da
sociedade capitalista vigente.

No que se refere ao conceito de trabalho, o PDI o apresenta em varios momentos
como um dos principios norteadores de agdo da Instituicao a “vinculacdo entre a educacgdo
escolar, o trabalho ¢ as praticas sociais (2005, p.10)”, bem como pe¢a fundamental na
“articulagdo verticalizada e integracdo da Educacdo Tecnologica aos diferentes niveis e
modalidades de ensino, ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia (2005, p.20)”.

N&o percebemos ao longo deste documento o conceito ou definicdo de trabalho
vinculado explicitamente apenas a ocupacao, ao emprego, a funcdo, a tarefa dentro dos meios
de producao associado as necessidades basicas de sobrevivéncia de “ganhar a vida”, pautado
nos ideais burgueses. Todavia, também ndo aparece claramente como uma relacdo social
fundamental que o define como 0 modo humano de produzir sua existéncia, ou seja, uma
atividade fundamentalmente humana e criativa, constituida e produzida socialmente no bojo

da sociedade na qual esta inserida, neste caso, a sociedade capitalista.

% Esta baseado na Lei n° 93.94/96 e no Decreto n° 2.208/97.



No que tange aos planos de cursos® citados anteriormente, foram elaborados para
atender ao Decreto N° 5.154 de 23 de Julho de 2004, que regulamenta o 82° do arts. 39 a 41
da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacao
nacional, e da outras providéncias, enfim, propde como a educacdo profissional devera ser
organizada e desenvolvida. Os primeiros planos de cursos para atender a legislacdo foram
construidos no final de 2006, em virtude da implantagdo dos cursos no inicio do ano letivo de
2007.

Para esta elaboracdo tambeém foi constituida uma comissdo composta pelos
professores das areas, pedagogos e gerentes de ensino. Os trabalhos foram executados através
de grupos de trabalhos, com reunides sisteméticas e apresentacdo do plano concluido para
aprovacdo. E importante esclarecer, que em setembro de 2008, foi constituida uma nova
comissdo® nos mesmos moldes da outra, com alguns elementos diferentes, para
reestruturacdo™ curricular dos Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio, num prazo de
trinta dias. Todavia, essa reestruturacdo foi apenas da matriz curricular dos cursos para a
compatibilizacdo das cargas horarias das disciplinas, uma vez que havia uma mesma
disciplina da formacdo geral e/ou diversificada com carga horaria distintas. Conforme a fala

dos entrevistados

[...] era necessario haver uma reestruturagdo curricular dos cursos técnicos
integrados ao ensino médio. Primeiro por que havia uma diferenca muito grande de
proposta curricular de um curso para outro, isso envolve mais precisamente carga
horéria, disciplinas, até mesmo conteldos programaticos, ao ponto de vocé se
deparar com situacBes em que a histéria num curso é uma e a historia do outro curso
é outra. A lingua portuguesa aqui (eletronica, eletrotécnica), na informética, na
salde também é a mesma coisa. Entdo, partindo dai, era necessério fazer a
reestruturacdo [...] (Coordenador A)

[...] a gente poderia ter discutido mais da parte legal, mas como foi uma
reestruturacdo, ndo foi uma elaboracdo da proposta (né), essa parte ficou um pouco
de lado por que ja existia toda uma parte legal fundamentada no plano que estava em
vigor (né). Nesta parte a gente quase ndo mexeu. Foi uma reestruturagdo
praticamente dos componentes, de como eles iam funcionar, de que momentos e em
que etapas eles iriam aparecer. Mas a parte legal como foi uma reestruturacdo
praticamente nao foi visto. Houve uma apresentagdo rapida no inicio, de que leis
estavam norteando aqueles planos, mas foi uma pincelada nas leis e parte legal que
norteia toda essa proposta. (Coordenadora B)

57 Cursos Técnico em Informatica Integrado ao Ensino Médio - TIIEM, Técnico em Eletronica Integrado

ao Ensino Médio - TEletronicalEM, Técnico em Eletrotécnica Integrado ao Ensino Médio - TEletrotécnicalEM,
Técnico em Secretariado Integrado ao Ensino Médio — TSIEM.

%8 Portaria do CEFET-RR N° 711 de 30 de Setembro de 2008.

» A palavra foi usada no sentido de dar uma nova estrutura a matriz curricular



No ambito dos planos de cursos analisados, 0sS mesmos ndo trazem um conceito de
educacdo, os planos apenas falam da educacdo profissional referindo a questdo legal de
estarem de acordo do com os Pareceres®® e 0 Decreto Federal n°. 5154/2004 — Regulamenta o
8 2° do art.36 e os arts. 39 a 41 da Lei n° 9.394/96, ndo fazem referéncia a definicdo de
educacdo profissional do PDI e também n&o trazem uma definicéo explicita para ela. Somente
os planos de cursos do Técnico em Eletrotécnica Integrado ao Ensino Médio -
TEletrotécnicalEM e Técnico em Secretariado Integrado ao Ensino Médio - TSIEM,
sinalizam para uma definicdo de educacdo profissional. O primeiro tendo como base 0
Parecer CNE/CEB n° 16/99, orientador das Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo Profissional de Nivel Técnico, e o segundo, retirado dos Referenciais Curriculares

Nacionais da Educacao Profissional de Nivel Técnico

pode-se enfatizar que ndo é adequada a concepcdo de educacdo profissional
como simples instrumento para 0 ajustamento as demandas do mercado de
trabalho, mas como importante estratégia para que os cidaddos tenham efetivo
acesso as conquistas cientificas e tecnolégicas da sociedade. Impde-se a superacéo
do enfoque tradicional da formacédo profissional baseado apenas na preparacdo para
execucdo de um determinado conjunto de tarefas. A educacdo profissional requer
além do dominio operacional de um determinado fazer, a compreensao global do
processo produtivo, com a apreensdo do saber tecnoldgico, a valorizagéo da cultura,
do trabalho, e a mobilizagdo dos valores necessdrios a tomada de decisbes
(TEletrotécnicalEM, 2008, p.11-12).

[...] A Educacdo Profissional estd concebida sob um paradigma pedagégico que,
embora novo do ponto de vista da sua incorporacdo oficial, j& ha algum tempo
freqlienta e inspira muitos discursos e estudos, sem estar, ainda, presente de forma
significativa na real pratica educacional [...] (TSIEM, 2008, p.6)

Assim, tentando descortinar a conceituacdo de educagdo profissional ndo explicita
nos documentos oficiais, mas materializadas nas praticas pedagdgicas dos professores,

trazemos para este cenario de discussdo a voz de alguns sujeitos no tocante a educacgdo

profissional.
[...]Jacaba dando/agregando um valor ao ensino médio,[...] &s vezes ele nem prepara
para o vestibular, nem prepara a pessoa pra um trabalho, pra vida mesmo. Acho que
0 ensino profissionalizante, que seja o ensino desta maneira, acho que se propde a da
uma direcdo, um por que. VVocé esta tendo esta estrutura a mais, uma outra formacao
60 Parecer CNE/CEB n°39/2004 — Aplicacao do Decreto n® 5.154/2004 na Educagdo Profissional Técnica

de nivel médio e no Ensino Médio; Parecer CNE/CEB n°15/1998 — Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio; Resolucdo CNE/CEB n°03/1998 — Institui as Diretrizes e Bases Curriculares Nacional para o
Ensino Médio; Parecer CNE/CEB n°16/1999 — Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgdo Profissional
de Nivel Técnico; Resolugdo CNE/CEB n°04/1999 — Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo Profissional de Nivel Técnico; Resolugdo CNE/CEB n°01/2005 — Atualiza as Diretrizes Curriculares
Nacionais definidas pelo Conselho Nacional de Educacgdo para o Ensino Médio e para a Educagdo Profissional
Técnica de nivel médio as disposi¢des do Decreto n° 5.154/2004.



que vai te servir (né) pra trabalhar ou quem sabe futuramente se especializar. Eu
vejo dessa maneira. (Professora C)

A proposta de aliar a educacéo e trabalho, ou profissionalizante, ela é muito bacana,
sO que também eu ndo tenho muito embasamento pra te dizer se ta dando certo ou
ndo esta, [...] mas o que eu tenho percebido é que o que esta proposto ndo €é aquilo
que realmente ¢ efetivado, no sentido no sentido de que ele existe ta 1a no papel, na
realidade, na pratica ndo sei se ndo é porque ndo esta sendo colocado. Acho que a
tentativa de se colocar, de se fazer existe, ndo estou dizendo que ndo estd
acontecendo, mas o resultado que deveria acontecer, digamos 0 100%, 90%, 80%,
acho que ndo. (Professora D)

Educacdo profissional é vocé adquirir conhecimento em uma determinada area,
adquirir conhecimento em secretariado, adquirir conhecimento em turismo, adquirir
conhecimento em salde. Entdo eu seguiria um roteiro de um profissional daquela
area. O que eu tenho que aprender pra ser profissional daquela &rea. Entdo seria
educacao profissional nesse sentido. (Coordenadora B)

Educacdo Profissional seria um dos ramos dessa definicdo geral de educagéo. Por
que quando vocé trabalha com educacdo profissional vocé vai ver que além desta
formac&o cidada que a educacéo tem que dar, vai ser essa educagéo voltada para o
mercado de trabalho, para essas areas técnicas que hoje mais do que nunca o
mercado exige. Eu ndo vejo a educacéo profissional como algo paralelo, e sim como
um ramo da educacdo. (Coordenador A)

E interessante ressaltar, que como nos planos de cursos temos algumas definicoes
ndo muito claras e até confusas do que seja a educacdo profissional. Professores que, apesar
de trabalharem com esta modalidade de ensino, todavia ndo conseguem explicitar
efetivamente o que seja a educagcdo profissional. Talvez uma das razbes para tal
acontecimento, seja que esses profissionais, na sua maioria trabalharam durante muito tempo
s0 no ensino médio e ainda ndo conseguem perceber claramente a educacédo profissional como
formagé&o do integral do homem.

Porém duas definigdes dadas pelos entrevistados mostram-se mais claras, uma na
perspectiva mais pontual, sem grande inferéncia e/ou analise de uma formacdo mais integral,
enquanto mais preocupada nao apenas com o fazer mas em como entender/compreender esse

fazer e se posicionar diante dele, ou seja, uma pouco mais contextualizada.

Educagdo Profissional visar formar o aluno para determinada profissdo. [...]
(Professora E)

Educacdo profissional é o desenvolvimento de capacidades para o exercicio de
determinada profissdo, ndo na concepcdo de fazer pelo fazer, mas na minha
concepcdo de entender o porqué eu tenho que fazer isso, como eu tenho que fazer
isso e até mesmo propor novas formas de desenvolver determinada acéo, profisséo,
trabalho. (Professor G)



No tocante ao conceito de trabalho, apenas o plano de curso do Técnico em
Eletrotécnica Integrado ao Ensino Médio - TEletrotécnicalEM - apresenta claramente este

conceito baseado na idéia de Gramsci de trabalho como principio educativo

[...] formacdo humana como sintese de formacédo béasica e formacédo para o trabalho,
tomando o trabalho como principio educativo no sentido em que o trabalho permite,
concretamente, a compreensdo do significado econdmico, social, histérico, politico
e cultural das ciéncias e das artes (educacdo profissional como uma
necessidade social, também como meio pela qual a categoria trabalho encontre
espago na formagao como principio educativo)( TEletrotécnical EM, 2008, p.21).

Todavia, quando analisamos a fala de alguns dos nossos interlocutores no que diz
respeito & conceituacio de trabalho percebemos que esta também ndo é muito clara. As vezes,
0 entrevistado o confunde com oficio, com educacdo profissional, com compromisso,

profisséo.

O trabalho efetivamente ¢ aquela pratica que ¢é responsavel, “deixa eu usar o termo
metaforico”, é aquela parte que é responsavel pelo funcionamento da engrenagem,
como eu falei, 0 mundo estd em constante mutacdo, entdo a sociedade tem que
passar por transformacgdes, e isso comec¢a na educacgao que vai dirigir para o0 mercado
de trabalho. Esse mercado de trabalho, o trabalho ndo é local, mas aquela prética que
é responsavel pelo andamento da sociedade [...]. O trabalho é o responsével por esse
movimento da engrenagem. Penso que o trabalho seria assim, a prética daquilo que
vocé adquiriu em educacdo, e essa pratica vai ser responsavel pela transformacéao da
sociedade [...] (Coordenador A).

O Trabalho na minha opinido, vai se confundir um pouco com educacdo
profissional, porgque eu posso ter terminado um curso em secretariado, mais se eu
chegar numa empresa e for administrar essa empresa, eu vou adquirir uma série de
conhecimento do trabalho que é d& educacdo profissional de um administrador.
(Coordenadora B)

Um compromisso. O meu trabalho é um compromisso com aquilo que eu facgo.
(Professora F)

Trabalho é vocé saber que aquilo ali é a sua profissdo, é o seu oficio e vocé fazer
isso com competéncia. Entdo o aluno quando sair daqui ele tem que se sair, sair se
sentido, eu vejo assim, eu posso até ta enganada, mas ele tem que sair daqui se
sentido competente pra realizar aquilo que ele veio buscar. (Professora D)

Trabalho (pausa). Trabalho é um oficio, vejo como uma aptidao que a pessoa tem e
que ela pode exercer na sua vida. Pode ser com carteira assinada ou ndo, eu acho que
é uma aptiddo e que a pessoa pode desenvolver essa aptidao, ter um espaco pra isso.
(Professora C).

E mister que o trabalho, também na fala dos interlocutores como uma vertente mais
ontologica, ligada de alguma forma as reflexdes que Marx faz sobre o trabalho, como acéo

social, interacéo, relacdo do homem com a natureza, maneira de subsisténcia do homem.

Trabalho é uma relacéo social que o homem estabelece com a natureza para retirar
sua subsisténcia. Na minha concepcdo ou no meu entendimento, melhor dizendo,



trabalho é buscar sobreviver sem destruir a natureza, sem destruir o meio ambiente e
sem explorar o homem pelo homem. (Professor G)

Trabalho é a interacdo do homem com a natureza. Através dele o homem se
humaniza, transforma a natureza ao mesmo tempo em que se transforma. Podendo
servir de libertacdo ou exploracdo do homem sobre 0 homem. (Professor H)

Todavia, é necessario descortinar, a concepcao de trabalho na dimenséo ontologica
ou ontocriativa, abordada por alguns interlocutores, que ndao o reduzem & mera atividade
laborativa ou a emprego, mas sim a producdo da vida humana, ou seja, como 0s homens se
organizam em sociedade para produzir sua existéncia. Assim, o trabalho funda-se como
categoria de andlise central, que vai muito além da perspectiva reducionista do capital, o
trabalho aparece como um processo por meio do qual o homem, em conjunto com outros
homens, trabalha a natureza, modificando-a e se modificando, adaptando-a a si de modo a
produzir as condi¢Bes materiais necessarias a sua existéncia, além daquelas que envolvem as
dimens0es sociais, estéticas, culturais, artisticas, de lazer etc, e que dizem respeito a0 mundo
da liberdade.

Neste processo o homem se desenvolve enquanto ser social de relagdes na producéo
material de sua existéncia. E como ndo nascem sabendo produzir sua propria existéncia, eles
tém que aprender isso; 0s homens tém que aprender a trabalhar e se o trabalho é a esséncia do
homem, eles tém que aprender a ser homens, e o aprendem no trabalho de produzirem sua
propria existéncia. Por fim, o trabalho é o principio educativo desse processo — que se
desenha com um verdadeiro processo de aprendizagem — e a educacgdo coincide, entdo, com a
origem do proprio homem. Entdo, ai estd o carater ontologico da educacdo e as bases do
trabalho como principio educativo (SAVIANI, 2006, p. 3-4).

Neste sentido, a formacdo humana, em geral, a educacdo, e focalizariamos mais
especificamente a educacdo profissional, € um processo de producdo de conhecimento e de
realizacdo individual que, segundo Ramos (2001), acontece socialmente e extrapola a
dimensdo do agir exclusivamente por necessidade.

A priori, observamos que ndo existe uma percep¢do da relacdo concreta entre
trabalho e educacdo profissional, isso até estd posto em alguns planos de ensino, porém a

materializacdo efetivamente ndo é percebida pelos atores sociais da Instituicao.

Efetivamente na proposi¢do ou na apresentacdo dessas propostas curriculares nos
verificamos que existe teoricamente a busca pela construgdo, ou pela formacao de
um trabalhador que seja mais completo, no entanto isso aconteceu também na
construcdo da proposta, isso aconteceu nas discussdes mas nos verificamos um certa
caréncia na execucdo na implementacdo dessa proposta que ainda continua sendo
buscada de forma disciplinar, conteudista, pouco contextualizada muitas vezes. E
isso passa acredito eu hoje por uma mudancga de postura, de comportamento tanto



Institucional, que é buscado eu vejo isso, quanto do proprio professor, docente que
estd executando as determinadas disciplinas, os determinados componentes
curriculares, ou seja, embora se tenha avangado na discussdo da necessidade de nao
haver uma dicotomia entre saber e fazer, na realidade a formacdo do técnico hoje
ainda é muito voltada para o fazer, embora se tenha uma discurso de que nao é sé o
fazer, o porque fazer, como fazer, a discussdo dos melhores caminhos para a
formacdo. Volto a dizer, no entanto na pratica nos ndo vislumbramos isso em sua
totalidade (Professor G).

Em outros momentos esta relacdo aparece como apenas a aplicacdo daquilo que foi

apreendido na pratica ou no cotidiano do trabalho.

Isso fica claro quando vocé tem dentro da proposta curricular do curso os estagios
(né). Os estagios e a elaboracdo de projetos na maioria deles, dos que estdo & na
gestdo, em secretariado, turismo, eles os estagios. Entdo vocé tem uma parte
aplicada ao trabalho, por que vocé vai ver aquele aluno I4 no trabalho dele,
executando aquilo que ele adquiriu aqui dentro, enfim. E tem também, como o curso
é técnico integrado (ao ensino medio) tem as disciplinas técnicas que sao
conhecimentos bastantes especificos , que sdo conhecimentos que eles vao usar 1a
nos estagios, la no trabalho, quando eles sairem daqui [...] (Coordenadora A)

Partindo do conceito que citei anteriormente que seria educacdo e o trabalho, eu
coloquei educacdo esse processo de busca do conhecimento, responsavel pela
transformacdo da sociedade e o trabalho a prética daquilo que vocé acompanhou,
daquilo que vocé aprendeu, nesse momento de reestruturacéo, é, o que houve de
percepc¢do quanto a isso foi no discurso. [...] Alguns professores como eu te falei a
percepcdo era mais no discurso, por exemplo, “ah, nos ndo podemos colocar isso
aqui e tirar esse outro foco, porque esse foco aqui faz parte, se ele for trabalhar nessa
area ele vai precisar disso aqui”. Foi mais esse discurso. (Coordenador B)

Com certeza ela (Ed. Profissional) tem haver sim com trabalho. Elas caminham
juntas. A gente prepara para entrar neste mercado de trabalho. Na questdo do
turismo a gente leva os alunos a participarem de um evento fora escola, no campo
por exemplo, ele vai observar a realidade e depois ele vai aplicar tudo o que ele viu
14 fora numa determinada area (Professora F)

Em coeréncia com a analise e com os interlocutores, observamos que os documentos
trazem efetivamente uma preocupacdo maior com a questdo da legalidade no sentido do
cumprimento de carga horaria, de adequacdo do aluno ao mercado de trabalho e as
peculiaridades regionais, mas ndo discutem o trabalho e a educacéo profissional no sentido
ontoldgico, como categorias que se completam na formacdo do homem integral. As falas dos
interlocutores corroboram ou sdo um reflexo do que esta explicito nos documentos oficiais,
poucos sao os interlocutores que trazem uma visdo mais contextualizada, critica no sentido da
formagéo profissional mais completa que proporcione agdo de transformacéo ou intervencgéo

na sociedade.






CAPITULO III

Ler significa reler e compreender, interpretar. Cada um
1& com os olhos que tem. E interpreta a partir de onde os
pés pisam.
Todo ponto de vista é a vista de um ponto. Para
entender como alguém 1€ é necessario saber como sdo
seus olhos e qual é sua visdo de mundo. Isso faz da
leitura sempre uma releitura.

Leonardo Boff

COMO 0S TRABALHADORES EM EDUCACAO DO CEFET-RR
PERCEBEM A POLITICA EDUCACIONAL DA INSTUICAO
APOS A IMPLANTACAO DOS DECRETOS N° 2.208/97 E 5.154/04

Os tdpicos discutidos nos capitulos anteriores tiveram como objetivo contextualizar
de uma forma geral a histéria da educacdo profissional no Brasil, em Roraima e mais
precisamente no CEFET-RR. Perceber como o0s sujeitos, no caso o0s professores e
coordenadores pedagdgicos veem a educacdo profissional e o trabalho. Como estes se
relacionam com os documentos que compdem as politicas educacionais da Instituicdo e estdo
presentes nas transformacfes pelas quais a Instituicdo passou no decorrer das reformas
ocorridas nessa modalidade de ensino.

Por constituir-se o presente trabalho de pesquisa em um estudo do CEFET-RR,
considerando, essencialmente, as transformacBes ocorridas na politica educacional da
Instituicdo com a promulgacao e efetivacdo dos Decretos n° 2.208/97 e 5.154/07, este capitulo
apresenta como os sujeitos percebem essas transformacdes. Analisa aspectos da reformulagéo
curricular dos cursos técnicos integrados ao ensino médio, a visdo de professores e
coordenadores pedagdgicos que participaram das comissdes de reformulacdo para adequacao

0S novos decretos.



\

3 O Decreto n° 2.208/97 e a Primeira “Transformacio” — Adequando-se a nova

legislacdo: acabando com a integracéo

Neste tdépico serd considerado o periodo de implementacdo e adequacdo da
Instituicéo, por forgca do Decreto n° 2.208/97, num recorte temporal entre os de 1998 a 2004,
esta adequacéo tinha como justificativa a alegacdo da necessidade de regulamentar a nova
LDB no tocante a Educacao Profissional, visto que as institui¢fes brasileiras que ofereciam
essa modalidade de ensino deveriam deixar de ofertar cursos técnicos integrados ao ensino
médio. O decreto supracitado é considerado, no Brasil, como a legislagdo que implantou a
reforma da Educacdo Profissional.

Todavia, torna-se necessario descortinar como e por que este decreto surgiu. A nova
LDB brasileira estruturou a educacdo em dois niveis — educacdo basica formada pela
educacao infantil, ensino fundamental e 0 ensino médio; e educacgdo superior, ndo incluindo a
educacgdo profissional em nenhum dos niveis. Ou seja, a educacdo profissional ndo é parte
integrante da educacdo brasileira, ela € uma modalidade que aparece no Capitulo Il da
referida lei com apenas quatro artigos para regulamenta-la.

A lei, no § 2° do Artigo 36 — Secdo IV do Capitulo Il —, estabelece que o ensino
médio podera também preparar o aluno para o trabalho, segundo o referido artigo, “O ensino
médio, atendida a formacdo geral do educando, poderd prepard-lo para o exercicio de
profissdes técnicas”, e no Artigo 40 - Capitulo Il -, “a educagdo profissional sera
desenvolvida em articulagdo com o ensino regular ou por diferentes estratégias de educacao
continuada, em institui¢des especializadas ou no ambiente de trabalho”. Nesses dois trechos
percebemos o sentido ambiguo da legislacdo e a possibilidade de haver ndo ou a articulacéo
entre o ensino médio e a educacdo profissional, assim como a completa desarticulacdo entre
eles.

N&o obstante, apesar de uma ampla resisténcia dentro do Congresso Nacional e
também da comunidade académica, dos defensores da questdo educacéo trabalho, das Escolas
Técnicas Federais - ETFs, dos Centros Federais de Educacdo Tecnologicas - CEFETSs, ja
tramitavam no referido Congresso, por iniciativa do poder executivo®, acdes para consolidar
essa disjungdo, como o Projeto de Lei 1603 que regulamentava a educacdo profissional, e
obrigatoriamente separava o ensino médio da educagéo profissional.

Todavia, estrategicamente por conta da resisténcia e da aprovacdo da LDB no

Congresso Nacional, o governo recuou em relacdo ao tramite e aprovacdo do PL 1603. Essa

o1 No governo do entdo Presidente da Republica Fernando Henrique Cardoso



estratégia aconteceu por conta da prépria LDB, uma vez que ela possibilitava nos artigos 36 —
tratando do ensino médio — e 39 a 42 — abordando a educac&o profissional — a regulamentacéo
almejada pelo governo no referido Projeto de Lei.

A LDB foi aprovada em Dezembro de 1996 e no ano seguinte em Abril, 0 governo
transforma o contetido, quase que na integra do PL 1603, no Decreto n° 2.208/97. Com essa
artimanha, sem se desgastar ou barganhar a aprovacdo do PL, o governo federal edita por
forca o Decreto, e alcanca o seu objetivo, fazendo valer a sua vontade de separar o ensino
médio da educacao profissional.

Com essa jogada de “mestre”, tendo esse instrumento legal em punho, o governo
impde o carater puramente propedéutico ao ensino médio e o separa da educacdo profissional,
neste caso 0 ensino técnico. Desta forma, o referido ensino passa a ser ofertado de forma
Concomitante® e/ou Subsequente®.

E importante ressaltar que o Decreto n° 2.208/97 além de servir de base para a
reforma da educacdo profissional ajudou ao governo federal no tocante a empréstimo junto ao
BID para financiar a reforma, conforme abordado no Capitulo I deste trabalho.

No bojo das acbes da reforma, o governo federal utilizou todos os instrumentos
simbdlicos e materiais como forma de coercdo para impor a readequacdo ETF ao contetdo da
reforma, utilizando como a mais eficaz o condicionamento do envio de verbas para as
referidas escolas a aceitacdo do PROEP, também ja abordado no Capitulo I.

No caso da ETFRR, segundo Pereira (2003), as discussdes sobre a reforma junto ao
corpo docente da instituicdo viabilizavam apenas o entendimento dos principios e do caminho
metodoldgico a ser encontrado para realizacéo do trabalho pedagdgico. Assim Pereira destaca
que,

a implantacdo da Reforma na ETFRR foi, de certa forma, uma experiéncia inédita
para a Instituicdo. Foi possivel perceber que, inicialmente havia toda uma
empolgacdo do grupo com o inusitado, 0 novo; em outros momentos incertezas
duvidas e inseguranga com as mudancas que estavam sendo efetivadas; e finalmente,
certo desanimo no grupo, pelo ndo envolvimento de todos, reduzindo o grupo de
trabalho (2003, p. 89-90)

Ainda, nesta direcdo, e almejando tornar-se um Centro Federal de Educacdo
Tecnolodgica, a ETFRR adere ao PROEP e elabora a sua Proposta de adesdo e o seu Plano

Institucional, visando atender ao ideario contido no Decreto n® 2.208/97, abolindo

62 Nesse caso 0 estudante pode fazer ao mesmo tempo o0 ensino médio e o0 curso técnico, mas com

matriculas e curriculos distintos. Os dois cursos podem também, serem feitos com concomitancia interna, isto é
na mesma instituicdo, ou em concomitancia externa, em instituicGes diferentes.

63 Esta forma é destinada a quem ja concluiu o ensino médio, portanto, a educacéo basica, e so cursaria a
parte formacao técnica.



gradativamente a oferta de ensino médio integrado ao ensino técnico a comunidade, passando
a oferecer a educagdo profissional — de nivel técnico — de forma Concomitante e/ou
Subsequente, e também os cursos de qualificacio profissional de nivel basico®.

N&o obstante, no periodo compreendido entre 1997 e 2000 houve necessidade de
adequacgdo curricular, pedagogica e de recursos humanos. Os planos de cursos foram
ajustados ao modelo de competéncias e habilidades, difundido inicialmente com a aprovacao
da LDB n° 9.394/96, incidindo tanto sobre a Educacdo Basica quanto sobre a Educacao
Profissional, reforcado pelo Decreto supracitado e ratificada pelo Parecer n® 16/99, do
Conselho Nacional de Educacdo (CNE) e Camara de Educacdo Bésica (CEB). Esse parecer
apresenta a competéncia relacionada a autonomia e a mobilidade que o trabalhador hodierno
precisa ter perante a instabilidade do mundo do trabalho e das aceleradas transformacdes que
caracterizam as relacdes de producdo. Nesse sentido, a Educacdo Profissional aliada ao
curriculo organizado por competéncia, traduz-se a um ato, a um desempenho ou a um
resultado que o labutador precisa ratificar, ou seja, atividades requeridas pela natureza do
trabalho.

Assim, na ETFRR até meados de 2000 foram implantados e reformulados varios

cursos técnicos conforme declaracéo a seguir:

No decreto 2.208/97 os cursos na area da salde, que eu me lembre com certeza,
foram implantados e executados. A partir de 2000 ele sofreu nova reestruturagéo até
para atender mesmo o que determinava o 2.208. Assim como todos o0s cursos do
hoje Instituto, antiga ETF, antigo CEFET foram reestruturados a partir de 2000 que
era 0 que determinava a lei, e novamente com proposicdo da integralizacdo dos
cursos pensa-se na reestruturacdo. Entdo o 2.208, ele proporcionou a elaboracgéo de
propostas curriculares utilizando a pedagogia das competéncias e habilidades e
implantou efetivamente os cursos da area da salde. Sob a égide dos 2.208 0s cursos
da area da saude. (Professor G)

Por fim, para corroborar esse modelo, os Referenciais Curriculares Nacionais da
Educacdo Profissional de Nivel Técnico, encaminham o planejamento dos curriculos em
linhas gerais e legais no sentido de que, primeiro a escola deve poder construir seu curriculo
pleno de modo a considerar as peculiaridades do desenvolvimento tecnolégico com
flexibilidade e a atender as demandas do cidad&o, do mercado de trabalho e da sociedade;
segundo, deve conciliar as demandas identificadas, sua vocacao institucional e sua capacidade

de atendimento, e terceiro deverdo ser realizados estudos de identificacdo do perfil e das

64 Destinado a qualificagdo, requalificagdo, reprofissionalizagdo de jovens e adultos trabalhadores,

independentes de escolaridade prévia, conforme art. 1°, inciso IV e art. 3°, inciso | do Decreto n® 2.208/97.



competéncias necessarias as atividades requeridas ouvidos os setores interessados, inclusive
trabalhadores e empregadores (BRASIL 2000b).

Diante do exposto, cabe explicitar que a reforma da educacédo profissional no &mbito
da ETFRR, apesar de todos os desafios e dificuldades — escassez de referéncias bibliogréaficas,
documentos que subsidiassem as discussbes, segundo Pereira (2003) transcorreu mais
serenamente do que em outros IFEs. Talvez esta certa serenidade possa ter sido ocasionada
pela condicdo de ser a mais nova integrante da rede, e de estar tentando se consolidar e
aprender a ser instituicdo profissionalizante. Talvez, a cultura institucional esteja em processo
de formacéo, ndo estando ainda cristalizada e permitindo os ajustes necessarios as indicaces
governamentais.

N&o obstante, é proficuo salientar que menos da metade dos entrevistados
(professores, pedagogos e técnicos em assuntos educacionais) soube abordar questdes sobre o
Decreto n° 2. 208/97. Alguns falavam que conheciam o decreto, mas ndo sabiam falar nada
dele naquele momento. Outros diziam que sabiam que ele existia, porém ndo o conheciam a

fundo. E o que podemos perceber nas seguintes falas:

[...] durante o processo (de reformulacdo) a gente teve alguma coisa, mas se Vocé me
perguntar do que se trata exatamente, ndo tenho memaria boa (risos) pra dizer do
que se trata. (Professora C)

[...] ndo conhego na integra as leis. Eu acho que isso é uma falha minha. Eu acho que
uma vez que eu venho trabalhar em uma Instituicdo que oferega esses cursos, eu
deveria conhecer. Eu tenho as leis em casa por que eu estudei pro concurso, mas eu
acredito que deveria ler novamente [...] E muito facil vocé reclamar: “Ah, eu nio
tenho condicBes de trabalho, eu ndo tenho isso, eu ndo tenho aquilo, as coisas ndo
acontecem”. Eu vejo que o professor tem que fazer a sua parte, a sua parcela e
conhecer essas leis € uma das funcfes do professor. Entdo nesse sentido eu sou
muito critica. Vocé ndo deve esperar as coisas virem. (Professora D)

N&o conheco em profundidade, eu acesso o site do MEC, fiz uma disciplina na
faculdade chamada estrutura e funcionamento do ensino, mas nimero do decreto
ndo vai sair e nem vou conseguir falar sobre eles. (Professora E)

0 2.208 (decreto) ndo, até por que nos ndo trabalhamos com ele. Trabalhamos com
0s cursos integrados e ndo subseqlientes. O que nos trabalhamos muito foi com o
5.154 (decreto) e com catalogo nacional. (Coordenador A) Grifo nosso.

Podemos inferir a respeito das falas, que o desconhecimento do decreto talvez seja,
como sinalizou um dos entrevistados, pela falta de grupos de estudos sisteméaticos na
Instituicdo que possam discutir e estudar essas questdes legais que ancoram a educagdo, e
mais precisamente a educacdo profissional, além de propiciar maiores elementos para as

discussbes da politica da Instituicdo. Esta questdo indica que nas instituicbes em geral as



reformas ocorrem sem que a comunidade perceba, desta forma séo evidenciados 0s processos
de alienacgdo que ocorrem nas instituigdes de ensino.

E interessante perceber que os planos de cursos nos revelam todo um arcabouco
tedrico, impregnado de ideologias que justificam as politicas educacionais da Instituigéo,
todavia quando os colocamos em didlogo com os atores participe desse processo, verificamos
que o discurso ndo é implementado na préatica, ha uma dicotomia entre o que se diz e 0 que se
faz.

E evidente que toda reforma/mudanca implica uma reestruturacdo de hierarquia, de
poder, de tempos, de espacos, de conceitos enraizados que precisam ser metamorfoseados
para construir o presente a que atenda ao contexto vigente, aos sujeitos histéricos e a funcdo

social da Instituicdo, descortinando o passado, e percebendo que aquele estd imbricado neste.

4 O Decreto n° 5.154/04 e a Segunda “Transformacio” — Outra adequacao a legislacéo:

retorno a integracgao

O Decreto n° 5.154/04 tenta acabar com a dicotomia ilegitima entre ensino médio e
educacdo profissional proposta e efetivada pelo Decreto n® 2.208/97. Aquele nasce num
periodo de intensa crise do ensino médio brasileiro, que ndo tinha uma identidade, nem um
sentido e oferecia mais ou menos 40% das vagas necessarias para atender a realidade
educacional brasileira.

Segundo Moura, essa falta de sentido/identidade apresenta-se em dois aspectos. O
primeiro concernente a sua prépria concepcdo e o segundo pautada no insuficiente
financiamento publico. O isso acaba contribuindo entre outras coisas para uma crescente falta
de qualidade no ensino médio além de propiciar um aumento no nimero de adolescente em
idade “propria” ou “regular”, excluidos do ensino médio.

N&o obstante, é necessario encontrar uma identidade para esta etapa de ensino
tentando propiciar aos alunos uma formacéo integral que supere a dualidade entre a cultura
geral versus cultura técnica ou formacao profissional (para os filhos da classe operéria) versus
formagdo académica (para os filhos das classes média alta e alta), buscando romper a
dicotomia entre educacdo basica e técnica, regatando o principio da formacdo humana em sua
totalidade e potencialidades e propiciando a compreensdo da realidade social, econdmica,
politica, cultural e do mundo do trabalho. Em outras palavras, uma formacéo que contribua

para a transformacdo da sociedade em fungédo dos interesses sociais e coletivos.



Segundo Frigotto, Ciavatta e Ramos (2005, p. 37) o Decreto n° 5.154/04 tenta
resgatar: “a consolidacdo da base unitaria do ensino médio, que comporte a diversidade
prépria da realidade brasileira, inclusive possibilitando a ampliacdo de seus objetivos, com a
formacéo especifica para o exercicio de profissdes técnicas”.

E interessante salientar que a integracdo da educagdo profissional em nivel técnico
com o ensino médio proposta pelo referido decreto, baseado em uma formacao geral unitéria e
politécnica, centrada no trabalho, na ciéncia e na cultura, numa relacdo mediata com a
formacéo profissional especifica que se consolida em outros niveis e modalidades de ensino é
condicdo sine qua non para uma nova realidade social e histérica da educacgdo profissional
brasileira. Torna-se necessario ressaltar, que segundo Frigotto, Ciavatta e Ramos (2005, p.44):

a educacdo politécnica ndo € aquela que sé é possivel em outra realidade, mas uma
concepcdo de educagdo que busca, a partir do desenvolvimento do capitalismo e de
sua critica, superar a proposta burguesa de educacdo que potencialize a
transformacdo estrutural da realidade.

E possivel vislumbrar na fala dos autores com os quais dialogo que a possibilidade
de integracdo da formagdo geral e formagdo técnica no ensino médio, visando a formagéo
integral do ser humano é condicdo impar para a construcdo de um ensino médio politécnico e
a superacdo da dualidade educacional pela superacéo da dualidade de classes®®.

Contudo, nas entrevistas podemos observar que a percep¢do dos entrevistados quanto
as transformacdes propostas pelos decretos ndo sdo tao claras, tranquilas ou com facil adeséo

e participacdo de todos os envolvidos

Bem, em relacfo aos decretos, e ai, € uma coisa muito de Brasil, vamos fazer as
coisas acontecerem por decreto. O 2.208/97 ficou claro, era velada, a proposicao de
uma dicotomia e 0 5.154/04 veio para tentar resgatar a formacdo do homem total,
talvez isso ndo posso nem afirmar, mais 0 que eu vejo é que ndo adianta alguém
pensar, se esse que pensa nNo que vai mudar ndo estd na ponta executando, ndo
prepara o0s professores para uma execucdo integralizada, integralizadora.
Historicamente as ETF’s, os CEFET’s e hoje Instituto, eles sempre se pautaram na
construcdo de uma educacdo profissional voltada para atender ao mercado de
trabalho, ou seja, ndo para atender ao ser humano. O mercado na atualidade, mesmo
com toda crise mundial que a gente vé, que é fruto da politica neoliberal, o mercado
dita as normas, as regras para a sociedade para o ser humano. Entdo o que eu vejo
em relacdo aos dois decretos é que mudou o0 que estar escrito, mas pouco se mudou
na prética. Por qué? Porgue quem estd executando ou ndo se inteira da necessidade
dessa integralizagdo ou ndo é dada a chance de esta se inteirando, se atualizando, ou
simplesmente ndo quer. Continua, como o eu falo pro meus alunos sendo os
mesmos, formando os “mesmeros” que sempre vao esta fazendo as mesmas coisas.
Sempre. (Professor G)

6 Mourao (2006) ressalta que a politecnia é uma proposta que para ser posta em pratica 0s pressupostos

de uma outra sociedade tém que ser postos em discussao.



Ndo, eu acho que a gente estd em mudanca. A gente tem professores que ainda,
vamos dizer assim, que ndo acordaram para as politicas educacionais, alguns. Mas
outros, eles (é) trazem inovacdes para sala de aula, tentam relacionar a disciplina
com o mercado de trabalho (né), entdo eu acho que sdo coisas validas para as
politicas educacionais atuais. Acho que tem melhorado, é pouca melhoria ainda
pode melhorar muito mais, mas acho que o primeiro passo ja foi dado.
(Coordenadora B)

Olha, na pratica sendo bem sincero eu ndo consigo ainda perceber. Essa proposta
nova foi implantada agora no inicio do ano, eu ainda ndo consegui ter essa
percepcdo, mas quando eu digo que ndo houve essa percepgdo pratica, eu digo assim
de eu chegar e perceber, é dificil vocé perceber desta forma. [...] percebo que
trazendo para esta questdo da proposta ndo é nitida ainda essa transformacéo, eu
ainda ndo consigo perceber, pode ser que ela esteja ali, pode ser que eu esteja
procurando encontra-la de uma forma e ela esteja aparecendo de outra. Mas eu ainda
ndo consegui perceber essa transformacdo. (Coordenador A)

No caso dos dois decretos, tanto no governo de FHC — Decreto n°® 2.208/97 — quanto
0 do governo Lula — Decreto n° 5.154/04 — foram efetivados através do poder da caneta ao
invés de esperar o tramite dos trabalhos no Congresso e na Camara, uma vez que agora
qualquer decreto presidencial pode ser assinado eletronicamente, e servir de meio
antidemocratico para conciliar e/ou desrespeitar interesses.

E mister abordarmos algumas contradi¢Bes que insistem em aparecer e atrapalhar
esta pretensdo de construir a nova historia desta integracao entre o ensino médio e a educacéo
profissional brasileira. Ao mesmo tempo em que 0 governo, neste caso, 0 Ministério da
Educacdo, promove a integracdo do ensino médio e ensino técnico pautado numa concepgao
de educacdo politécnica, assinando o Decreto n° 5.154/04, ele separa a Secretaria de Educacéo
Basica da Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, colocando o ensino médio sob
responsabilidade das duas. Unem-se o0s ensinos (médio e técnico) e se desarticulam o
gerenciamento e as politicas educacionais.

E proficuo salientar que a integracdo do ensino médio com a educacéo profissional,
num primeiro momento, antes da reorganizacdo do MEC, foi idealizada sob os principios do
trabalho, da ciéncia e da cultura. Sob esta otica, de acordo com RAMOS (2005, p. 106) um
ensino medio integrado ao ensino técnico, “deve buscar superar o historico conflito existente
em torno do papel da escola, de formar para a cidadania ou para o trabalho produtivo, e assim,
o dilema de um curriculo voltado para as humanidades ou para a ciéncia e tecnologia”.

Para a equipe que defende esta idéia e estes principios, caberia a apresentacdo e
aprovacdo de uma nova proposta de Diretrizes Curriculares Nacionais ao Conselho Nacional
de Educacdo - CNE. Todavia, o que acabou acontecendo foi a homologagdo do Parecer n°

39/2004 da Camara de Educacdo Béasica do CNE e da Resolugcdo n° 01/2005 que atualizaram



as Diretrizes Curriculares Nacionais tanto para o Ensino Médio como para a Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio, definidas pelo Conselho e aprovadas respectivamente
em 1998 e 1999, de acordo com as disposi¢des do Decreto n° 5.154/2004.

A ratificacdo da vigéncia e da validade das diretrizes curriculares tanto para o ensino
meédio quanto para o ensino técnico e 0s cursos superiores de tecnologias foi estabelecida pelo
parecer n°® 39/2004 do CNE/CEB que afirma:

As Diretrizes Curriculares Nacionais definidas pelo Conselho Nacional de Educacéo
tanto para o Ensino Médio quanto para a Educacdo Profissional de nivel técnico,
assim como as Diretrizes Curriculares Nacionais gerais definidas pelo mesmo
Conselho para “a organizacdo e o funcionamento dos cursos superiores de
tecnologia” continuam perfeitamente validas apdés a edi¢do do Decreto n°
5.154/2004. As Diretrizes Curriculares Nacionais definidas pelo Conselho Nacional

de Educacdo ndo deverdo ser substituidas. Elas ndo perderam a sua validade e
eficacia, uma vez que regulamentam dispositivos da LDB em plena vigéncia. (p. 03)

Apesar de o parecer CNE/CEB n° 39/2004 tratar da implantacdo da integracéo entre
0 ensino médio e a educacdo profissional de nivel técnico de acordo com o Decreto n°
5.154/2004, o que consequientemente necessitaria de uma nova e atual concepcdo politico-
pedagdgica, o MEC manteve as mesmas diretrizes de antes. O que evidencia segundo

Frigotto, Ciavatta e Ramos, a demonstracdo de que ndo existe

[...] nova “concepgdo” pedagbdgica nesse parecer ¢ a compreensdo de que a educagdo
profissional técnica de nivel médio deva ser oferecida simultaneamente e ao longo
do ensino médio. A proposta de integracdo distingue-se de simultaneidade. Este
altimo principio esta de acordo com aquele que se manifesta permanentemente no
parecer: o da independéncia entre cursos. Nao foi isso que se buscou instituir com o
Decreto n° 5.154/2004. (2005b, p. 1094).

N&o obstante, o decreto parece reproduzir a lei 7.044/82, visto que permite e
reconhece legitimamente a existéncia de cursos de 2° grau propedéutico ao 3° grau, ou seja, 2°
grau preparatério ao vestibular, e de cursos técnicos de 2° grau integrados, para o exercicio do
trabalho.

Aqui percebemos como esta indefini¢do, seja ela proposital ou despretensiosa, nos
discursos, nos documentos legais de forma explicita ou velada acaba por refletir na
organizacdo das politicas educacionais das Instituicdes, neste caso o CEFET-RR, conforme

entrevista

A Instituicdo busca a integralizacdo, a formacdo do homem total, nos documentos,
nos discursos, nas falas, no entanto nds ndo verificamos um movimento real de
envolvimento de técnicos e de docentes para a concepgao, para a construcao, para a
realizacdo do que se quer. Institucionalmente o discurso esta posto, esta escrito nos
documentos, poucos sdo aqueles que absorvem ou que executam, ou que buscam
executar dessa forma. Nos ainda verificamos que sdo poucos 0s envolvidos para a
implementacdo de uma politica de formag&o profissional dentro desta Instituicdo que



busca formar o homem total. Acredito até que a Instituigdo por conta da forma que
esta organizada, as determinagdes do Ministério da Educacdo, a implementagdo por
parte do Ministério da Educacdo para os Institutos ainda estd tdo indefinida na
atualidade, e que pra nds do antigo CEFET-RR, hoje Instituto, isso vem como uma
avalanche. Em 16 anos apenas nés fomos ETF, CEFET e hoje somos Instituto. A
Unica vantagem que eu vejo hoje em relacdo a estar como Instituto, antigo CEFET,
é que esta nova Institucionalidade, ela se apresenta para todas as InstituicGes da
Rede Federal de Educacdo Cientifica e Tecnolégica, com novas instancias de
decisbes que poucas na rede tinham. Acredito que a politica em si de
implementacgdo da educagdo profissional no pais hoje, ainda passa por uma definicao
do que nos queremos para educacao profissional, principalmente no que diz respeito
a pesquisa tecnolégica e a inovacgdo. Entdo, se nds ndo perdermos esse gas (certo),
essa vontade de implementar a educacéo profissional é possivel que daqui a alguns
anos nos tenhamos sim uma formacdo profissional a partir de um educacédo
profissional que seja integralizadora, que forme o homem total e que se discuta
educacéo profissional na perspectiva de formacdo de um cidaddo, de um ser humano
que possa entender qual é o papel dele na sociedade. (Professor G, Grifo nosso)

E pouco o meu conhecimentos em relacdo a esses decretos. Mesmo por que na
comissdo para reestruturagdo, nés tivemos pouco tempo pra fazé-la e pra que ela
entrasse em vigor ja no inicio de 2009. Como o tempo foi muito apertado ndo houve
as discussodes (né), que eu acharia interessante de conhecer, em fungdo também do
plano ja esta elaborado, como a gente nao foi mexer na parte legal do plano, a gente
também ndo conheceu as leis que estdo la fundamentando todo esse plano.
(Professora B)

Em sintese, percebemos tanto na fala dos entrevistados como nos autores com 0s
quais discutimos, que as transformacdes ao longo da histéria tanto na educagdo, como na
educacéo profissional, aconteceram geralmente de forma abrupta, num curto espago de tempo
para absorc¢do, discussdo, implementacdo, avaliacdo, (re) planejamento de acGes e politicas
propostas pelo Governo, pelo MEC. Tudo é feito, usando a expressao popular, para ontem.
Em grande parte do tempo, ndo se consegue nem atender a uma politica ja “proposta”, e logo
vem outra, e outra, deste modo, estamos sempre correndo atras da histdria.

Segundo uma das entrevistadas a “rapidez” como acontecem as ‘“‘coisas” na
Instituicdo atrapalha o desenvolvimento das atividades, pois ndo conseguimos nos dedicar ao

trabalho de forma ideal uma vez que precisamos atender a todas as demandas.

Eu acho que essa transformagdo/mudanca que foi proposta, ela pelo que eu percebo
aqui tudo € num curto espago de tempo, tem que ser feito em pouco tempo (né).
Entdo acho que isso atrapalha, a proposta inicial que seria das discussfes foi
eliminada pra da resultado ao produto final. Entdo, essa questdo de tempo, acho que
atrapalha também essa descentralizacdo de coisas (diretorias), as vezes vocé esta
envolvido uma coisa e a outra coordenacdo de repente ndo sabe o0 que vocé esta
fazendo e te chama também pra fazer essa outra coisa, entdo vocé acaba envolvido
em muito mais ndo dedicado a uma coisa s8. Essa descentralizagdo, no caso do
professor, de estd em varias, tem que prestar conta pra varios setores, para varias
diretorias que sejam, varios coordenadores, acho que isso é complicado porque
existe um caminho muito longo pra de repente se eu estiver identificando alguma
problema para que haja essa solucéo. (Professora C)



Portanto, vislumbramos ao longo das entrevistas um ponto recorrente sobre a forma
como as transformacdes/modificacdes acontecem na instituicdo, sempre de forma rapida, sem
muito tempo para uma solidificacdo da cultura institucional ainda em processo de construcéo
como dito anteriormente. Cultura essa entendida como o0 conjunto dos aspectos da
organizacdo da instituicdo escolar, da cultura dos docentes e do seu desenvolvimento
profissional, que nada mais é que, o resultado de uma construgdo social e coletiva, que
expressa significados, valores, sentimentos, costumes, rituais que rodeiam a vida individual e
coletiva da sociedade na qual esta inserida, para poder reinterpreta-la, reproduzi-la e quem

sabe também transforma-Ila, pois segundo Gémez (2000, p.13)

[...] entender a cultura institucional da escola requer um esforgo de relagéo entre os
aspectos macro e micro, entre a politica educativa e suas correspondéncias nas
interac@es peculiares que definem a vida da escola.

% helas quais o CEFET-RR passou e continua

Portanto, essas “institucionalidades
passando, esse vai e vem na histéria da educacdo profissional do Brasil e mais precisamente
na Instituicdo talvez, reflete o processo de construgcdo da cultura institucional. Esta nédo
depende apenas do que acontece no ambito da instituicdo, mas de todo uma conjuntura que
extrapola as dimensdes macro e micro do contexto educacional, envolvendo ndo apenas quem
pensa a proposta de mudanca, mas também aquele que devera coloca-la em prética.

Nesta perspectiva de escrita ndo ha como afirmar que as transformacgdes/mudancas
na politica educacional do CEFET-RR foram incorporadas de fora para dentro pelos atores
que participam deste contexto, como se a instituicdo ndo possuisse uma historia, fosse uma
folha em branco. Elas foram construidas/alicercadas no que poderiamos chamar de uma
cultura institucional em processo de construcao coletiva que se da nas relagcbes com os outros,
com a instituicdo, com as politicas governamentais, enfim com todos que estdo inseridos ativa

ou passivamente nesse processo historico.

66 As institucionalidades as quais nos referimos aqui sdo as que aconteceram desde a criagdo como Escola

Técnica de Roraima, depois Escola Técnica Federal, posteriormente Centro Federal de Educacéo Tecnologica e
hoje Instituto Federal de Educacdo Ciéncia de Tecnologia.



A Titulo de Consideracdes Finais

Buscamos aqui oferecer um conjunto de consideragdes reflexivas acerca das
interpretacdes permitidas pelos dados empiricos obtidos no confronto com os objetivos da
pesquisa. A pesquisa buscou diagnosticar as transformaces ocorridas na politica educacional
do CEFET-RR no tocante ao trabalho e a educacao profissional a fim de: conhecer a trajetoria
historica da educacgdo profissional no Brasil e no CEFET-RR a partir dos Decretos n° 2.208/97
e 5.154/04; identificar que concepcOes de trabalho e educacdo profissional materializam-se
nas Propostas Curriculares do CEFET-RR a luz dos Decretos n° 2.208/97 e 5.154/04; analisar
a percepc¢do dos docentes, pedagogos e técnicos em assuntos educacionais do CEFET-RR no
tocante as transformac6es na politica educacional da Instituicdo, bem como as concepcdes de
trabalho e educacdo profissional materializadas a partir da promulgacdo e efetivacdo dos
Decretos n° 2.208/97 e 5.154/04.

Observamos em primeiro lugar que a historia da educacgdo profissional no Estado de
Roraima esta totalmente imbricada com a histéria da criagdo da ETRR. Segundo que as
transformacg6es/mudancas ocorridas no CEFET-RR, desde sua implantacdo enquanto ETRR
até os dias atuais sempre foram pautadas e/ou direcionadas para atender as questdes legais
estabelecidas pelo governo federal, em especial pelo MEC.

N&o obstante, estas metamorfoses ocorreram nos momentos de reestruturagdo
econémica do nosso pais, isso conseqiientemente vincula a educagdo ao contexto econémico e
ao jogo de interesses politicos adequando-a ao momento histérico. Cabe ressaltar que
educacdo, a escola em todos os momentos da historia, € considerada por Althusser, como o
aparelho ideoldgico do estado que serve para legitimar as idéias da classe dominante e assim
perpetuar a cultura da classe hegemdnica para manutencao status quo.

E necessario explicitar que as elaboraces e/ou reestruturacdes dos planos de cursos
da Instituicdo ndo se resumem a mudanca do curriculo e a introdugdo de uma nova matriz
curricular. S8o necessarias mudangas muito mais amplas, profundas, significativas e,

sobretudo, mudanca na formacdo dos professores, na cultura institucional e nas relagoes



presentes na instituicdo. Também, ndo é apenas na constituicio de comissGes com a
representacdo dos mais variados profissionais que ira garantir essa transformacgao/mudanca.

Podemos ratificar essa idéia através das entrevistas realizadas com 0s sujeitos que,
em sua unanimidade, ndo percebem de forma explicita, no cotidiano educacional, essas
transformag6es/mudancas. Essas aparecem no papel, porém o fazer do dia-a-dia, o fazer
profissional, ainda esta impregnado de crengas, valores, ideologias cristalizados durantes anos
e que precisam ser quebradas ndo de cima para baixo, de fora para dentro, mas sim de dentro
para fora, envolvendo a Instituicdo em todos 0s seus segmentos desde a base até a gestéo.

O que verificamos € a presenca de uma contradi¢do entre 0 que esta proposto nos
planos e o que é efetivamente implementado/materializado na pratica no CEFET-RR. A
reformulacdo curricular proposta deveria processar-se por meio da integracao curricular, de
conteddos, de saberes e praticas, combatendo as dicotomias entre educacédo e producéo e entre
teoria e pratica. No entanto, o que percebemos permite a seguinte reflexdo critica: a
materializacdo dos planos de cursos baseados na integracdo curricular, em que oS
componentes curriculares, as disciplinas gerais e especificas dialogam umas com as outras, e
ndo apenas estdo sobrepostas (formacédo geral e formacdo especifica), ou a trés anos de ensino
médio e mais um ano de ensino técnico, aparece apenas no texto escrito, pois a fala dos
interlocutores demonstrou que efetivamente na pratica esta integracdao ainda tem um caminho
longo para ser percorrido.

Partindo do principio de que a integracdo € vista e proposta, por muitos
pesquisadores na area, pautada numa relacdo entre conhecimentos gerais e especificos
imbricados continuamente ao longo da formacao, e alicercado no eixo do trabalho, da ciéncia
e da cultura, o ensino técnico integrado ao ensino médio, deve proporcionar aos individuos a
possibilidade de compreenderem a realidade para além de sua aparéncia fenoménica, para
além do que Marx diria, da aparéncia.

O Decreto n° 2.208/97 apregoava, de forma categdrica, 0 retrocesso social e
educacional sob o controle neoliberal, o dualismo na educacdo e a ampliacdo da desigualdade
entre classes. Todavia, a aprovacdo do Decreto 5.154/04 de um modo geral, ndo modifica o
desmonte ocorrido na educacédo a partir da década de 1990, mas traz novas perspectivas. Eles
sinalizam a necessidade de mobilizacdo dos diversos segmentos da sociedade em prol de
mudangas efetivas no ensino medio, e nos acrescentariamos também na educagédo
profissional.

N&o obstante, a educacdo bésica associada a educacdo profissional possibilita a

salvaguarda de um direito social e igualitario aos jovens quanto ao acesso a um ensino



propedéutico, ao mesmo tempo técnico, pois ao dominar esses dois niveis de conhecimento
propiciara a construgéo de sujeitos emancipados, criativos e leitores criticos da realidade na
qual estdo inseridos e com condicdes de agir sobre ela, ou seja, sujeitos com uma formagéo
integral, omnilateral (FRIGOTTO, CIAVATTA e RAMOS, 2005).

Enfim, verificamos que ha a necessidade de descortinar a histdria da educacéo, em
particular da educagédo profissional, no sentido de refletir e ultrapassar a visdo utilitarista e
pragmatica da formacdo, tanto no ensino medio quanto na educacéo profissional, enfim em
toda a educacdo basica. Ao longo desta histéria percebemos que a formacdo no e para o
trabalno ndo pode ser tratada de forma restrita ou despretensiosa. Ela deve ser
contextualizada, reflexiva, critica, tedrica e préatica; enfim uma formacdo profissional que
valorize a cidadania, a formacdo critica para vida em sociedade, pois hum mundo em
constantes mudancgas cientificas e tecnoldgicas, onde as desigualdades sociais afloram cada
vez mais latentes e alcancam um nudmero cada vez maior de pessoas, € necessaria uma
formagdo ancorada na onmilateralidade, sem deixar de oferecer sélidos conhecimentos
culturais, cientificos e humanisticos na perspectiva de uma educacdo basica, gratuita, laica,

unitaria, politécnica e universal.
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APENDICES



UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO
FACULDADE DE EDUCACAO
MESTRADO EM EDUCACAO
TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO PARA PROFESSORES

Convidamos o(a) Sr.(a), para participar do Projeto de Pesquisa “Educacdo Profissional e
Trabalho: Visdes e TransformacGes na Politica Educacional do Centro Federal de Educacdo
Tecnoldgica de Roraima a partir dos Decretos n° 2.208/97 e 5.154/04”, que sera realizado no Centro
Federal de Educacdo Tecnologica de Roraima (CEFET-RR) e que se propde a analisar as
transformacdes ocorridas na politica educacional do CEFET-RR apds a promulgacdo dos Decretos n°
2.208/97 e 5.154/04, considerando as categorias trabalho, educacéo profissional e politica educacional,
materializadas nas propostas curriculares da Instituicdo. A pesquisadora Leuda Evangelista de
Oliveira, responsavel pelo projeto, pede autorizacdo para coletar através de questionario e entrevista
estrutura e semi-estruturada informagdes acercas das transformag6es ocorridas na Instituicdo apds os
Decretos ja citados. Essas informacOes servirdo para andlise, reflexdo e discussdo do processo de
transformacdes das politicas educacionais do CEFET-RR ocorridas no periodo dos decretos n°
2.208/97 e 5.154/04. O(a) Sr.(a) foi escolhido por ter participado das comissdes de reformulacéo das
propostas curriculares da Instituicdo durante a vigéncia dos referidos decretos. Se vocé aceitar
responder ao questionario e a entrevista estruturada e semi-estruturada, o primeiro sera respondido por
escrito, enquanto a segunda sera gravada em audio e depois transcrita, sendo que sua identidade sera
preservada.

Se depois de responder ao questionario e a entrevista, o (a) Sr (a) ndo quiser que as
informacBes coletas facam parte dessa pesquisa, tem o direito e a liberdade de retirar seu
consentimento em qualquer fase da pesquisa, seja ela antes ou depois da realizagdo do questionario e
da entrevista, independente do motivo e sem prejuizo. O (a) Sr.(a) ndo tera nenhuma despesa e
também ndo ganhard nada. A sua participacdo é importante, pois ajudara a entender como se
configuram as transformacdes e as politicas educacionais da Instituigao.

Para qualquer informacdo, o (a) Sr.(a) podera entrar em contado com a pesquisadora pelo
telefone (95)3625-5829/9119-2125, pelo e-mail: leudaevangelista@yahoo.com.br ou no endereco: Av.
Glaycon de Paiva n° 2490, Pricumd, Boa Vista-RR.

Fui informado sobre o que a pesquisadora quer fazer e porque precisa da minha
colaboragéo, e entendi a explicacdo. Por isso, eu concordo em participar do projeto, sabendo que ndo
vou ganhar nada e que posso sair quando quiser. Estou recebendo uma cOpia deste documento,
assinada, que vou guardar.


mailto:leudaevangelista@yahoo.com.br

Assinatura do Participante Data

Pesquisador Responsavel Data

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO
FACULDADE DE EDUCACAO
MESTRADO EM EDUCACAO

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO PARA PEDAGOGOS E
TECNICOS EM ASSUNTOS EDUCACIONAS

Convidamos o(a) Sr.(a), para participar do Projeto de Pesquisa “Educagdo Profissional e
Trabalho: Visdes e TransformagGes na Politica Educacional do Centro Federal de Educacgdo
Tecnoldgica de Roraima a partir dos Decretos n® 2.208/97 e 5.154/04”, que sera realizado no Centro
Federal de Educacdo Tecnologica de Roraima (CEFET-RR) e que se propde a analisar as
transformacdes ocorridas na politica educacional do CEFET-RR apds a promulgacéo dos Decretos n°
2.208/97 e 5.154/04, considerando as categorias trabalho, educacéo profissional e politica educacional,
materializadas nas propostas curriculares da Instituicdo. A pesquisadora Leuda Evangelista de
Oliveira, responsavel pelo projeto, pede autorizacdo para coletar através de questionario e entrevista
estrutura e semi-estruturada informagdes acercas das transformagfes ocorridas na Instituicdo apds os
Decretos ja citados. Essas informacdes servirdo para andlise, reflexdo e discussdo do processo de
transformacBes das politicas educacionais do CEFET-RR ocorridas no periodo dos decretos n°
2.208/97 e 5.154/04. O(a) Sr.(a) foi escolhido por ter participado das comissdes de reformulacdo das
propostas curriculares da Instituicdo durante a vigéncia dos referidos decretos. Se vocé aceitar
responder ao questionario e a entrevista estruturada e semi-estruturada, o primeiro seréa respondido por
escrito, enquanto a segunda sera gravada em audio e depois transcrita, sendo que sua identidade sera
preservada.

Se depois de responder ao questionario e a entrevista, 0 (a) Sr (a) ndo quiser que as
informacBes coletas facam parte dessa pesquisa, tem o direito e a liberdade de retirar seu
consentimento em qualquer fase da pesquisa, seja ela antes ou depois da realizagdo do questionario e
da entrevista, independente do motivo e sem prejuizo. O (a) Sr.(a) ndo tera nenhuma despesa e
também ndo ganhard nada. A sua participacdo é importante, pois ajudara a entender como se
configuram as transformacdes e as politicas educacionais da Instituigao.

Para qualquer informac&o, o (a) Sr.(a) podera entrar em contado com a pesquisadora pelo
telefone (95)3625-5829/9119-2125, pelo e-mail: leudaevangelista@yahoo.com.br ou no endereco: Av.
Glaycon de Paiva n® 2490, Pricumd, Boa Vista-RR.

Fui informado sobre o que a pesquisadora quer fazer e porque precisa da minha
colaboragdo, e entendi a explicacdo. Por isso, eu concordo em participar do projeto, sabendo que néo
vou ganhar nada e que posso sair quando quiser. Estou recebendo uma cOpia deste documento,
assinada, que vou guardar.



mailto:leudaevangelista@yahoo.com.br

Assinatura do Participante Data

/ /
Pesquisador Responsavel Data
Universidade Federal do Amazonas
Faculdade de Educacéo
Programa de Pds-Graduacdo em Educacéo
Mestrado em Educacéo
Questionario
Nome:
1. Sexo: () Fem ( ) Masc 2. ldade:
3. Profisséo: 4. Quanto tempo atua na profissdo:
5. Carga horéria diaria de trabalho: 6. Formacdo:

7. Quadro funcional:

( ) Efetivo () Substituto ( ) Cedido ( ) Outro:

8. Em qual curso Técnico vocé atuou até 2006:

() Curso Técnico Subseqliente. Especifique-o:

() Curso Técnico Integrado ao Ensino Médio — PROEJA. Especifique-o:

9. Qual curso Técnico que atuou em 2007:

() Curso Técnico Subsequiente Qual:

() Curso Técnico Integrado ao Ensino Médio Qual:

() Curso Técnico Integrado ao Ensino Médio - PROEJA Qual:

10. Qual curso Técnico que atua em 2008:

() Curso Técnico Subsequiente Qual:

() Curso Técnico Integrado ao Ensino Médio Qual:

() Curso Técnico Integrado ao Ensino Médio - PROEJA Qual:




11. Vocé participou de alguma comissdo para elaboracdo de Proposta Curricular para o
Ensino Técnico:

() Sim Qual(is):

() Néo

Universidade Federal do Amazonas
Faculdade de Educacéo
Programa de Pds-Graduacao em Educacéo
Mestrado em Educacgéo

Roteiro de entrevista com os Professores dos Cursos Técnicos

1.

2.

3.

10.

11.

Em qual Curso Técnico vocé trabalha?
Qual seu conceito sobre Educagao?

O que é Educacdo Profissional para vocé?
Como vocé define Trabalho?

O que € Proposta Curricular? Qual a sua importancia? Quem € responsavel por sua
elaboragéo?

Vocé participou da elaboracdo da Proposta Curricular do curso técnico em que
trabalha?

Caso afirmativo, descreva um pouco como foi o processo de elaboracdo dessa
proposta curricular?

Caso ndo tenha participado do processo de elaboragdo, vocé conhece a proposta
curricular do curso?

Como vocé percebe a relacdo entre trabalho e educacdo profissional na proposta
curricular do curso técnico em que atua?

Vocé conhece os decretos que influenciaram ou influenciam as politicas educacionais
do CEFET-RR?

Como vocé percebe as transformacdes ocorridas na politica educacional do CEFET-
RR apb6s a promulgacdo e efetivagdo dos decretos na politica educacional da

Instituicao?




Universidade Federal do Amazonas
Faculdade de Educacéao
Programa de Pds-Graduacdo em Educacéo
Mestrado em Educacéo

Roteiro de entrevista com os Pedagogos e Técnicos em Assuntos educacionais dos Cursos

Técnicos

M WD

o

10.

11.

Como vocé define Educacdo?

Para vocé, o que significa Educacdo Profissional?

De que forma vocé define Trabalho?

O que € Proposta Curricular? Qual a sua importancia? Quem € responsavel por sua
elaboragéo?

Em qual Curso Técnico vocé trabalha?

Vocé participou da elaboracdo da Proposta Curricular do curso técnico em que atua
como Coordenador Pedagogico?

Caso afirmativo, descreva um pouco como foi o0 processo de elaboracdo dessa
proposta curricular?

Caso ndo tenha participado do processo de elaboragcdo, vocé conhece a proposta
curricular do curso que coordena?

Como vocé percebe a relagdo entre trabalho e educacdo profissional na proposta
curricular do curso técnico que atua?

Vocé conhece os decretos que influenciaram ou influenciam as politicas educacionais
do CEFET-RR?

Como vocé percebe as transformacdes ocorridas na politica educacional do CEFET-
RR apb6s a promulgacdo e efetivagdo dos decretos na politica educacional da

Instituicdo?
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1. Diério Oficial com a publicagdo do ato de criacdo da Escola Técnica de Roraima.

ecreto n® 108 (E). de 29 de dezembro de 1983

—

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
TERRITORIO FEDERAL DE RORAIMA
»

Administragio do Governador ROMERO JUCA FILHO

BOA VISTA(RR), s5: feira, 08 DE DEZEMBRO  DE

1983
L

e De Pug. 08

AT0S DO GOVERNDO

DECRETO N9 025 (E)
DE 12/10/88

0 GOVERNADOR DO TERRITORIO FEDERAL DE RORAIMA,
no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pelo itemII,
do artigo 18, do Decreto-lei n9 411, de 0§ de janeiro de
1969 e

i CONS IDERANDO que compete ao Poder Piiblico pro-
mover o desenvolvimento e supervisionar a educacdo em to-
dos os setores; .

CONSIDERANDO que cabe 3 Administracao Territo-
rial regular normativamente as Atividades Educacionais do
Territorio;

CONSIDERANDO que, € dever de patriotismo reve-
renciar a mel:»ﬁria de cidaddos que se tenham, de algum mo-
do, imposto 3 gratidao do povo,

DECRETA:

Art. 10 - Ficam criadas varias Escolas de 19
Grau nas localidades da Zona Rural do Territorio, nos Mu-
nicipios assim discriminados:

BOA VISTA

- Escola de 19 firau LUCIANO BEZERRA DA SILVA,
na Maloca do Milho, Regido do Uraricoera;

. Escola de 19 Grau OZIEL TAVARES DE ARADJO,
Jocalizada na Currutela, Garimpo do Tepequem;

- Escola de 19 Grau VICENTE COSTA, na Fazenda
Monte Além na Regiao do Uraricoera;

- Escola de 19 Grau Professor EDMILSON COELHO
DE AGUIAR, na Maloca do Cajueiro, Regido do Amajari;

- Escola de 19 Grau Professor ARCENO RAMOS, na
Maloca do Mudubim, Regido do Cotingo;

- Escola de 19 Grau Professor JORILSO JOSE DE .

BARROS, na Maloca do Campo Alegre, Regido do Cotingo;

- Escola de 19 Grau ELIAS FRAXE, na Maloca da
Bala na Regido do Cotingo;

. - Escola de 19 Grau SANTA IZABEL, no Sitio San-

ta Izabel, Regido da Serrinha.

MUNICTPIO DE ALTO ALEGRE

- Escola de 19 Grau FRANCISCO DAS CHAGAS FER-
REIRA, na Vicinal 06, na Regido do Alto Alegre;

- Escola de 19 Grau MARIA DAS DORES MOURA DA
SILVA, na Vicinal 15, km-15, na Regiao do Alto Alegre;

- Escola de 19 Grau CARLOS PEREIRA DE MELO, no
STtio Santa Luzia no Apial, na Regido do Alto Alegre;

- Escola de 19 firau Professor GERALDO DA SILVA
PINTO, na Sede do Alto Alegre;

- Escola de 19 Grau ESTACIO PEREIRA DE MELO, C-
Vicinal 13, Regido do Paredao, no Alto Alegre;

- Escola de 19 Grau MANOEL LUIZ DA SILVA, Vi-.
cinal 01, km-06, na Regido do Alto Alegre;

- Escola de 19 Grau XAVIER DE MENDOMCA, Vi:ci-
nal 15, Pareddo Regido do Alto Alegre;

- Escola de 10 Grau Professora IZANITA ~MARIA
DA SILVA, na Enseada do Taiano, na Regido do Alto Alegre.
MUNICTP10 DE BONFIM 2
- Escola de 10 Grau LOURIVAL THOME, mo  Sitio
Brasilandia, Regido da Serra da Lua, no Bonfim;
- Escola de 19 Grau Professor DETSON MEMDES DE
SOUZA, na Vicinal 01, Sitio Bom Trabalho,Confianga IIf, no
Bonfim;
D - Escola de 19 Grau LUIZ CANUTO CHAVES, ma Vi-
cinal 04, Confianga 111, no Bonfim; )
- Escola de 19 Grau JUVENCIO JARICUNA DE AiBU-
OUERQUE, na Vicimal 09, Confianca 111, no Bonfims
- Escola de 19 Grau NOSSA SENHORA ~ APARECTDA,
na Vicinal 05, Confianca III, no Bonfim;,
_ Escola de 19 Grau Professora MARIA MIRACT DE
CASTRO VERAS, na Vicinal 08, Confianga III, no Bonfim;
- Escola de 19 Grau CONSTANTINO RODRIGUES 20E-
LHO, na Vicinal 06, Confianga III, no Bonfim;
- Escola de 19 Grau BOM JESUS, ma Victnal 02,
Confianca 111, no Bonfim;
_ Escola de 10 Grau SANTA CATARINA, ma Vicinal
V1, Confianca III, no Bonfiim,
MUNICIPIO DE CARACARAT
- Centro de Educacio Especial de Caracarai;
« Centro de Estudos Supletivo de Caracaral;
- Escola de 19 Grau CELESTINO DA LUZ, mo &itio
Bela Vista do Caji caicubi, Regido do JufarT em Caraciral;
. - Escola de 19 Grau PEDRO LOPES TORRES, en sa-
ca7, Regido do Baixo Rio Branco em Caracarai;
_ Escola de 19 Grau JOLIO CRISPIM DE ABRE!), no
Lago Grande, Regido do Rio Xeruini, em Caracarai;
- Escola de 19 Grau JOSE NUNES BENFICA, 'fici-
nal 01, Novo Paraiso - BR-174, em Caracarai;
- Escola de 19 Grau DIONISIA HOTA= Yicinal 01,
km-08, na Coldnia Apurui, BR-210, em Cargcarat;
- Escola de 19 Grau IDELSON CARLOS CORTEZ, Vi-
cinal 01, km-18 Apiali BR-210, na Regido de Caracarai;
H - gscola de 19 Grau LAURO HENRIQUE, na Vicinal
02, km-26 Apiall BR-210, na Regido de Caracarai;
- Escola de 19 Grau CICILIO PEREIRA DO CARMO,

“no Rio Anaud BR-210, em Caracarai;

_ - Escola de 19 Grau RAIMUNDO WANDERLEI, ro Pa-
rana Panacarica, no Baixo Rio Branco, em Caracaral;
i - Escola de 10 Grau BERNARDINO RABELO, m: Ma-
rara, Baixo Rio Branco, em Caracarai;
_ Escola de 19 Grau RAIMUNDO XAVIER DE 1WATOS,
na ITha do Breu, no Baixo Rio Branco, em Caracaral.

MUNICIPIO DE NORMANDIA

- Escola de 19 Grau INDIO KAXILE, na Malnca do
Congresso, na Regido de Normandia;
4
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¥ - Escola de 19 Grau MIGUEL DE- sA, na Vicinal
49, km-07, BR-210, em Sdo Jodo da Balizas
; . Escola de 10 Grau CLOVIS NOVA DA COSTA, acam
pamento do 69 BEC, BR-210, em Sdo Jodo da Baliza;
- Escola de 19 Grau CO!f.” CARLOS NATTRODT, em Ja -
tapu, BR-210, em Sdo Jodo da Baliza;
_ Escola de 10 firau MANOEL COSTA PADILHA, na
Vicinal 25, km-05; BR-210, em Sdo Jodo da Baliza;
. - Escola de 19 Grau ATLAS BRASIL  CANTANHEDE, -
Vicinal 26, km-18, BR-210, em S3o Jodo da Balizaj
‘ - Escola de 10 Grau SEN FABIO LUCENA, na Vici-
nal 26, km-24, BR-210, em S3o Jodo da Baliza;
- Escola de 19 Grau PRES. PRUDENTE DE MORAIS,
na Vicinal 27, km-10, BR-210, em Sio Joao da ‘Baliza;
. - - Escola de 19 Grau DR. REINALDO FERNANDES NE-
VES, na Vicinal 28, km-06, BR-210, em Sdo Jodo da Baliza;
. - Escola de 19 Grau BASILIO DA GAMA, na Vici-
nal 29, km-10, BR-210, em Sdo0 Joao da Baliza;
- Escola de 19 Grau GENTIL.ROCHA LIMA, na Vi-
cinal 30, km-15, BR-210, em S3o Joao da Baliza;
- Escola de 19 Grau TEN. SOTERO DO LAGO MOTA,
na Vicinal 32, kn-03, BR-210, em Sao Jo;o da Baliza;
- . Escola de 19 Grau SAVERIO MASULO, na Vicinal
37, km-07, BR-210, em Sdo Jodo da Baliza; ’ !
- Escola de 10 Grau 15 DE OUTUBRO, na Vicinal

38, km-14, BR-210, em Sdo Jodo da Baliza;

_ Escola de 10 Grau JORO FREIRE DE AMORIM, na

Vicinal 40, kn-07, BR-210, em Sdo Jodo da Baliza;

4 -"Escola de 19 GY‘BUFABRAH!N JORGE FRAXE, na Vi-
cinal 41, BR-210, ‘em Sdo Jodo da Baliza;

: - Escola de 19 Grau 11 DE AGOSTO, na
42, km-07, BR-210, em S3o Jodo da Baliza;

_ Escola de 10 Grau PROFESSORA TEREZINHA DE ME

Vicinal

LO PINTO, na Vicinal 42, km-12, BR-210, ém Sao Jodo da Ba- .

Tiza; .
- - Escola de 19 Grau PROFESSOR JOSE SEVERINO FER
REIRA MONTEIRO, na Vicinal 43, km-05, BR-210, em Sdo Jodo
da Baliza; g / :

: - Escola de 19 Grau PROFESSORA EDSONINA BARROS
VILLA, na Vicinal 44, km-07, BR-210, em Sao Jodao da Baliza;

_ Escola de 19 Grau ANATOLIO RODRIGUES PEREI-

- RA, na Vicinal 44, km-11, BR-210, em Sao Jodo da Baliza;

- Escola de 19 Grau HELIO DO CARMO MAGALHAES,
na Vicinal 46, km-14, BR-210, em Sao Jo§o da Baliza;

- Escola de 19 Grau JESUS NAZARENO DE SOUZA
CRUZ, na Vicinal 48, km-07, BR-210, em S3o Jodo da Ba’l)’za-,

- Escola de 19 Grau PROFESSOR EACIL[_)O AFONSO
SAGICA, na Vicinal 50, km-09, BR-210, em Sao Jodo da Bali-
za; 3
. Escola de 19 Grau SEN. MARCOS FREIRE, na Vi-
cinal 50, km-14, BR-210, em S3o Jodo “u Baliza.

HUNICTPIO DE MUCAJAT
- Centro de Estudos Supletivo de MucajaT;
. Escola de 19 Grau FRANCISCO JUl‘.lKO DA SILVA,
na Col_Bn'Ia do Tamandaré, na Regido do Mucajai;
o - Escola de 10 Grau ANTONIO MOREIRA DE MORAES,
na Vicinal 08, km-07, Apial, na Regido do MucajaTs;
- Escola de 19 Grau_AQU_ILINO DA MOTA DUARTE FI
LHO, na Vicinal 08, km-14, Apial,.na Regido do MucajaT;
. - Escola de 19 Grau FROFQ ANTONIO CARLOS DA
SILVA NATALINO. na Vicinal 18. Apiall, na Regidodé MucajaT;

~'Escola de 10_Gréu PROFQ JOSE FERRZIRA DA'SIL-
VA, na Vicinal 20, no Apiadi, Regido do Mucajai.

Art. 20 - Este Decreto entra em v‘lgor'na data
de sua publicaciv, revogadas as disposicdes em contrario.

2 Boa Vista (RR), 12 de outubro de 1988; 999 d

Repiiblica e 450 do Territorio. e
ROMERO JUCK FILHO

quernador de Roraima

DECRETO N9 026 (E)
DE 12/10/88

0 GOVERNADOR DO TERRITORIO FEDERAL DE RORAIMA,
usando da atribuicdo que The confere o artigo 18, item-II,
do Decreto-lei ng 411, de 08 de janeiro de 1969 e,

CONSIDERANDO que, compete ao Poder Piblico pro
mover o desenvolvimento da educacdo no Territorio;
CONSIDERANDO que, todo professor cumpridor de

seus deveres representa uma forca decisiva para o progres-
so da regiao onde ele atua;

. CONSIDERANDO, ainda que, a Professora IDARLENE
SEVERINO DA SILVA, cumpriu dignamente a missdo de Profes-
sora de Alfabetizacao em Boa Vista, sendo, por estas Jjus-
tas razdes, merecedora de todas as consideragoes e homera-
gens, . :

DECRETA:

Art. 19 - Ficam criadas, na Zona urbana de boa
Vista, Capital do Territdrio, tres Escolas e um Centro de
Estudos Supletivos, assim discriminados:

- Escola de 19 Grau Prof@2 IDARLENE SEVERINO DA
SILVA, ‘Iocﬂizada na Rua Z-5 - s/n9, no Bairro Tancredo Ne
ves; .
; - Escola de 19 Grau ProfQ ANTONIO FERREIRA DE
SOUZA, localizada no Bairro Jardim Floresta;

- Escola Técnica de Roraima, localizada na V.
Glaycon de Paiva, s/n? - Bairro do Pricumd;

- Centro de Estudos Supletivos do Pricuma, no ;

Bairro do Pricuma. : :

Art. 20 - Este Decreto entra em vigor na_ data
de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em contraris.

N Boa Vista (RR), 12 de outubro de 1988; 999 da
Repiiblica e 459 do Territorio.

ROMERO JUCR FILHO
Governador de Roraima

DECRETO N9 027 (E)
DE 12/10/88

0 GOVERNADOR DO TERRITORIO FEDERAL DE RORAIMA,
usando das atribui¢des que lhe confere o artigo 18, item
11, do Decreto-lei nQ 411, de 08 de janeiro de 1969 e,

CONSIDERANDO que compete ao Poder Piblico su-
-pervisionar o ensino em todos os setores;

CONSIDERANDO que cabe 3@ Administracdo Territo-
rial reqular normativamente as atividades Educacionais do
Territorio,

DECRETA:

Art. 1Q - A Escola de 29 Grau GONCALVES DIAS,
a Escola de 10 Grau Desembargador SADOC PEREIRA, Escola de
10 Grau HENRIQUE DIAS, situadas nos Municipios de Boa Vis-
ta, Alto Alegre, Sdo Jodo da Baliza, criadas pelos [ecre-
tos n9s 12/77, 69/80, 27/77, passardo a ministrar o ensino
de 19 e 29 Graus com a denominacdo de Escola de 10 e 20
Graus GONCALVES DIAS, Escola de 19 e 29 Graus Desemtarga-
dor SADOC PEREIRA, Escola de 19 e 29 Graus HENRIQUE ['IAS.

Art. 20 - Fica criada no Municipio de Mucajai,
a Escola de 19 e 29 Graus Pe. JOSE MONTICONE.

Art. 39 - A documentacdo dos alunos matr‘cula-
dos em_1967 e 1988 da Escola de 19 e 29 Graus COELHO NETO
passara a fazer parte desta Escola. 4

Art, 49 - Este Decreto entra em vigor na_data
de sua publicacdo, revogadas as disposicOes em contririo.

Boa Vista (RR), 12 de outubro de 1988; 399 da
Repiblica e 459 do Territorio.

ROMERO JUCK FILHO
Governador de Roraima




2. Decreto Lei n° 8.670 — Criagdo da Escola Técnica Federal de Roraima

P Presidéncia da Republica
“ Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI No 8.670 DE 30 DE JUNHO DE 1993.

Dispde sobre a criagcdo de Escolas Técnicas
e Agrotécnicas Federais e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada a Escola Técnica Federal de Roraima, entidade de natureza
autarquica, vinculada ao Ministério da Educacao e do Desporto, sediada na cidade de Boa
Vista, Estado de Roraima, nos termos da Lei n® 3.552, de 16 de fevereiro de 1959, alterada
pelo Decreto-Lei n°® 796, de 27 de agosto de 1969.

Paragrafo Unico. A Escola Técnica Federal de Roraima tera sua finalidade, organizagéo
administrativa, didatica e patrimonial definidas em estatuto préprio, aprovado nos termos da
legislacdo em vigor.

Art. 2° Ficam criadas as Escolas Agrotécnicas Federais de Ceres - Goias, Codo -
Maranhao, Colorado do Oeste - Rondbnia, Guanambi, Santa Inés e Senhor do Bonfim -
Bahia, Rio do Sul e Sombrio - Santa Catarina, e Sao Gabriel da Cachoeira - Amazonas,
subordinadas ao Ministério da Educacdo e do Desporto, como érgaos da administracdo
direta.

Paragrafo unico. As Escolas Agrotécnicas Federais de que trata este artigo terdo suas
finalidades e organizagdo administrativa estabelecidas pelos seus regimentos, nos termos
da legislacédo em vigor.

Art. 3° Ficam, ainda, criadas as seguintes escolas:

1. Escolas Técnicas Industriais: Sobral - CE, Coelho Neto - MA, Parnaiba - PI, Ponta
Pora - MS.

2. Escolas Técnicas Federais: Porto Velho - RO, Santarém - PA, Palmas - TO, Rolim
de Moura - RO;

3. Escola Agrotécnica: Dourados - MS.

Art. 4° Ficam criados, na forma dos Anexos I, II, Ill, 1V, V, VI, VII, VIIl e IX, um mil e
quarenta e um cargos de Professor de Ensino de primeiro e segundo graus e quatro mil
cento e setenta e trés cargos técnico-administrativos, bem como cento e noventa e sete
cargos de Dire¢cdo e um mil trezentos e quarenta Fung¢fes Gratificadas no Ministério da
Educacao e do Desporto, nos Centros Federais de Educacdo Tecnoldgica - CEFETS, e nas
Escolas Técnicas Federais - ETFs, para atender as novas Escolas de Ensino Técnico e
Agrotécnico existentes e as Unidades de Ensino Descentralizadas - UNEDSs, relacionadas
nos referidos Anexos, assim distribuidos:


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%208.670-1993?OpenDocument

a) duzentos e vinte e oito cargos de Professor de Ensino de primeiro e segundo graus,
dois mil novecentos e noventa e seis cargos técnico-administrativos, oitenta e oito cargos de
Direcdo e trezentos e trinta Funcbes Gratificadas, no Quadro Permanente do Ministério da
Educacao e do Desporto, para atender as Escolas Agrotécnicas Federais;

b) oitocentos e treze cargos de Professor de Ensino de primeiro e segundo graus, um
mil cento e setenta e sete cargos técnico-administrativos, cento e nove cargos de Direcao e
um mil e dez Funcbes Gratificadas, nos Quadros Permanentes dos Centros Federais de
Educacao Tecnoldgica e das Escolas Técnicas Federais.

Art. 5° As Unidades de Ensino Descentralizadas - UNEDs das Escolas Técnicas
Federais e Centros Federais de Educacdo Tecnoldgica, relacionadas no Anexo Il, e as
novas Unidades de Ensino Técnico e Agrotécnico, como previsto nos arts. 1° e 2° serdo
implantadas gradativamente, bem como seus respectivos cargos e fungbes de confianca,
dependendo da existéncia de instalacbes adequadas e de recursos financeiros necessarios
ao respectivo funcionamento.

Paragrafo unico. Os cargos e Funcgdes de Confianga das Unidades de Ensino
Descentralizadas, relacionadas nos Anexos | e Il, ser@o providos somente apos a expedi¢do
da respectiva portaria de autorizacdo de funcionamento, por parte do Ministério da
Educacéo e do Desporto.

Art. 6° O Poder Executivo adotara as providéncias necessarias a execucao da presente
lei, correndo as despesas a conta dos recursos orgcamentarios destinados ao Ministério da
Educacdo e do Desporto, as Escolas Técnicas Federais e aos Centros Federais de
Educacao Tecnoldgica.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 8° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Brasilia, 30 de junho de 1993; 172° da Independéncia e 105° da Republica.

ITAMAR FRANCO
Rubens Leite Vianello

Este texto n&o substitui o publicado no D.O.U. de 1°.7.1993

Download para anexo
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3. Decreto de 13 de Novembro de 2002 — Que implanta o Centro Federal de Educacao
Tecnoldgica de Roraima.

P 1Y Presidéncia da Republica

, v ..

p y Casa Civil

Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO DE 13 DE NOVEMBRO DE 2002.

Dispbe sobre a implantacdo do Centro
Federal de Educacdo Tecnologica de
Roraima e dé& outras providéncias.

O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA, no exercicio do cargo de Presidente da
Republica, usando da atribuicdo que Ihe confere o art. 84, inciso IV, da Constitui¢cdo, e tendo
em vista o disposto na Lei n® 8.948, de 8 de dezembro de 1994,

DECRETA:

Art. 1° Fica implantado o Centro Federal de Educacdo Tecnolégica de Roraima,
mediante transformacdo e mudanca de denominagédo da autarquia Escola Técnica Federal
de Roraima.

Art. 2° O estatuto da referida Escola, aprovado de conformidade com o disposto no
Decreto no 2.855, de 2 de dezembro de 1998, fica mantido para o Centro Federal de
Educacao Tecnoldgica de Roraima, até sua revisao, no prazo maximo de cento e oitenta
dias.

Art. 3° O Centro Federal de Educacéo Tecnoldgica de Roraima tem o prazo de até dois
anos para a sua adequacao aos termos do projeto institucional aprovado pelo Ministério da
Educacéo.

Art. 4° O Diretor-Geral da Escola Técnica Federal de Roraima fica mantido no cargo de
Diretor-Geral do Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica de Roraima, conforme previsto
no art. 70 da Lei no 8.948, de 8 de dezembro de 1994.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgéo.
Brasilia, 13 de novembro de 2002; 181° da Independéncia e 114° da Republica.

MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA MACIEL
Maria Helena Guimaraes de Castro

Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. de 14.11.2002
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4. Lein®11.892 de 29 de Dezembro de 2008 — Que Institui a Rede Federal de Educacéao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia, e d& outras providéncias.

Ny

Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N°11.892, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2008.

Institui a Rede Federal de Educacdo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos Federais
de Educacao, Ciéncia e Tecnologia, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |

DA REDE FEDERAL DE EDUCACAO PROFISSIONAL, CIENTIFICA E
TECNOLOGICA

Art. 1° Fica instituida, no ambito do sistema federal de ensino, a Rede Federal de
Educacao Profissional, Cientifica e Tecnologica, vinculada ao Ministério da Educacgéo e
constituida pelas seguintes instituicdes:

| - Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia - Institutos Federais;
Il - Universidade Tecnoldgica Federal do Parana - UTFPR;

[Il - Centros Federais de Educacédo Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca - CEFET-RJ
e de Minas Gerais - CEFET-MG;

IV - Escolas Técnicas Vinculadas as Universidades Federais.

Paragrafo Unico. As instituicdes mencionadas nos incisos |, Il e Il do caput deste artigo
possuem natureza juridica de autarquia, detentoras de autonomia administrativa,
patrimonial, financeira, didatico-pedagdgica e disciplinar.

Art. 2° Os Institutos Federais sdo instituicbes de educacdo superior, basica e
profissional, pluricurriculares e multicampi, especializados na oferta de educacdo
profissional e tecnolégica nas diferentes modalidades de ensino, com base na conjugacao
de conhecimentos técnicos e tecnoldgicos com as suas préaticas pedagodgicas, nos termos
desta Lei.

§ 1° Para efeito da incidéncia das disposicdes que regem a regulacdo, avaliacdo e
supervisdo das instituicbes e dos cursos de educacdo superior, os Institutos Federais sdo
equiparados as universidades federais.

§ 2° No ambito de sua atuacdo, os Institutos Federais exercerdo o papel de instituicdes
acreditadoras e certificadoras de competéncias profissionais.
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§ 32 Os Institutos Federais terdo autonomia para criar e extinguir cursos, nos limites de
sua area de atuacdo territorial, bem como para registrar diplomas dos cursos por eles
oferecidos, mediante autorizacdo do seu Conselho Superior, aplicando-se, no caso da oferta
de cursos a distancia, a legislagéo especifica.

Art. 3° A UTFPR configura-se como universidade especializada, nos termos do
paragrafo Unico do art. 52 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, regendo-se pelos
principios, finalidades e objetivos constantes da Lei no 11.184, de 7 de outubro de 2005.

Art. 4° As Escolas Técnicas Vinculadas as Universidades Federais séo
estabelecimentos de ensino pertencentes a estrutura organizacional das universidades
federais, dedicando-se, precipuamente, a oferta de formacao profissional técnica de nivel
médio, em suas respectivas areas de atuacao.

CAPITULO II
DOS INSTITUTOS FEDERAIS DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
Secao |
Da Criacao dos Institutos Federais

Art. 5° Ficam criados os seguintes Institutos Federais de Educacgdo, Ciéncia e
Tecnologia:

| - Instituto Federal do Acre, mediante transformacdo da Escola Técnica Federal do
Acre;

Il - Instituto Federal de Alagoas, mediante integracdo do Centro Federal de Educacéo
Tecnoldgica de Alagoas e da Escola Agrotécnica Federal de Satuba;

[l - Instituto Federal do Amapa, mediante transformacédo da Escola Técnica Federal do
Amapa;

IV - Instituto Federal do Amazonas, mediante integragdo do Centro Federal de
Educacgédo Tecnoldgica do Amazonas e das Escolas Agrotécnicas Federais de Manaus e de
Sao Gabriel da Cachoeira;

V - Instituto Federal da Bahia, mediante transformacéo do Centro Federal de Educacéo
Tecnoldgica da Babhia;

VI - Instituto Federal Baiano, mediante integracdo das Escolas Agrotécnicas Federais de
Catu, de Guanambi (Antonio José Teixeira), de Santa Inés e de Senhor do Bonfim;

VII - Instituto Federal de Brasilia, mediante transformacédo da Escola Técnica Federal de
Brasilia;

VIII - Instituto Federal do Ceara, mediante integracdo do Centro Federal de Educacédo
Tecnologica do Ceara e das Escolas Agrotécnicas Federais de Crato e de Iguatu;

IX - Instituto Federal do Espirito Santo, mediante integracdo do Centro Federal de
Educacao Tecnoldgica do Espirito Santo e das Escolas Agrotécnicas Federais de Alegre, de
Colatina e de Santa Teresa;
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X - Instituto Federal de Goias, mediante transformacéo do Centro Federal de Educacao
Tecnolégica de Goias;

XI - Instituto Federal Goiano, mediante integracdo dos Centros Federais de Educacao
Tecnolégica de Rio Verde e de Urutai, e da Escola Agrotécnica Federal de Ceres;

XIl - Instituto Federal do Maranhdo, mediante integracdo do Centro Federal de
Educacao Tecnoldgica do Maranh&o e das Escolas Agrotécnicas Federais de Codo6, de Sao
Luis e de S8o Raimundo das Mangabeiras;

XIII - Instituto Federal de Minas Gerais, mediante integracdo dos Centros Federais de
Educacdo Tecnolégica de Ouro Preto e de Bambui, e da Escola Agrotécnica Federal de Sdo
Jodo Evangelista;

XIV - Instituto Federal do Norte de Minas Gerais, mediante integracdo do Centro Federal
de Educacao Tecnoldgica de Januaria e da Escola Agrotécnica Federal de Salinas;

XV - Instituto Federal do Sudeste de Minas Gerais, mediante integracdo do Centro
Federal de Educacgdo Tecnologica de Rio Pomba e da Escola Agrotécnica Federal de
Barbacena;

XVI - Instituto Federal do Sul de Minas Gerais, mediante integracdo das Escolas
Agrotécnicas Federais de Inconfidentes, de Machado e de Muzambinho;

XVII - Instituto Federal do Tridngulo Mineiro, mediante integracdo do Centro Federal de
Educacao Tecnoldgica de Uberaba e da Escola Agrotécnica Federal de Uberlandia;

XVIII - Instituto Federal de Mato Grosso, mediante integracdo dos Centros Federais de
Educacdo Tecnologica de Mato Grosso e de Cuiaba, e da Escola Agrotécnica Federal de
Céceres;

XIX - Instituto Federal de Mato Grosso do Sul, mediante integracdo da Escola Técnica
Federal de Mato Grosso do Sul e da Escola Agrotécnica Federal de Nova Andradina;

XX - Instituto Federal do Para, mediante integracdo do Centro Federal de Educacdo
Tecnoldgica do Pard e das Escolas Agrotécnicas Federais de Castanhal e de Maraba;

XXI - Instituto Federal da Paraiba, mediante integracao do Centro Federal de Educacao
Tecnoldgica da Paraiba e da Escola Agrotécnica Federal de Sousa;

XXII' - Instituto Federal de Pernambuco, mediante integracdo do Centro Federal de
Educacao Tecnolégica de Pernambuco e das Escolas Agrotécnicas Federais de Barreiros,
de Belo Jardim e de Vitéria de Santo Antéo;

XXIII - Instituto Federal do Sertdo Pernambucano, mediante transformacédo do Centro
Federal de Educacéo Tecnologica de Petrolina;

XXIV - Instituto Federal do Piaui, mediante transformacdo do Centro Federal de
Educacao Tecnoldgica do Piaui;

XXV - Instituto Federal do Parana, mediante transformagdo da Escola Técnica da
Universidade Federal do Parang;



XXVI - Instituto Federal do Rio de Janeiro, mediante transformacdo do Centro Federal
de Educacado Tecnolégica de Quimica de Nilopolis;

XXVII - Instituto Federal Fluminense, mediante transformacdo do Centro Federal de
Educacdo Tecnoldgica de Campos;

XXVIII - Instituto Federal do Rio Grande do Norte, mediante transformac¢do do Centro
Federal de Educacgéo Tecnoldgica do Rio Grande do Norte;

XXIX - Instituto Federal do Rio Grande do Sul, mediante integracdo do Centro Federal
de Educacgéo Tecnoldgica de Bento Goncalves, da Escola Técnica Federal de Canoas e da
Escola Agrotécnica Federal de Sertao;

XXX - Instituto Federal Farroupilha, mediante integragdo do Centro Federal de
Educacao Tecnoldgica de Séo Vicente do Sul e da Escola Agrotécnica Federal de Alegrete;

XXXI - Instituto Federal Sul-rio-grandense, mediante transformacéo do Centro Federal
de Educacao Tecnolégica de Pelotas;

XXXII - Instituto Federal de Rondénia, mediante integracdo da Escola Técnica Federal
de Ronddnia e da Escola Agrotécnica Federal de Colorado do Oeste;

XXXIIl - Instituto Federal de Roraima, mediante transformacédo do Centro Federal de
Educacao Tecnoldgica de Roraima;

XXXIV - Instituto Federal de Santa Catarina, mediante transformacéo do Centro Federal
de Educacao Tecnolégica de Santa Catarina;

XXXV - Instituto Federal Catarinense, mediante integracdo das Escolas Agrotécnicas
Federais de Concoérdia, de Rio do Sul e de Sombirio;

XXXVI - Instituto Federal de S&o Paulo, mediante transformacdo do Centro Federal de
Educacao Tecnolégica de S&o Paulo;

XXXVII - Instituto Federal de Sergipe, mediante integracdo do Centro Federal de
Educacao Tecnoldgica de Sergipe e da Escola Agrotécnica Federal de S&o Cristovao; e

XXXVIII - Instituto Federal do Tocantins, mediante integragdo da Escola Técnica Federal
de Palmas e da Escola Agrotécnica Federal de Araguatins.

8§ 1° As localidades onde serdo constituidas as reitorias dos Institutos Federais constam
do Anexo | desta Lei.

§ 2° A unidade de ensino que compfe a estrutura organizacional de instituicdo
transformada ou integrada em Instituto Federal passa de forma automatica,
independentemente de qualquer formalidade, a condigdo de campus da nova institui¢cao.

§ 3% Arelacdo de Escolas Técnicas Vinculadas a Universidades Federais que passam a
integrar os Institutos Federais consta do Anexo Il desta Lei.

§ 4° As Escolas Técnicas Vinculadas as Universidades Federais ndo mencionadas na
composicdo dos Institutos Federais, conforme relacdo constante do Anexo Il desta Lei,
poderdo, mediante aprovagcéo do Conselho Superior de sua respectiva universidade federal,



propor ao Ministério da Educagéo a adesdo ao Instituto Federal que esteja constituido na
mesma base territorial.

§ 5% A relacdo dos campi que integrardo cada um dos Institutos Federais criados nos
termos desta Lei sera estabelecida em ato do Ministro de Estado da Educacao.

Secao I
Das Finalidades e Caracteristicas dos Institutos Federais
Art. 6° Os Institutos Federais tém por finalidades e caracteristicas:

| - ofertar educacéo profissional e tecnoldgica, em todos os seus hiveis e modalidades,
formando e qualificando cidaddos com vistas na atuacdo profissional nos diversos setores
da economia, com énfase no desenvolvimento socioecondmico local, regional e nacional;

Il - desenvolver a educacdo profissional e tecnolégica como processo educativo e
investigativo de geracdo e adaptacdo de solugbes técnicas e tecnoldgicas as demandas
sociais e peculiaridades regionais;

[l - promover a integragdo e a verticalizagdo da educacdo basica a educacgéo
profissional e educacédo superior, otimizando a infra-estrutura fisica, os quadros de pessoal e
0S recursos de gestao;

IV - orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidacao e fortalecimento dos
arranjos produtivos, sociais e culturais locais, identificados com base no mapeamento das
potencialidades de desenvolvimento socioecondmico e cultural no ambito de atuacdo do
Instituto Federal;

V - constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias, em geral, e de
ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o desenvolvimento de espirito critico, voltado
a investigacdo empirica;

VI - qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de ciéncias nas
instituicdes publicas de ensino, oferecendo capacitagdo técnica e atualizacdo pedagodgica
aos docentes das redes publicas de ensino;

VII - desenvolver programas de extensao e de divulgacao cientifica e tecnoldgica;

VIII - realizar e estimular a pesquisa aplicada, a producéo cultural, o empreendedorismo,
0 cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e tecnolégico;

IX - promover a producgéo, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias sociais,
notadamente as voltadas a preservagcdo do meio ambiente.

Secao lll
Dos Objetivos dos Institutos Federais

Art. 72 Observadas as finalidades e caracteristicas definidas no art. 62 desta Lei, sdo
objetivos dos Institutos Federais:



| - ministrar educacgéo profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na forma de
cursos integrados, para os concluintes do ensino fundamental e para o publico da educacéo
de jovens e adultos;

Il - ministrar cursos de formacao inicial e continuada de trabalhadores, objetivando a
capacitacdo, o aperfeicoamento, a especializacdo e a atualizacéo de profissionais, em todos
0s niveis de escolaridade, nas areas da educacao profissional e tecnoldgica;

[l - realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de solugfes técnicas e
tecnoldgicas, estendendo seus beneficios & comunidade;

IV - desenvolver atividades de extensdo de acordo com os principios e finalidades da
educacao profissional e tecnoldgica, em articulagdo com o mundo do trabalho e os
segmentos sociais, e com énfase na producdo, desenvolvimento e difusdo de
conhecimentos cientificos e tecnoldgicos;

V - estimular e apoiar processos educativos que levem a geracao de trabalho e renda e
a emancipacdo do cidaddo na perspectiva do desenvolvimento socioeconémico local e
regional; e

VI - ministrar em nivel de educacao superior:

a) cursos superiores de tecnologia visando a formacdo de profissionais para o0s
diferentes setores da economia;

b) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formacédo pedagogica, com
vistas na formacgéo de professores para a educagéao basica, sobretudo nas areas de ciéncias
e matematica, e para a educacao profissional;

c) cursos de bacharelado e engenharia, visando a formagéo de profissionais para os
diferentes setores da economia e areas do conhecimento;

d) cursos de pés-graduacéo lato sensu de aperfeicoamento e especializa¢ao, visando a
formacao de especialistas nas diferentes areas do conhecimento; e

e) cursos de pOs-graduacdo stricto sensu de mestrado e doutorado, que contribuam
para promover o estabelecimento de bases solidas em educagéo, ciéncia e tecnologia, com
vistas no processo de geracao e inovacao tecnoldgica.

Art. 8% No desenvolvimento da sua acdo académica, o Instituto Federal, em cada
exercicio, devera garantir o minimo de 50% (cinqlenta por cento) de suas vagas para
atender aos objetivos definidos no inciso | do caput do art. 7° desta Lei, e 0 minimo de 20%
(vinte por cento) de suas vagas para atender ao previsto na alinea b do inciso VI do caput
do citado art. 7°.

§ 1° O cumprimento dos percentuais referidos no caput devera observar o conceito de
aluno-equivalente, conforme regulamentacéo a ser expedida pelo Ministério da Educacao.

§ 2° Nas regibes em que as demandas sociais pela formag¢do em nivel superior
justificarem, o Conselho Superior do Instituto Federal podera, com anuéncia do Ministério da
Educacado, autorizar o ajuste da oferta desse nivel de ensino, sem prejuizo do indice
definido no caput deste artigo, para atender aos objetivos definidos no inciso | do caput do
art. 72 desta Lei.



Secéao IV
Da Estrutura Organizacional dos Institutos Federais

Art. 9° Cada Instituto Federal é organizado em estrutura multicampi, com proposta
orcamentaria anual identificada para cada campus e a reitoria, exceto no que diz respeito a
pessoal, encargos sociais e beneficios aos servidores.

Art. 10. A administracdo dos Institutos Federais tera como 6rgéos superiores o Colégio
de Dirigentes e o Conselho Superior.

§ 1° As presidéncias do Colégio de Dirigentes e do Conselho Superior serdo exercidas
pelo Reitor do Instituto Federal.

§ 2° O Colégio de Dirigentes, de carater consultivo, serd composto pelo Reitor, pelos
Pré-Reitores e pelo Diretor-Geral de cada um dos campi que integram o Instituto Federal.

§ 3° O Conselho Superior, de carater consultivo e deliberativo, ser& composto por
representantes dos docentes, dos estudantes, dos servidores técnico-administrativos, dos
egressos da instituicdo, da sociedade civil, do Ministério da Educacdo e do Colégio de
Dirigentes do Instituto Federal, assegurando-se a representacdo paritaria dos segmentos
gue compdem a comunidade académica.

§ 4° O estatuto do Instituto Federal dispora sobre a estruturacéo, as competéncias e as
normas de funcionamento do Colégio de Dirigentes e do Conselho Superior.

Art. 11. Os Institutos Federais terdo como 6rgdo executivo a reitoria, composta por 1
(um) Reitor e 5 (cinco) Pré-Reitores.

§ 1° Poderdo ser nomeados Pré-Reitores os servidores ocupantes de cargo efetivo da
carreira docente ou de cargo efetivo de nivel superior da carreira dos técnico-administrativos
do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacgdo, desde que
possuam o minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio em instituicdo federal de educacao
profissional e tecnoldgica.

§ 2° A reitoria, como 6rgdo de administracédo central, podera ser instalada em espaco
fisico distinto de qualquer dos campi que integram o Instituto Federal, desde que previsto
em seu estatuto e aprovado pelo Ministério da Educacéo.

Art. 12. Os Reitores serdo nomeados pelo Presidente da Republica, para mandato de 4
(quatro) anos, permitida uma reconducéao, apés processo de consulta a comunidade escolar
do respectivo Instituto Federal, atribuindo-se o peso de 1/3 (um terco) para a manifestagcéo
do corpo docente, de 1/3 (um terco) para a manifestacdo dos servidores técnico-
administrativos e de 1/3 (um terco) para a manifestacdo do corpo discente.

§ 1° Poderdo candidatar-se ao cargo de Reitor os docentes pertencentes ao Quadro de
Pessoal Ativo Permanente de qualquer dos campi que integram o Instituto Federal, desde
que possuam o0 minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio em instituicdo federal de
educacao profissional e tecnolégica e que atendam a, pelo menos, um dos seguintes
requisitos:

| - possuir o titulo de doutor; ou



Il - estar posicionado nas Classes DIV ou DV da Carreira do Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnolbgico, ou na Classe de Professor Associado da Carreira do
Magistério Superior.

§ 2° O mandato de Reitor extingue-se pelo decurso do prazo ou, antes desse prazo,
pela aposentadoria, voluntaria ou compulséria, pela rentncia e pela destituicdo ou vacancia
do cargo.

§ 3° Os Pré-Reitores sdo nomeados pelo Reitor do Instituto Federal, nos termos da
legislacdo aplicavel & nomeacao de cargos de dire¢ao.

Art. 13. Os campi serdo dirigidos por Diretores-Gerais, nomeados pelo Reitor para
mandato de 4 (quatro) anos, permitida uma reconducgdo, apds processo de consulta a
comunidade do respectivo campus, atribuindo-se o peso de 1/3 (um terco) para a
manifestacdo do corpo docente, de 1/3 (um terco) para a manifestacdo dos servidores
técnico-administrativos e de 1/3 (um ter¢o) para a manifestagéo do corpo discente.

§ 1° Poderdo candidatar-se ao cargo de Diretor-Geral do campus os servidores
ocupantes de cargo efetivo da carreira docente ou de cargo efetivo de nivel superior da
carreira dos técnico-administrativos do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educagéo, desde que possuam o minimo de 5 (cinco) anos de efetivo
exercicio em instituicao federal de educacéo profissional e tecnoldgica e que se enquadrem
em pelo menos uma das seguintes situagdes:

| - preencher os requisitos exigidos para a candidatura ao cargo de Reitor do Instituto
Federal;

Il - possuir o minimo de 2 (dois) anos de exercicio em cargo ou funcdo de gestdo na
instituicao; ou

[l - ter concluido, com aproveitamento, curso de formacao para o exercicio de cargo ou
funcéo de gestdo em instituicbes da administracdo publica.

§ 2° O Ministério da Educacdo expedird normas complementares dispondo sobre o
reconhecimento, a validacdo e a oferta regular dos cursos de que trata o inciso Il do § 1°
deste artigo.

CAPITULO IlI
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 14. O Diretor-Geral de instituicdo transformada ou integrada em Instituto Federal
nomeado para o cargo de Reitor da nova instituicdo exercerd esse cargo até o final de seu
mandato em curso e em carater pro tempore, com a incumbéncia de promover, no prazo
maximo de 180 (cento e oitenta) dias, a elaboracdo e encaminhamento ao Ministério da
Educacéo da proposta de estatuto e de plano de desenvolvimento institucional do Instituto
Federal, assegurada a participacdo da comunidade académica na construcédo dos referidos
instrumentos.

§ 1° Os Diretores-Gerais das instituicdes transformadas em campus de Instituto Federal
exercerdo, até o final de seu mandato e em carater pro tempore, o cargo de Diretor-Geral do
respectivo campus.



§ 2° Nos campi em processo de implantacdo, os cargos de Diretor-Geral serdo providos
em cardter pro tempore, por nomeacao do Reitor do Instituto Federal, até que seja possivel
identificar candidatos que atendam aos requisitos previstos no § 1° do art. 13 desta Lei.

§ 3° O Diretor-Geral nomeado para o cargo de Reitor Pro-Tempore do Instituto Federal,
ou de Diretor-Geral Pro-Tempore do Campus, ndo poderd candidatar-se a um novo
mandato, desde que ja se encontre no exercicio do segundo mandato, em observancia ao
limite maximo de investidura permitida, que sédo de 2 (dois) mandatos consecutivos.

Art. 15. A criacdo de novas instituices federais de educacéao profissional e tecnolégica,
bem como a expansao das instituicdes ja existentes, levara em conta o modelo de Instituto
Federal, observando ainda os parametros e as normas definidas pelo Ministério da
Educacdo.

Art. 16. Ficam redistribuidos para os Institutos Federais criados nos termos desta Lei
todos os cargos e fungbes, ocupados e vagos, pertencentes aos quadros de pessoal das
respectivas instituicbes que os integram.

§ 1° Todos os servidores e funcionarios serdo mantidos em sua lotacédo atual, exceto
agueles que forem designados pela administracdo superior de cada Instituto Federal para
integrar o quadro de pessoal da Reitoria.

§ 2° A mudanca de lotagdo de servidores entre diferentes campi de um mesmo Instituto
Federal devera observar o instituto da remocao, nos termos do art. 36 da Lei n0 8.112, de 11
de dezembro de 1990.

Art. 17. O patriménio de cada um dos novos Institutos Federais sera constituido:

| - pelos bens e direitos que compdem o patrimdnio de cada uma das instituicdes que o
integram, os quais ficam automaticamente transferidos, sem reservas ou condi¢des, ao novo
ente;

Il - pelos bens e direitos que vier a adquirir;
Il - pelas doacgBes ou legados que receber; e
IV - por incorporagdes que resultem de servigos por ele realizado.

Paragrafo Unico. Os bens e direitos do Instituto Federal serdo utilizados ou aplicados,
exclusivamente, para a consecucao de seus objetivos, ndo podendo ser alienados a néo ser
nos casos e condi¢des permitidos em lei.

Art. 18. Os Centros Federais de Educacdo Tecnologica Celso Suckow da Fonseca
CEFET-RJ e de Minas Gerais - CEFET-MG, néo inseridos no reordenamento de que trata o
art. 5° desta Lei, permanecem como entidades autarquicas vinculadas ao Ministério da
Educacdo, configurando-se como instituicbes de ensino superior pluricurriculares,
especializadas na oferta de educagdo tecnoldgica nos diferentes niveis e modalidades de
ensino, caracterizando-se pela atuacdo prioritaria na area tecnoldgica, na forma da
legislacdo.

Art. 19. Os arts. 1° 2° 4° e 5% da Lei n® 11.740, de 16 de julho de 2008, passam a
vigorar com as seguintes alteragoes:
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“Art. 1o Ficam criados, no ambito do Ministério da Educacdo, para redistribuicdo a
instituicdes federais de educacéo profissional e tecnolégica:

“Art. 20 Ficam criados, no ambito do Ministério da Educacao, para alocacao a instituicées
federais de educacao profissional e tecnoldgica, 0os seguintes cargos em comissao e as
seguintes fun¢des gratificadas:

| - 38 (trinta e oito) cargos de direcdo - CD-1;

VI - 2.139 (duas mil, cento e trinta e nove) Funcdes Gratificadas - FG-2.

“Art. 40 Ficam criados, no ambito do Ministério da Educacdo, para redistribuicdo a
instituicdes federais de ensino superior, nos termos de ato do Ministro de Estado da
Educacao, os seguintes cargos:

“Art. 50 Ficam criados, no a&mbito do Ministério da Educacéo, para alocagéo a instituicdes
federais de ensino superior, nos termos de ato do Ministro de Estado da Educag&o, os
seguintes Cargos de Direcéo - CD e Fungbes Gratificadas - FG:

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 29 de dezembro de 2008; 187° da Independéncia e 120° da Republica.
LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Fernando Haddad

Paulo Bernardo Silva

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 30.12.2008
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5. Decreto n° 2.208/97.

Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

s

DECRETO N° 2.208, DE 17 DE ABRIL DE 1997.

Regulamenta 0 § 2 ° do art. 36 e os arts. 39 a
42 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educacao nacional.

Revogado pelo Decreto n° 5.154, de 2004

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84,
inciso IV, da Constitui¢ao,

DECRETA:
Art 1 ° A educacdo profissional tem por objetivos:

| - promover a transi¢édo entre a escola e o mundo do trabalho, capacitando jovens e
adultos com conhecimentos e habilidades gerais e especificas para o exercicio de
atividades produtivas;

Il - proporcionar a formagédo de profissionais, aptos a exercerem atividades especificas
no trabalho, com escolaridade correspondente aos niveis médio, superior e de poés-
graduagéo;

Il - especializar, aperfeicoar e atualizar o trabalhador em seus conhecimento
tecnolégicos;

IV - qualificar, reprofissionalizar e atualizar jovens e adultos trabalhadores, com
qgualquer nivel de escolaridade, visando a sua insercdo e melhor desempenho no exercicio
do trabalho.

Art 2 ° A educacédo profissional sera desenvolvida em articulagdo com o ensino regular
ou em modalidades que contemplem estratégias de educagdo continuada, podendo ser
realizada em escolas do ensino regular, em instituicdes especializadas ou nos ambientes de
trabalho.

Art 3 ° A educacao profissional compreende o0s seguintes niveis:

| - basico: destinado a qualificacdo, requalificacdo e reprofissionalizacdo de
trabalhadores, independente de escolaridade prévia;

Il - técnico: destinado a proporcionar habilitagdo profissional a alunos matriculados ou
egressos do ensino médio, devendo ser ministrado na forma estabelecida por este Decreto;

Il - tecnologico: correspondente a cursos de nivel superior na area tecnoldgica,
destinados a egressos do ensino médio e técnico.

Art 4 ° A educacao profissional de nivel basico é modalidade de educacao nao-formal e
duracéo variavel, destinada a proporcionar ao cidadao trabalhador conhecimentos que lhe
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permitam reprofissionalizar-se, qualificar-se e atualizar-se para o exercicio de funcdes
demandadas pelo mundo do trabalho, compativeis com a complexidade tecnoldgica do
trabalho, o seu grau de conhecimento técnico e o nivel de escolaridade do aluno, nédo
estando sujeita a regulamentacao curricular.

§ 1° As instituicBes federais e as instituicbes publicas e privadas sem fins lucrativos,
apoiadas financeiramente pelo Poder Publico, que ministram educacéo profissional deveréo,
obrigatoriamente, oferecer cursos profissionais de nivel basico em sua programacdo,
abertos a alunos das redes publicas e privadas de educacdo basica, assim como a
trabalhadores com qualquer nivel de escolaridade.

§ 2 ° Aos que concluirem os cursos de educacdo profissional de nivel basico sera
conferido certificado de qualificacédo profissional.

Art 5 ° A educacao profissional de nivel técnico tera organizagdo curricular prépria e
independente do ensino médio, podendo ser oferecida de forma concomitante ou sequencial
a este.

Paragrafo anico. As disciplinas de carater profissionalizante, cursadas na parte
diversificada do ensino médio, até o limite de 25% do total da carga horaria minima deste
nivel de ensino, poderdo ser aproveitadas no curriculo de habilitagdo profissional, que
eventualmente venha a ser cursada, independente de exames especificos.

Art 6 °© A formulacéo dos curriculos plenos dos cursos do ensino técnico obedecera ao
seguinte:

| - o Ministério da Educacéo e do Desporto, ouvido o Conselho Nacional de Educacao,
estabelecera diretrizes curriculares nacionais, constantes de carga horaria minima do curso,
conteudos minimos, habilidades e competéncias basicas, por area profissional

Il - os 6rgaos normativos do respectivo sistema de ensino complementarao as diretrizes
definidas no ambito nacional e estabelecerdo seus curriculos basicos, onde constardo as
disciplinas e cargas horarias minimas obrigatdrias, conteudos bésicos, habilidades e
competéncias, por area profissional;

lll - o curriculo basico, referido no inciso anterior, ndo podera ultrapassar setenta por
cento da carga horaria minima obrigatoria, ficando reservado um percentual minimo de trinta
por cento para que os estabelecimentos de ensino, independente de autorizagcdo prévia,
elejam disciplinas, contetdos, habilidades e competéncias especificas da sua organizacdo
curricular;

§ 1 ° Poderdo ser implementados curriculos experimentais, ndo contemplados nas
diretrizes curriculares nacionais, desde que previamente aprovados pelo sistema de ensino
competente.

§ 2 ° Apo6s avaliacdo da experiéncia e aprovacao dos resultados pelo Ministério da
Educacéo e do Desporto, ouvido o Conselho Nacional de Educacéo, os cursos poderao ser
regulamentados e seus diplomas passaréo a ter validade nacional.

Art 7 ° Para a elaboracao das diretrizes curriculares para o ensino técnico, deverdo ser
realizados estudos de identificacdo do perfil de competéncias necessarias a atividade
requerida, ouvidos os setores interessados, inclusive trabalhadores e empregadores.



Paragrafo Unico. Para atualizacdo permanente do perfil e das competéncias de que
trata o caput , o Ministério da Educacdo e do Desporto criara mecanismos
institucionalizados, com a participacao de professores, empresarios e trabalhadores.

Art 8 © Os curriculos do ensino técnico serdo estruturados em disciplinas, que poderéo
ser agrupadas sob a forma de modulos.

§ 1 ° No caso de o curriculo estar organizado em maodulos, estes poderdo ter carater de
terminalidade para efeito de qualificag&o profissional, dando direito, neste caso, a certificado
de qualificacéo profissional.

§ 2 ° Podera haver aproveitamento de estudos de disciplinas ou modulos cursados em
uma habilitacao especifica para obtencdo de habilitacdo diversa.

8 3 ° Nos curriculos organizados em maodulos, para obtencdo de habilitacdo, estes
poderdo ser cursados em diferentes instituicbes credenciadas pelo os sistemas federal e
estaduais, desde que o prazo entre a conclusdo do primeiro e do Ultimo modulo ndo exceda
cinco anos.

§ 4 ° O estabelecimento de ensino que conferiu o ultimo certificado de qualificagéo
profissional expedira o diploma de técnico de nivel médio, na habilitacdo profissional
correspondente aos médulos cursados, desde que o interessado apresente o certificado de
concluséo do ensino médio.

Art 9 °© As disciplinas do curriculo do ensino técnico serdo ministradas por professores,
instrutores e monitores selecionados, principalmente, em funcdo de sua experiéncia
profissional, que deverdo ser preparados para 0 magistério, previamente ou em servico,
através de cursos regulares de licenciatura ou de programas especiais de formagéo
pedagdgica.

Paragrafo Unico. Os programas especiais de formagéo pedagodgica a que se refere o
caput serdo disciplinados em ato do Ministro de Estado da Educacéo e do Desporto, ouvido
0 Conselho Nacional de Educagéo.

Art 10. Os cursos de nivel superior, correspondentes a educacao profissional de nivel
tecnolégico, deverdo ser estruturados para atender aos diversos setores da economia,
abrangendo areas especializadas, e conferirdo diploma de Tecndlogo.

Art 11. Os sistemas federal e estaduais de ensino implementardo, através de exames,
certificacdo de competéncia, para fins de dispensa de disciplinas ou médulos em cursos de
habilitagdo do ensino técnico.

Paragrafo anico. O conjunto de certificados de competéncia equivalente a todas as
disciplinas e modulos que integram uma habilitacdo profissional dara direito ao diploma
correspondente de técnico de nivel médio.

Art 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Brasilia, 17 de abril de 1997; 176 ° da Independéncia e 109 ° da Republica.
FERNANDO HENRIQUE CARDOSO

Paulo Renato Souza
Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. de 18.4.1997



6. Decreto n°5.154/04.
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DECRETO N°5.154 DE 23 DE JULHO DE 2004.

Regulamenta o § 22 do art. 36 e os arts. 39 a 41
da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
gue estabelece as diretrizes e bases da
educacao nacional, e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84,
inciso 1V, da Constitui¢ao,

DECRETA:

Art. 1° A educagdao profissional, prevista no art. 39 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro
de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional), observadas as diretrizes
curriculares nacionais definidas pelo Conselho Nacional de Educacao, sera desenvolvida
por meio de cursos e programas de:

| - formacéao inicial e continuada de trabalhadores;

Il - educacao profissional técnica de nivel médio; e

[l - educacao profissional tecnoldgica de graduacédo e de pés-graduacao.
Art. 22 A educacéo profissional observara as seguintes premissas:

| - organizagdo, por areas profissionais, em fungdo da estrutura sécio-ocupacional e
tecnoldgica;

Il - articulacdo de esforcos das areas da educacao, do trabalho e emprego, e da ciéncia
e tecnologia.

Art. 32 Os cursos e programas de formacdo inicial e continuada de trabalhadores,
referidos no inciso | do art. 1°, incluidos a capacitacdo, o aperfeicoamento, a especializacéo
e a atualizacdo, em todos os niveis de escolaridade, poderdo ser ofertados segundo
itinerarios formativos, objetivando o desenvolvimento de aptidfes para a vida produtiva e
social.

§ 1° Para fins do disposto no caput considera-se itinerario formativo o conjunto de
etapas que compdem a organizacdo da educacao profissional em uma determinada area,
possibilitando o aproveitamento continuo e articulado dos estudos.

§ 2° Os cursos mencionados no caput articular-se-do, preferencialmente, com os
cursos de educacédo de jovens e adultos, objetivando a qualificacdo para o trabalho e a
elevacdo do nivel de escolaridade do trabalhador, o qual, apés a conclusdo com
aproveitamento dos referidos cursos, fard jus a certificados de formacédo inicial ou
continuada para o trabalho.
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Art. 4% A educacdo profissional técnica de nivel médio, nos termos dispostos no § 20
do art. 36, art. 40 e paragrafo Unico do art. 41 da Lei no 9.394, de 1996, sera desenvolvida
de forma articulada com o ensino médio, observados:

| - os objetivos contidos nas diretrizes curriculares nacionais definidas pelo Conselho
Nacional de Educacéo;

Il - as normas complementares dos respectivos sistemas de ensino; e
[l - as exigéncias de cada instituicdo de ensino, nos termos de seu projeto pedagdgico.

§ 1° A articulacdo entre a educacdo profissional técnica de nivel médio e o ensino
médio dar-se-a de forma:

| - integrada, oferecida somente a quem ja tenha concluido o ensino fundamental,
sendo o curso planejado de modo a conduzir o aluno a habilitacdo profissional técnica de
nivel médio, na mesma instituicdo de ensino, contando com matricula Unica para cada
aluno;

Il - concomitante, oferecida somente a quem ja tenha concluido o ensino fundamental
ou esteja cursando o ensino médio, na qual a complementaridade entre a educacgdo
profissional técnica de nivel médio e o ensino médio pressupfe a existéncia de matriculas
distintas para cada curso, podendo ocorrer:

a) na mesma instituicdo de ensino, aproveitando-se as oportunidades educacionais
disponiveis;

b) em instituicbes de ensino distintas, aproveitando-se as oportunidades educacionais
disponiveis; ou

c) em instituicbes de ensino distintas, mediante convénios de intercomplementaridade,
visando o planejamento e o desenvolvimento de projetos pedagdgicos unificados;

Il - subsequente, oferecida somente a quem ja tenha concluido o ensino médio.

§ 2° Na hipdtese prevista no inciso | do § 1° a instituicdo de ensino dever4,
observados o inciso | do art. 24 da Lei no 9.394, de 1996, e as diretrizes curriculares
nacionais para a educacao profissional técnica de nivel médio, ampliar a carga horéria total
do curso, a fim de assegurar, simultaneamente, o cumprimento das finalidades
estabelecidas para a formacdo geral e as condicdes de preparacdo para o exercicio de
profissfes técnicas.

Art. 5° Os cursos de educacéo profissional tecnolégica de graduacéo e pés-graduacéo
organizar-se-80, N0 que concerne aos objetivos, caracteristicas e duracdo, de acordo com
as diretrizes curriculares nacionais definidas pelo Conselho Nacional de Educacéo.

Art. 6° Os cursos e programas de educacdo profissional técnica de nivel médio e os
cursos de educacdo profissional tecnol6gica de graduacdo, quando estruturados e
organizados em etapas com terminalidade, incluirdo saidas intermediarias, que
possibilitardo a obtengéo de certificados de qualificagdo para o trabalho apds sua concluséo
com aproveitamento.
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§ 1° Para fins do disposto no caput considera-se etapa com terminalidade a concluséo
intermediaria de cursos de educacao profissional técnica de nivel médio ou de cursos de
educacao profissional tecnologica de graduacdo que caracterize uma qualificacdo para o
trabalho, claramente definida e com identidade prépria.

§ 2° As etapas com terminalidade deverédo estar articuladas entre si, compondo os
itinerarios formativos e os respectivos perfis profissionais de conclusao.

Art. 7° Os cursos de educacéo profissional técnica de nivel médio e os cursos de
educacao profissional tecnolégica de graduacdo conduzem a diplomacdo apdés sua
concluséo com aproveitamento.

Paragrafo Unico. Para a obtencdo do diploma de técnico de nivel médio, o aluno
devera concluir seus estudos de educacao profissional técnica de nivel médio e de ensino
médio.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 9° Revoga-se o Decreto no 2.208, de 17 de abril de 1997.

Brasilia, 23 de julho de 2004; 1832 da Independéncia e 116° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Fernando Haddad

Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. de 26.7.2004.
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